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RESUME NON TECHNIQUE

e Information Générale sur le sous-projet

Réhabilitation du Lycée Technique Professionnel Professionnels (LTP)

Tit -projet
itre du sous-proje de Tchaourou

Agence de Développement de 'Enseignement Technique/Ministére de
Maitre d’ouvrage 'Enseignement Secondaire, Technique et de Ila Formation
Professionnelle

Cabinet de Recherches et d’Etudes pour un Développement Durable

Bureau d’Etude (CREDD-BENIN)

Financement Banque Africaine de Développement

Quartier Teékparou, Arrondissement Tchaourou, Commune de

Zon -proj .
one du sous-projet Tchaourou, Département de Borgou

Mission Etude d’Impact Environnemental et Social (EIES) Approfondie.

e Contexte et justification du sous-projet

Les analyses de plusieurs secteurs sociaux dont celui de 'emploi révélent un manque d’opportunités
d’emplois décents au regard de l'environnement de l'offre de formation, qui se caractérise par,
linadaptation des profils d’entrée aux compétences techniques et professionnelles, la baisse des
effectifs d’apprenants a I'enseignement et formation technique professionnelles dans le public et
linadaptation des profils de sortie avec les besoins du marché de travail (Plan National de
développement, 2018-2025). Alors le Gouvernement de la République du Bénin a travers le Programme
d’Actions du Gouvernement (PAG) 2021-2025, a initi€ un programme de construction de 15 Lycées
Techniques Professionnels (LTP) pour I'édification du capital humain de qualité.

Dans le cadre de la mise en ceuvre des axes stratégiques relatif a la poursuite de la transformation
structurelle de I'économie béninoise par I'éducation et les orientations stratégiques de la stratégie
nationale de de [I'Enseignement et la Formation Technique et Professionnel (SNEFTP), le
gouvernement du Bénin a travers '’Agence de Développement de 'Enseignement Technique (ADET), a
entrepris de mobiliser les ressources des partenaires en appui a la SNEFTP, afin d’offrir a terme, un
enseignement et ne formation technique et professionnelle de qualité, gage du développement
économique et social du Bénin.

C’est ainsi que la Banque Africaine de Développement (BAD) s’engage a accompagner le Bénin pour
atteinte des objectifs de sa Stratégie Nationale de I'Enseignement et la Formation Techniques et
Professionnels (SNEFTP), a travers I'amélioration des infrastructures du Lycée Technique
Professionnel (LTP) de Tchaourou. Cet appui vise a moderniser les Lycées Techniques Professionnels,
a les spécialiser et mettre aux normes et standards internationaux les plateaux techniques qui y sont
disponibles. C’est dans ce cadre que le Lycée Technique Professionnel (LTP) de Tchaourou a été
identifié pour bénéficier de I'appui de la BAD.

e Type de sous-projet
Les modalités de cette étude d'impact environnemental et social approfondie sont définies par le décret
N° 2022-390 du 13 juillet 2022 portant organisation des procédures de I'évaluation environnementale et
sociale en République du Bénin. Ce décret présente les grandes lignes de réalisation d’EIES et des
procédures a suivre. Le décret est appuyé par les lignes directrices relatives aux sauvegardes
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opérationnelles de la Banque Africaine de Développement (BAD) et les guides de réalisation de 'EIES
de I'’Agence Béninoise pour 'Environnement (ABE). Ainsi, le présent sous-projet de réhabilitation du
Lycée Technigue Professionnel de Tchaourou est soumis & une EIES approfondie.

e Objectif du sous-projet
L’objectif global du sous-projet est d’offrir une formation de qualité aux jeunes en lien avec les besoins
du marché dans les secteurs de I'énergie, du numérique et du développement durable et & mettre en
place un environnement favorable pour leur insertion professionnelle.

o Objectifs spécifiques

- renforcer les institutions de 'EFTP et des mécanismes de gestion, de réglementation et
d'assurance qualité ;

- améliorer les services au niveau des institutions ;

- drainer des partenariats régionaux axes sur la réalisation de programmes, d'assurance qualité;

- assurer le développement et l'investissement dans |'écosystéme entrepreneurial du Bénin en
mettant I'accent sur la création d'emplois et I'employabilité pour les femmes et les jeunes.

e Objectif général de ’EIES
L’objectif général de 'EIES est d’évaluer les impacts potentiels du projet sur I'environnement et sur le
social et de proposer des mesures d’atténuation et de bonification dans un plan de gestion
environnementale et sociale dont la mise en ceuvre permettra de garantir la quiétude de la population et
la durabilité du projet.

e Informations sur le promoteur
Créée par décret n° 2021-325 du 30 juin 2021, I'Agence de Développement de I'Enseignement
Technique (ADET) a pour missions, la coordination, la mise en ceuvre, la supervision et le suivi de
'ensemble des projets et programmes relatifs a la Stratégie Nationale de I'Enseignement et la
Formation Techniques et Professionnels (SNEFTP).

e Informations sur le Cabinet
Créé en 2005 le Cabinet de Recherches et d’Etudes pour un Développement Durable (CREDD) est un
bureau d’études présentant des compétences confirmées en Evaluation environnementale (EES, EIES,
AE, etc.,) en Plan de Réinstallation de la Population (PAR), en aménagement et planification et en
Systéme de gestion environnementale, sociale, santé et sécurité (SGESSS). Il a évolué de 2005 a 2021
Comme un Etablissement. En 2021 'ETS CREDD change de statut et devient CREDD-Bénin Sarl.
(+229) 96 43 1212/ 9505 93 95
BP 490 Abomey — Calavi Email: guedegbeilarion@gmail.com / creddbenin@gmail.com

e Résultats attendus
A lissue de cette étude, les impacts positifs et négatifs de la réhabilitation du Lycée Technique
Professionnelle de Tchaourou seront clairement identifiés et les mesures appropriées et spécifiques
pour bonifier les impacts positifs et éviter, atténuer, réduire ou minimiser les impacts négatifs seront
proposées dans le but d’assurer la durabilité du projet.

e Description sommaire du projet
L’objectif global du projet est d’offrir une formation de qualité aux jeunes en lien avec les besoins du
marché dans le secteur de I'énergie et a mettre en place un environnement favorable pour l'insertion
professionnelle de jeunes formeés.

e Objectifs spécifiques
« renforcer/améliorer la capacité d’accueil du Lycée Technique Professionnel de Tchaourou ;
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« renforcer l'offre de la formation dans les métiers de I'énergie en lien avec les besoins du
marché de I'emploi ;
* mettre en place des ateliers et installations de formation pratique basée sur la production.

e Composantes et principales activités du projet

Les infrastructures a réalisées :

L’activité projetée et soumise a la présente étude d’impact environnemental et social concerne la
construction/réhabilitation du Lycée Technique Professionnel de Tchaourou, dans I'arrondissement de
Tchatchou, village de Tékparou. Il faut préciser que ces infrastructures sont dans un état de
dégradation. Ainsi, la réhabilitation prévoit les infrastructures présentées comme qui suit :

Liste des infrastructures a réaliser dans le cadre du projet

Guérite principale O Atelier Commun

Parking principal Logement des filles

Salles des cours Atelier maintenance électronique
Administration Option multimédia

Logement des administrateurs Equipements électroménagers
Bloc surveillance Atelier maintenance des
Restaurant Equipements industriels
Infirmerie de production

I O B O R

OOo0o0oo0oogoogogoog™

Foyer O Logement des gargons

Salle de documentation O Atelier génie climatique et thermique

Terrains de sport O Local annexe

Atelier laboratoire et métier O Atelier numérique

de I'électricité 0 Atelier énergie renouvelable locaux
annexe

Source : APS LTP de Tchaourou, 2023

Les activités du sous-projet, de réhabilitation et d’exploitation des ouvrages sont regroupées en trois
grandes phases que sont : la phase préparatoire, la phase de construction et la phase d’exploitation
dans le tableau ci-dessous.

Phase Activités Description de activités
Installation de chantier |n_sta||e_1tior_1 propre au chantier
Signalisation
Nettoyage et démolition de béatiments
Libération de I'emprise du site défectueux ;
Préparatoire Abattage d’arbres, désherbage

Acquisition de matériels techniques
Approvisionnement en matériaux

Transport de matériaux et de matériels
techniques par camions

Mise en place des panneaux de chantier
Signalisation Balisage du chantier

Eclairage du chantier

Nettoyage du site

Décapage — débroussaillage

Construction des ouvrages Acquisition de matériels techniques

Approvisionnement du chantier
en matériaux et matériels de
construction

Construction
Terrassement
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Approvisionnement en matériaux

Transport de matériaux et de matériels
techniques par camions :

Matériaux prélevés et matériels manufacturés ;
Maconnerie et autres corps d’état (électricité,
plomberie, peinture...) ;

Construction des béatiments (bureaux, modules
de classes, dortoirs, etc.) ;

Etc.

Fouille pour ouvrages de drainage

Mise en ceuvre de matériaux pour construction
de fossés ou de caniveaux

Installations électriques

Assainissement et drainage des eaux
Pluviales.

Voiries et réseaux divers (VRD)

Nettoyage du site

Démantelement des équipements de chantier
Transport des équipements et matériels de
chantier

Installation des meubles

Installation des équipements des ateliers

Mise en service des ouvrages

Travaux pratiques électricité, plomberie,
mécanique, ...etc.

Exploitation des dortoirs

Repli du chantier

Installation des équipements

Exploitation des ouvrages

Exploitation Entretien des locaux
Assainissement Entretien des espaces verts
Gestion des déchets
Entretien et maintenance Entretien et maintenance des équipements
Il s’agit de la phase a la fermeture
du Lycée et a un éventuel
démantélement du LTPT dans un
futur tres Iomta.m. ! faut_ rappeler Arrét des activités au niveau du Lycée et
que le LTPT existe depuis 49 ans | , . o
Fermeture réaffectation du site a d’autres usages.

donc un démantélement n’est pas
encore envisagé vu tous les
investissements projetés a
travers les travaux de
construction/réhabilitation prévus.
Source : travaux de terrains CREDD-Bénin 2023

Démobilisation des équipements.

o Identification et analyse des variantes
Deux variantes (Variante A : Construction réhabilitation en brique de terre comprimée et stabilisée au
ciment (BTCS) et Variante B : Construction en blocs de béton ou parpaing) ont été choisies sur la base
de [l'étude conception du sous-projet et qui constituent les possibilités de mise en ceuvre,
essentiellement relatives aux matériaux de construction. Elles sont analysées suivants des critéres
telles que la résistance mécanique (compression), l'esthétique, le confort thermique, la facilité
d'entretien, la valeur écologique, le co(t de réalisation du mur/m? (F CFA).
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L’analyse comparatif de ces deux variantes est soldée par le choix de la variante B car contrairement a
la variante A qui présente une meilleure résistance thermique et un coQt moins élevé, la variante B offre
un meilleur confort thermique, esthétique, une meilleure valeur écologique, et une résistance
mécanique relativement bonne.

e Méthodologie de réalisation de I’étude
Pour réaliser cette étude, la méthodologie adoptée est en synchrone avec celle clarifiée dans le guide
général de réalisation des EIES édité par 'Agence Béninoise pour I'Environnement. Sa conduite repose
sur une approche marquée par une suite d’actions regroupées en trois phases dont (i) la phase de
cadrage et de préparation de la mission, (ii) la phase de travaux de terrain et (iii) la phase de synthése
des données recueillies et d’émission des rapports d’étude.

Les travaux de terrain ont été réalisés en mai 2023 suivant des démarches spécifiques et cohérentes
ayant conduit a la définition de I'emprise du site d’accueil du projet ainsi que des enjeux afférents, a la
caractérisation du milieu biophysique ensuite a I'analyse des caractéristiques socio-économiques de la
zone d’accueil du projet. Les méthodes de consultation des parties prenantes, d’analyse de I'état de
référence du site d’accueil du projet, d’évaluation des impacts potentiels environnementaux et sociaux,
puis de définition des mesures de mitigation et de bonification correspondantes ont été développées
conformément aux exigences environnementales en vigueur au Bénin (réglementations et directives
nationales en matiére d’EIES).

e Cadres juridigue, politique et institutionnel de mise en ceuvre du sous-projet

Le rapport d’EIES a été élaboré pour répondre aux exigences de la réglementation nationale du Bénin
et du Systéeme de Sauvegardes Intégré (SSI) de la BAD. Le cadre Iégislatif et réglementaire de mise en
ceuvre du PGES se décline comme suit :

e Instruments juridiques nationaux applicables au projet

Les instruments juridiques applicables a ce projet s’appuient sur les normes internationales et la loi-
cadre sur I'environnement en République du Bénin et de ses décrets d’application. En dehors des
décrets d’application de cette loi, d’autres textes nationaux (lois, décrets, arrétés, etc.) relevant des
secteurs couverts par les activités du projet, ont été identifiés notamment la loi n° 98-019 du 21 mars
2003 portant code de sécurité sociale en Républiqgue du Bénin, la loi n°® 2005-33 du 06 octobre 2005
portant modification de la loi n° 2003-17 du 11 novembre 2003 portant orientation de I'éducation
nationale en République du Bénin, la loi n°2022-04 du 16 février 2022 portant sur I'Hygiéne Publique en
République du Bénin, la loi n°2006—17 portant code minier et fiscalités miniéres en République du
Bénin, pour cadrer la mise en ceuvre du projet.

Au-dela du décret, beaucoup de précisions ont été tirées du cadre politique national.
e Cadre politique
Il s’agit entre autres du :

- Programme d’Action du Gouvernement « Bénin révélé » (PAG)

- Plan sectoriel de I'éducation post 2015 (2018-2030) ;

- Plan Stratégiqgue de Développement du Secteur Agricole (PSDSA) 2025 et Plan National
d’Investissements Agricoles et de Sécurité Alimentaire et Nutritionnelle PNIASAN 2017 — 2021 ;

- Stratégie Nationale de mise en ceuvre au Bénin de la Convention Cadre des Nations Unies sur
les Changements Climatiques (CCNUCC) ;
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- Stratégie nationale 2020 — 2024 pour I'agriculture au Bénin ;

- Politique Nationale de Promotion du Genre au Bénin ;

- Politiques et stratégies en matiere d'environnement au Bénin ;
- Stratégie Nationale de Développement Durable ;

- Plan d’Action Environnementale ;

- Politique nationale de I'environnement (PNE).

e Cadre institutionnel

Le cadre institutionnel de mise en ceuvre du sous-projet est composé de I'Agence pour le
Développement de [I'Enseignement Technique (ADET); la Mairie de Tchaourou; I'Entreprise
adjudicataire des travaux (exécution des travaux et mise en ceuvre du PGES) ; la mission de contrdle ;
I’Agence Béninoise pour I'Environnement (ABE) ; la Direction Départementale du Cadre de Vie et du
Transport en charge du Développement Durable (DDCVT) Borgou-Alibori ; la Direction Départementale
du Travail et de la Fonction Publique (DDTFP) Borgou-Alibori ; la Direction Départementale de la Santé
(DDS - Borgou) ; la Direction Départementale des Enseignements Secondaire, Technique et de la
Formation Professionnelle (DDESTFP) Borgou ; la Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS) ;
I'Inspection Forestiére (IF) Borgou ; la Direction Générale des Mines (DG-Mines) ; les Centres de
Promotion Sociale (CPS) et les ONG spécialisées dans la mise en ceuvre du PGES.

Les différentes mesures et recommandations formulées par la présente Etude d’Impact
Environnemental et Social (EIES) ont été inspirées des directives et normes définies par les textes
législatifs et réglementaires relatifs a la protection de I'environnement et du social en vigueur au Bénin
et également des sauvegardes opérationnelles de la BAD déclenchées dans le cadre de ce projet. Leur
mise en ceuvre reléve donc du respect de la loi-cadre sur I'environnement en République du Bénin, de
ses décrets d’application et du systéme de sauvegarde intégré de la BAD ; mais aussi d’autres textes
nationaux (lois, décrets, arrétés, etc.) relevant des secteurs sociaux couverts par les activités a
engager, ont été identifiés et appliqués au projet.

e Breve description du site du sous-projet

La commune de Tchaourou est limitée au sud par la Commune de Ouésse, au Nord par les Communes
de Parakou, Péréré et N'Dali, a 'Ouest par les Communes de Bassila et Djougou et a I'Est par la
République Fédérale du Nigéria. Elle a une superficie de 7256 km? soit 28% de la superficie totale du
Département du Borgou et environ 6,5% du territoire national. Elle compte sept (07) arrondissements et
quatre-vingt-dix (90) villages/quartiers de ville.

- Délimitation de la zone d’influence du projet

La zone d’influence du projet constitue par excellence la zone géographique soumise a au moins un
des effets provoqués par les activités du projet. L'objectif est de localiser les impacts des activités du
projet dans un rayon d’actions défini. Ainsi une illustration du champ d’influence des activités du projet a
été réalisée.

En fonction des installations riveraines au site d’'une part, puis des objectifs visés et de la nature des
activités a réaliser d’autre part, trois (3) niveaux d’influence ont été définis et décrits dans le tableau ci-
apres.
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- Zones d’influence du projet

Zone d’influence Description

identifiée

1 Zone restreinte Elle prend en compte le site d’accueil du projet, le village Tékparou et les unités
d’occupation du sol qui le ceinturent. Cet ensemble constitue le premier réceptacle
des impacts directs des activités du projet surtout pendant les travaux.

2 Zone locale C’est la zone élargie ou les impacts directs pourraient étre ressentis. Elle prend en
compte l'arrondissement de Tchatchou.

3 Zone régionale C’est I'espace géographique ou les impacts indirects liés aux activités du projet sont
susceptibles d’étre percus. Il regroupe la Commune de Tchaourou, N’'Dali, Perere
Parakou, voir tout le département de la Borgou, y compris les zones de provenance
des apprenants, des matériaux de construction.

Source : Résultats des travaux de terrain, Mars 2023

- Situation géographique de la zone restreinte du site

Le site du projet du lycée technique professionnel de Tchaourou est localisé dans I'arrondissement de
Tchatchou précisément dans le village de Tékpanou, il occupe une superficie de 19ha 99a 59ca dont
environ 6ha sont déja mises en exploitation.
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REPUBLIQUE DU BENIN

COMMUNE DE TCHAOUROU

ARRONDISSEMENT DE
TCHACHOU
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Figure : Carte de situation de I'arrondissement de Tchatchou
Source : Travaux de terrain, CREDD-BENIN, Mai 2023
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Figure : Situation géographique du site du projet

Source : Travaux de terrain CREDD BENIN, Mai 2023

La commune de Tchaourou est soumise a I'influence du climat soudano-guinéen. |l s’agit d’'un climat uni
modal caractérisé par une saison séche et une saison pluvieuse. Le relief de la commune est constitué
de plaines et de plateaux surmontés par endroit de monticules/collines culminant parfois a plus de 300
m d’altitudes (cas de massifs de Wari Maro). Le sol de la commune est ainsi caractérisé par une
structure de type ferrugineux tropicaux faiblement concrétionnés. Dans I'ensemble, la productivité est
fortement influencée par le pourcentage de terre fine et par la médiocrité du drainage. Ainsi, le relief et
le sol sont trés favorables a I'agriculture et a I'élevage en général. Cependant, il faut faire remarquer
que la pratique de I'agriculture extensive a occasionné I'appauvrissement des sols. En ce qui concerne
I’hydrographie, il est essentiellement dominé par le cours d’eau Okpara et ses affluents Les principales
formations végétales rencontrées sont: les foréts galeries, les foréts denses, les foréts claires et
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savanes boisées, savanes arborées et arbustives, savanes saxicoles, savanes a emprise agricole et les
plantations. Toutefois, sous la forte emprise des actions anthropiques, ces unités d’occupation du sol
connaissent un recul inquiétant.

Selon les résultats des recensements généraux de la population et de [I'habitation, quatrieme
génération, il en ressort que la Commune de Tchaourou a une population de 34852 habitants en 1979,
66382 habitants en 1992. Cette population est passée a 106.852 habitants en 2002. Au dernier
recensement en 2013, cette population est estimée a 223138 habitants dont 133813 hommes et
133999 femmes (50,03 %). La commune de Tchaourou compte une multitude de groupes ethniques
dont les plus dominants sont les Bariba (34,2 %) ; les Peulhs (18,9 %) et les Nagos (15,8 %). Ces trois
groupes ethniques sont cbtoyés par d’autres minorités que sont les Otamari (12,9 %) les Yom-Lokpa
(10,9 %), les Fons et Adja (4 %). Les femmes représentent plus de 51 % de la population totale et la
population rurale est estimée a plus de 91 %.

Le paludisme est I'affection qui touche le plus de personnes avec une proportion de 48 %. Il est suivi
des maladies diarrhéiques (19 %), des Affections Gastro-intestinales (17 %) et des Infections
Respiratoires Aigués (11 %). Toutes les autres pathologies qui concernent les dermatoses, les maladies
oculaires, le VIH/SIDA, etc. font une proportion de 5 %. La Commune dispose de plusieurs écoles
maternelles. (Publiques et privées confondues). Quant a I'enseignement Primaire, on dénombre selon
I'étude de référence, 31 écoles du secteur public sur les 457 que compte le département du Borgou. La
commune dispose seulement de 3 colléges d’enseignement Général.

¢ Consultations publiques

Dans le cadre du présent sous-projet, la consultation du public a été faite suivant plusieurs étapes
garantissant une implication active des différentes parties prenantes au projet.

- Démarche d’implication des populations riveraines

La consultation du public a démarré avec la mission d’EIES dés les premiéres visites du site (31 mars
2023) et s’est déroulée durant toute la durée de I'étude. Des rencontres et réunions ont été tenus (12
mai 2023) avec les populations, les autorités locales de communes réceptrices du projet. Ces diverses
rencontres ont permis de recueillir les attentes, les avis et les préoccupations de toutes les parties
consultées. La démarche a intégré une stratégie de communication qui a permis a I'équipe du Cabinet
d’'informer les différentes parties prenantes sur :

- le contexte de réalisation de 'EIES du sous-projet ;

- le contexte de la mise en ceuvre du sous-projet aux populations riveraines ;

- les impacts potentiels et les mesures d’atténuation/compensation envisagées pour
atténuer les impacts négatifs et maximiser ceux positifs ;

- les divers aspects environnementaux et sociaux du sous-projet.

A lissue des échanges, les parties prenantes ont évoquées des préoccupations pour lesquelles des
clarifications ont été apportées par I'équipe du consultant. Par suite, tous les participants ont reconnu
limportance du sous-projet et souhaitent son démarrage dans un bref délai. Les principaux points
évoqués sont les suivants :

- la nécessité de construire de nouvelles salles de cours;

- la nécessité de construire et de doter les salles de filieres numériques des ordinateurs,
les fibres optiques ;

- la nécessité de construire un internat pour les apprenants ;

- la nécessité de doter le lycée d’une infirmerie fonctionnelle ;
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- jouer un réle consultatif dans I'application et 'exécution des mesures ;

Au cours de la séance de consultation plusieurs craintes et préoccupations ont été évoquées par les
populations. Elles sont relatives a la valorisation de la main d’ceuvre locale, au déversement dans le lac
des déchets issus de la construction et au détournement de leur femme et fille par les travailleurs
étrangers. Les autorités locales n’ont pas manqué d’exprimer leur volonté d’accompagner le sous-projet
durant toute sa mise en ceuvre.

e Les enjeux du sous-projet

Les principaux enjeux que pourraient soulever le sous-projet de construction du Lycée Technique
Agricole de Tchaourou sont d’ordres environnementaux et socio-économiques qui sont déclinés comme
suit :

v' Enjeux environnementaux : Les travaux de la construction et I'exploitation du LTP engendreront
une perte du couvert végétal par ricochet la fuite ou le déplacement des espéces fauniques, la
production des gaz déchargement, les productions des GES par les déchets verts, ce qui peut
participer infiniment aux changements climatiques. Possibilité de modification de la qualité des
ressources en eaux par contaminations des DSM, déchets de construction, les huiles usagées,
eaux usées et déchets biométrique. Les nuisances sonores par rapport aux effets cumulatifs des
travaux de construction et le fonctionnement du LTP.

v" Enjeux socio-économiques : Les travaux de réhabilitation et d’exploitation du LTP susciteront la
création d’emploi, 'amélioration des conditions de vie des populations et réduira le chdmage, les
vices juvéniles, I'exode rural, la floraison des entreprises de production et de transformation des
produits agricoles, le développement de la commercialisation des produits agricoles et
agroalimentaires assurés par les femmes. Toutefois le flux humain peut entrainer la prévalence
des IST/VIH/SIDA, le VBG, EAS et HS, aussi le brassage ethnique peut empiéter sur les us et
coutumes.

e Principaux impacts du sous-projet
La soumission de ce sous-projet a I'analyse environnementale et sociale a permis de ressortir les
impacts positifs et négatifs puis de proposer des mesures correspondantes. Ainsi comme avantages
liés a la réalisation du projet, on peut citer :

- I'amélioration de revenus des populations ;

- la disponibilité de produits ligneux pour le Lycée ;

- la disponibilité des déchets verts ;

- I'amélioration des revenus de la population par le développement des activités ;

- la création d’emplois permanents et temporaires ;

- 'augmentation de revenu et développement des activités génératrice de revenus (AGR)
comme la restauration de rues, les ventes de divers etc. au tour du lycée ;

- la contribution au développement et a l'attractivité de la commune de Tchaourou et la
réduction de I'exode rural de fuite de cerveaux et du taux de chdmage dans la commune ;

- 'amélioration du taux de scolarisation dans la commune de Tchaourou;

- 'augmentation de la production agricoles, le développement de la consommation locale,
laugmentation des revenus des femmes et jeunes enclins aux commerce agricole et le
développement de la filiere agro-entrepreneuriale ;

- la structuration de l'espace et le rayonnement de la zone abritant le lycée et la
disponibilité du couvert végétal et la reconstruction de I'écosystéme faunique.
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En outre, au nombre des impacts négatifs et risques que pourrait générer le projet dans le cadre de sa
mise en ceuvre, on peut citer :

- la perte du couvert végétal et de I'habitat faunique ;

- la modification du paysage habituel ;

- 'accident de travail et les risque de blessures, intoxication, la contamination et irritation
dues aux manipulations des produits chimiques d’une part et le manque d’hygiéne au niveau de
la cuisine d’autre part ;

- laugmentation du taux de prévalence des maladies chroniques, les IST/VIH SIDA, les
violences basées sur le genre (VBG), I'exploitation, abus sexuels (EAS), le harcelement sexuel
(HS), les violences contre les enfants (VCE), des grossesses non désirées et des risques de
propagation des pandémies comme la Covid-19 ;

- les conflits liés aux brassages interculturels et au non recrutement de la main d’ceuvre
locale ;

- le faible ou pas recrutement des femmes et jeunes ;

- la surexploitation des eaux souterraines ;

- la pollution du sol et des eaux ;

- I'altération de la qualité de I'air (émission des gaz) et nuisance sonore ;

- la production de déchets (déchets solides, eaux usées, eaux de drainage, huiles usées,
matériaux de déblai etc..) ;

- la pollution / émissions de particules de poussiére et de de fumée dans l'air et nuisances
sonores ;

- la production des déchets (déchets solides, eaux usées, eaux de drainage, huiles usées,
matériaux de déblai, etc.) au niveau de la base vie de chantier et des aires de faconnages de
préfabrication et de stockage des matériaux.

e Principaux risques du sous-projet

Les principaux risques spécifiques et notamment cumulatifs concernent la circulation des engins dans
un méme espace que les tiers (populations riveraines, usagers de la route) et les manutentions des
éléments préfabriqués éventuellement dégradés, et les travaux d’entretien des ouvrages (bétonnage,
coffrages, etc.). Les divers ateliers (ateliers de ferraillage, soudure, etc.) et les aires de travaux. Sur la
base chantier, seront stockées des quantités de gasoil qui sont des sources de risques.

¢ Plan de gestion environnementale et sociale

Le Plan de Gestion Environnementale et Sociale proposé a fait ressortir de nhombreuses dispositions
essentielles qu’il conviendra de mettre en place. Une attention particuliere doit étre accordée aux
mesures ci-apres :

- signer un contrat d’enlévement des déchets solides avec une structure agréée de pré
collecte conformément aux normes en vigueur au Bénin et veiller au respect des clauses
du contrat ;

- signer un contrat avec un hopital de référence le plus proche et le centre de santé
communale de Tchaourou pour une prise en charge immédiate en cas d’'urgence
sanitaire dans le cadre du projet ;

- recruter un spécialiste HSE permanent sur le site ;

- promouvoir et prioriser le recrutement des femmes, les personnes transgenres et
handicapées pour les travaux spécifiques & compétence égale ;
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- sensibiliser les ouvriers et personnel sur les regles de santé et sécurité liées a leurs
activités ;

- sensibiliser les restauratrices dans les périmétres du lycée sur les regles santé et
sécurité par rapport a leur activité ainsi que sur la gestion des déchets ;

- installer et entretenir la ceinture verte autour du site sous la supervision de l'inspection
forestiere et faire un reboisement de compensation de 1740 arbres pour une
reconstruction de I'habitat faunique avec 'appui de l'inspection forestiére ;

- prioriser le recrutement de la main-d’ceuvre locale a compétence égale pour les emplois
gualifié et sans intermédiaire pour les emplois non qualifiés dans la commune de
Tchaourou ;

- requérir l'autorisation auprés de linspection forestiere du Borgou/Alibori avant tout
abattage sur le site ;

- élaborer un plan de végétalisation du site (reboisement en compensation de 1740) ;

- sensibiliser les ouvriers du chantier, et la population immédiate sur les mesures de lutte
contre les maladies contagieuses, IST/VIH SIDA, les grossesses non désirées, la covid-
19, les Hépatites, la COVID-19 et autres maladies transmissibles et distribuer les
préservatifs ;

- sensibiliser les ouvrier.ére.s, le personnel administratif et du soutien du chantier, et la
communauté sur les VBG, EAS/HS et VCE ;

- faire comprendre, signer et respecter le code de conduite par tout acteur lié au projet ;

- établir et renseigner un registre de I'employabilité avec des preuves comme des copies
des cartes d’identité en cours de validité ;

- faire le recrutement conformément aux normes de la CNSS ;

- doter les ouvriers, usagers, apprenants, enseignants et personnels a divers niveaux
d’Equipements de Protection Individuelle adéquats (cache- nez, lunettes, gants, blouse,
chaussure de sécurité en embout, kit oreilles etc.) et veiller a leur port effectif par tous ;

- mettre en place et rendre fonctionnel le Mécanisme de Gestion des Plaintes (MGP) ;

- réguler la circulation au niveau du site aux heures de pointes (panneaux et agents munis
de fanions) ;

- sensibiliser les populations sur le démarrage des travaux ;

- mettre en place des dispositifs de lavage des mains a des endroits stratégiques sur le
site et veiller aux lavages effectifs des mains ;

- mettre en place une boite a pharmacie bien équipée en consommable médicaux et
fonctionnelle pour les premiers soins ;

- mettre en place une infirmerie bien équipée en matériaux médicaux et en ressources
humaines et fonctionnelle pour les premiers soins ;

- souscrire au profit du personnel permanent une police d’assurance maladie ;

- installer le dispositif de lutte contre les incendies (extincteurs, bouches d’incendie,
détecteurs de fumée, RIA fonctionnel, réservoirs d’eau hors sol de 60 a 120 mm3)
conformément au rapport de I'étude en sécurité incendie ;

- Construire toilettes sexo-spécifiques aux usagers du lycée ;

- former le personnel sur I'utilisation des matériels de lutte contre les incendies ;

- soumettre les travailleurs a une visite médicale avant et apres 'embauche ;

- élaborer et mettre en ceuvre un Plan d’Opération Interne (POI) ;

- Sensibiliser les conducteurs véhicule sur le code de la route et sur la limitation de vitesse
notamment a 20km/h dans les environs du lycée ;
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- procéder au contrle technique et a la maintenance des installations électriques et
mécanique de transformations agro-alimentaires et agricoles sur une surface étanche ;

- doter le lycée d’'un plan particulier de mise en sureté des laboratoires et sureté face aux
risques majeurs avec des protocoles clairs de manipulation de chaque produit chimique
et les mesures a prendre dans les cas d’erreur de manipulation ;

- doter l'unité d’'un systéme d’aspiration local adapté a chaque machine,

- assurer la maintenance du réseau de drainage des eaux usées ;

- veiller a acquérir des équipements de derniére génération ayant des dispositions de
réduction de pollutions ;

- procéder a des analyses périodiques physico-chimigues et bactériologiques ;

- réaliser et mettre en ceuvre le suivre et évaluer les recommandations de I'audit de
démantélement.

- Réaliser et mettre en ceuvre suivre et évaluer les recommandations de l'audit de
démantélement.

Le tableau suivant fait la synthése du Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES)
du sous-projet de réhabilitation du LTP Tchaourou.
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IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
Opportunité l1la.11.21a1.1. 31lal.l. Nombre d’ouvriers | Toutes les | Entreprise - ABE
?emplm; A compétence égale, prioriser le locaux recrutés phases - DDESTFP/
emporaires/perman recrutement de la main-d’ceuvre | Nombre de plaintes ADET Borgou
ent (création || | lois qualifiés | lié recrutement
d'emplois pour  les ocale pour les emplois qualifiés | lites au recruteme ACISE i DDCVT A
‘sunes et utilisation | € Sans intermédiaire pour les | enregistrées et traitées Boraou Alibori Sans codt
Jde o main d'osuvre | €MPI0IS non qualifiés dans la MdC 9
locale) commune de Tchaourou. - Mairie
' Tchaourou
3.1.a1l12 21lal3. 22a.l.2. | Existence de contrats | Toutes les | Entreprise - ABE
1.1.a.1.2. Eviter le recrutement | dembauche phases
des enfants (moins de 14 ans) : ADET - DDESTFP
o Nombre de plaintes Borgou
sur le site ; - ACISE
enregistrées et N
traitées - CNSS Sans co(t
: MdC o
- Mairie de
Tchaourou
MdC
11.a.13. 22a.l13. 22a.l13.|Taux de personnes ADET DDCVT-
3.1.a.1.3. vulnérables recrutées Toutes s | Entreprise ACISE Borgou/Alibori )
Intégrer la prise en compte du | Nombre de plaintes | phases MdC Mairie de | Sans colt
genre dans tous les processus | enregistrées et Tchaourou
de recrutement traitées. DDASM-Borgou
1.1.8.1.4. 2.2. a.1.5. 2.1. a.l-.5. Nombre de Séances ADET DDCVT' ) )
3.1. a.1.5. Informer la population | 4e sensibilisation £ . ACISE Borgou/Alibori
A s ntreprise
locale sur le démarrage, les | rggjisées Toutes les Mairie de | 1000 000
conditions du recrutement et les ) phases MdcC Tchaourou
profils recherchés ; PV~ de  séances
réalisées

ABE
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IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
Nombre de plaintes
enregistrées ;
ABE
1.1.a.1.6. 2.l.a.1.4. 2.2.a1.4. |Bulletin —de  paie : ADET DDCVT-
3.1.a.1.4. Respecter la loi sur | personnel Phases Entreprises ACISE Borgou/Alibori
, préparatoire, N
'embauche et le SMIG dans le | Nombre de plaintes construction. et Mairie de | Sans codt
gﬁ‘}'ﬁggg;t salarial des | enregistrées et | exploitation Mdc Tchaourou
traitées. DDESTEP
Borgou/Alibori
Accidents de travail | 1.2.b.1.4. 2.1.b.1.8. 2.2.b.1.9. | Existence d’'une | Phases Entreprise - ABE
et ses dégats | 2.3.b.13.9. . infirmerie fonctionnelle | préparation et ADET
matériels e . construction i D.DCVT
Mettre en place une infirmerie ACISE Borgou/Alibori 9 000 000
bien équipée en matériels
médicaux et en ressources MdC - DDS Borgou
humaines et fonctionnelle pour - Mairie de
les premiers soins Tchaourou
3.1.b.1.3. , 3.1.b.1.7. | Nombre de séance | Phase Administration du
Sensibiliser et former les | sensibilisation d’exploitation LTP - ABE
personnels administratifs du | organisée ADET Inclus  dans
LTP et a}pprer)ant_s sur Ies\regles Rapports/PV de DDESTFP DDCVT B/A le budget de
de santé et sécurité liées a leurs L - .
ACtiVites s_en5|b|_llsat|ons Borgou -Mairie de | fonctionneme
disponibles Tchaourou ntdu LTP
Nombre de cas
d’accident enregistré
22.b.13. 21b.13. 1.1.Db.1.2 | Nombre de de séance | Phases Entreprise ADET Inclus  dans
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IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI

LANCE
Sensibiliser et former les | sensibilisation préparatoire et ACISE - ABE les  cahiers
ouvriers, et techniciens sur les | organisée de de charges
regles de santé et sécurité liées construction MdC DDCVT B/A de I'HSE et
R o Rapports/PV de L
a leurs activités sensibilisations -Mairie de | du
. . Tchaourou sociologue
disponibles
Nombre de cas
d’accident enregistré
1.1.b.1.3. 1.1.b.3.7. 2.1.b.1.6. Phases Entreprise ADET - ABE
2.1.b.29. 2.2b.1.6. 2.2.b.4.9. | Existence des balises, | préparatoire DDCVT B/A
2.2.b.10.5. 2.3.h.13.6. Baliser le Nomb d construction ACISE
chantier et interdire l'accés a d,pm.dret € 'stCrZ: MdC -Mairie de | 2 000 000
toute personne étrangere. inciaents enreg Tchaourou
et traités
1.1.b.12.7. 1.1b.3.8. 2.1.b.1.5. Entreprise - ABE
2.1.b.2.10. 2.2.b.1.5. 2.2.b._4.10. Existence de ADET DDCVT B/A
2.2.b.12.3. 2.3.b.13.5. Signer X
; convention Phases s
une convention avec le centre réparatoire et ACISE -Mairie de
de santé de référence le plus | Nombre de cas référés ge b MdC Tchaourou 2 000 000
proche du site pour la prise en | et traitées .
charge immédiate en cas construction -DDS Borgou
d'urgence sanitaire dans le
cadre du projet.
1.1.b.1.2. 1.1.b.8.1. 2.1.b.1.1; | Disponibilit¢ de stock Entreprise ADET - ABE
2.2.b.1.1.2.2.b.10.1. 2.3.b.13.1. | des EPI (de chantier) Phase ACISE - DDCVT B/A
Doter les ouvriers, usagers, et | 100 % des ouvriers | préparatoire et MdC —  Mairie de 4000 000
personnels a divers niveaux | disposent et portent | de Tchaourou
d’Equipements de Protection | effectivement des EPI | construction
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IMPACTS

MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE

Individuelle adéquat (cache- | Nombre d’ouvriers ADET
nez, lunettes, gants, blouse, | portant effectivement
chaussure de sécurité en | les EPI
embout, kit oreilles etc.) et Nombre de plaintes
veiller a leur port effectif par tous - P

enregistrées et

traitées.
3.1.b.1.1.3.1.b.7.2. Disponibilit¢é de stock | Phase Administration de - ABE
Doter les usagers, apprenants, des EPI (du lycee) d'exploitation LTP - DDCVT B/A
enseignants et personnels a | 100 % du personnel, —  Mairie de
divers niveaux d’Equipements | des apprenants et Tchaourou
de Protection Individuelle | usagers disposent et ADET ADET
adéquat (cache- nez, lunettes, | portent effectivement Dans le
gants, blouse, chaussure de | des EPI DDESTFP budget  du
sécurité en embout, kit oreilles Nombre de personnes Borgou fonctionneme
etc.) et veiller & leur port effectif per ntdu LTP
ar tous portant effectivement
P les EPI

Nombre de plaintes

enregistrées et

traitées.
2.2.b.1.7. 2.3.b.13.7. Former les Phase de | Entreprise ADET ABE
ouvriers, apprenants et construction et - .
personnel du chantier sur les | Nombre de formations | d’exploitation ﬁ_lqpmmlstratlon du | ACISE DDCVT- MC
gestes de premiers secours ; réalisées ; DDESTFP

_ DDS Borgou 2 500 000
Existence de rapport MdC Mairie de
de formation Tchaourou
GNSP
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IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
2.1.b.1.2. 2.3.b.13.2. 2.2.b.1.2. | Nombre de séances ABE
3.1.b.1. Sensibiliser les ouvriers | de sensibilisation . ADET
. SN s Entreprise DDCVT- MC
sur les risques liés a leurs | réalisées ACISE Inclus dans
activités, les apprenants et PV de séances Toutes les | Administration du MdC DDS Borgou les charges
personnels sur les risques liés | . phases LTP du HSE et du
aux manipulations des outils de réalisées DDESTFP DDESTFP MC sociologue
travail Nombres  d’incidents Mairie de
enregistrés Tchaourou
Ensablement et | 1.1.b.9.1. 2.2.b.14.1. Aménager ) . ADET ABE
pollution des | des npieges & sable aux | Existence du systeme | Phase Inclus  dans
ressources en eaux | exutoires des eaux de pluies du | ameénagés des pieges | préparatoire et : ACISE DDCVT- MC -

_ . ; Entreprise le colt de
par les  huiles, | lycée ; a sable aux exutoires | de . MdC Mairie de | construction
hydrocarbures et du lycée construction Tchaourou
besoin
physiologiques

1.1.b.9.3. 2.2.b.14.3. 3.1.b.11.5. ADET
Faire les opérations de vidange
et d’entretien des engins roulant Entreprise ACISE Inclus _ dans
ailleurs dans un garage MdC le colt du
mécanique Existence des factures | Toutes les | Administration du DDCVT- MC fonctionneme
de prestation phases LTP Mairie de nt de
DDESTFP | Tchaourou I'entreprise et
Borgou dulLTP
Prévalence de | 1.1.b.7.2. 2.2.b.9.2. 3.1.b.8.3. | Nombre de séances ) ADET
maladies  (IST/VIH | 3.1.b.9.3.  Sensibiliser les | de sensibilisation Entreprise
SIDA, des | ouvriers, apprenants et | réalisées Trc])utes les | onG ACISE DDCVT- MC 5 000 000
gr/o;s,esses ~non | personnels gdmlms:tranf?, sur les PV de séances phases MdC Mairie de
ésirées et du risque | bonnes pratiques d’hygiéne salisé Tchaourou
de propagation de la realisees
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IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
Covid-19) puis les Nombre de plaintes
VGB, EAS et HS. enregistrées
1.1.b.1.6. 2.1.b.1.7. 2.2.b.1.8. | Responsable HSE et
2.3.b.13.8. sociologue  présents ADET - ABEDDCVT
Recrutement d'un spécialiste | > le site Toutes les | Entreprise ACISE BIA 26 100 000
HSE et dun sociologue | Disponibilité des | Phases -Mairie de
permanent sur le site contrats de travail de MdC Tchaourou
'HSE
Soumetre les  wavaileurs ADET
. > N Phase de . DDS Borgou
(ouvriers, techniciens, etc.. & | Existence de carnets | préparation et | Entreprise ACISE
une visite meédicale avant et | 4e yisite de MdC DDCVT B/A 6 000 000
apres 'embauche construction Mairie de
Tchaourou
3.1.h.3.4. 3.1.b.7.8. Soumettre | Existence de carnets | Phase ADET
les travailleurs (enseignants, | de visite. d’exploitation - .
personnels administratifs, & une ﬁ_lqgnmstratlon de ADET ADET
visite médicale annuelle. MdC DDS Borgou PM
DDCVT B/A
Mairie de
Tchaourou
1.1.b.23. 2.1b.43. 2.2.b.3.3. . : . DDS Borgou
Doter le site de dispositifs ’EPC Existence de dispositif Phase Entreprise ADET
SR : de lavage des mains, . , p
(dispositif de lavage des mains, . préparatoire et ACISE 2 000 000
s gel hydro alcoolique, .
geste  barriere, gel hydro N construction DDCVT B/A
. thermomeétre etc. MdC
alcoolique, cache-nez) o
- Mairie de
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IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
Tchaourou
1.1.b.21. 21b.41. 2.2b.3 | Nombre de séances | Phase de | Entreprise
Sensibiliser les ouvriers du | de sensibilisation | préparation et -DDS Boraou
chantier, et la population | réalisées de 9
immédiate sur les mesures de PV de séances construction - DDCVT B/A
lutte contre les IST/VIH SIDA, | . lisé Mairi de | Incl d
les grossesses non désirées, la | '¢21S€€S ADET Teh are — de Inc us h ans
covid-19 puis les VGB EAS et | Nombre de plaintes ACISE Tchaourou dees I’Iisalggecast
HS, et leur distribuer des | enregistrées
préservatifs MdC du
Nombre de sociologue
Séropositifs du chantier
Nombre de
grossesses non
désirées et cas de
Covid-19 enregistrés
3.1.b.3.1. Sensibiliser le | Nombre de séances
personnel administratif de LTP, | de sensibilisation
les apprenants, et la population | réalisées
immédiate sur les mesures de | 4 . ADET Inclus dans
lutte contre les IST/VIH SIDA, | Y 9€ ~ S€ances R DDS Borgou le colt du
les grossesses non désirées, la réalisées g’hasle o f\_lqlr:)nlnlstratlon du DDESTFP | _ pDCVT B/A fonctionneme
covid-19 puis les VGB EAS et | Nombre de plaintes | ¢ ©¥P oitation - ntdu LTP
HS, et leur distribuer des | enregistrées T hMalfle de
! e ]
préservatifs ; Nombre de chaourou
Séropositifs de
grossesses non
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
désirées et cas de
Covid-19 enregistrés
1.1b24 22b35 21b4s5|C0de de condutel = ADET
Exiger la signature du code de prenant en compte les 5 i
ger g VBG signé par tous les | Préparation et | .. ACISE DDCVT B/A
conduite prenant en compte les i du chanti de p . S -
VBG a tous les travailleurs du | Javallieurs du chantier i - Mairie  de | Sans cout
_ | y compris les | construction MdC Tchaourou
chantier y compris les .
fournisseurs de I'entreprise fournisseurs de
I'entreprise ADET
Accidents de Existence des ADET
circulation et ses | 1.1.b.3.5.2.1.b.2.4.2.2.b.4.4. panneaux de
dégats matériels et Installer le long des voies signalisation Phase de Entreori ACISE
; A ; ntreprise -
humains. d’accés des panneaux de | Nombre de panneaux S;eparatlon et MdC DDCVT- MC 3 000 000
signalisation de signalisation . Mairie de
construction Tchaourou
Nombre de plaintes
enregistrées et traitées
Présence d'un agent
pour  réguler la - DDCVT
Recruter et positionner & des | Nombre de cas Entreprise ACISE - CNSR
endroits stratégiques et a des | gaccident enregistrés Phase ~ de MdC - Mairie de 2000 000
heures de pointe des agents _ preparation et Teh
munis de fanion Nombre de plaintes | de chaourou
enregistrées et | construction ADET
traitées.
11.b.3.1. 2.1b.21. 2.2.b.4.1. | Nombre de Toutes les | Entreprise ADET Inclus dans
2.2.b.12.1. 3.1.b.4.1. | sensibilisation les charges
37
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
Sensibiliser les conducteurs de | organisée phases ACISE - DDCVT B/A de 'HSE
camions et véhicules sur la |, - chantier
limitation de vitesse en zone \S/lljtrgisesghgre]zﬁe:/ghlcules MdC - CNSR
agglomérée et les ' - Mairie de
conséquences d’excés de Tchaourou
vitesse, les codes de la route
précisément sur la limitation de Rappg_rﬁs/l?\/ de
vitesse a 20Km/h dans le rayon zgn& I'tIJSIa 1ons
du site. ISponibles
Nombre de plaintes
enregistrées et traitées
de la part des riverains
- DDCVT B/A
. Phases . ADET
Perte de la propriété 1.1.b4.1. 2'2'b,'5'1' Limiter les |\ ihre  de plaintes | préparatoire et | Entreprise -Mairie de R
. travaux dans I'emprise utile du - ACISE Sans co(t
physique du sol site pour les travaux enregistrées de Tchaourou
P construction MdC ADET
Développement des ADET
activités Nombres de séances )
generarrices  de | SCGi BN Hommes | C0ansées Prases | TR R ppcvr e
revenu (restauration vendeuses de nourriture d'eau | PV et liste  de préparatoire et | ONG MdC Sans codt
de rues, ventes de . P résences des | construction -Mairie de
: et boisson dans les périmétres p CPS
divers etc..) séances Tchaourou
38
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
1.1.a3.3.2.2.a.3.2.3.1.a.5.2. Disponibilité des ADET
Sensibiliser ~ des  dames | certificats de visites | . les | Mairie DDCVT B/A
: sdical des | 1OUtes les ACISE s at
restauratrices de rues autour du | Mmeaicaies S | phases DDS Boraou ans cou
site sur les bonnes pratiques | Vendeuses autour du 9
d’hygiéne liés a leur activité site
Perte du couvert | 1.2.b.1.1. Faire un reboisement
végétal (580 arbres) | de 1740 plants d essences )
et de Ihabitat | autochtones sur 19ha 99a 59ca | EXistence de surface
faunique avec lappui de [linspection | reboisee et entretenue -ABEDDCVT
forestiere sur un site mise a | Existence dun | ooce ADET Inspection | B/A
disposition par la mairie. protocole d’accord oréparatoire Mairie de | Forestiere 7743000
Installer et entretenir la ceinture | avec la mairie Tchaourou du Borgou
\{erte qutour’_du site du LTP avec | Nombre d’espéce
Iappui de Ilnspectlpn forestiere | ayant survécu
sur un site mise a disposition
par la mairie
- Inspection
ADET Forestiéere  du
1.2.b.1.4. Requérir I'autorisation ] Borgou DDCVT
auprés de l'inspection forestiére | Lettre d’autorisation de | Phase Entreprise ACISE B/A .
du Borgou avant tout abattage | I'lmpaction Forestiere préparatoire . Sans colt
; MdC -Mairie de
sur le site
Tchaourou
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
- Inspection
1.2.b.1.3. Sauvegarder autant Forestiere  du
que possible les plantations de | Rapport  d’inventaire _ ADET Borgou
palmeraies et les arbres surtout | fioristique disponible Phase Entreprise ACISE DDCVT B/A Sans coft
ceux qui figurent sur la liste préparatoire o
rouge de de [I'UICN dans MdC Mairie de
'emprise des travaux Tchaourou
i ADET Inclus dans
1.2.b.1.2. Réaliser un espace | Existence d’'un espace | Phase Entreprise DDCVT B/A -
) . A . . ACISE le col(t de
vert dans I'enceinte du lycée vert préparatoire . .
Mdc Mairie de | construction
Tchaourou
11. b.71. 22. b9l 23
. . Phases ] ADET Inclus dans
b'l'Af'l" Doter le §|t_e_ de toﬂette; Existence de toilettes | préparatoire et Entreprise DDCVT B/A le colt de
mobiles sexospécifiques puis . ACISE .
X R S sur le site de - construction
veiller a leur utilisation et construction MdC -Mairie de du LTP
Pollution du sol par | entretien régulier Tchaourou
les déchets solides
et liquides eaux | 1.2.b.2.7. 1.2.b.35. 2.4.b.1.3.
usées, huiles | 2.2.b.5.3. Signer un contrat | contrat d’enlévement
usagers, besoins | d’enlevement des  déchets | ges déchets disponible Phase Ent ) MdC
physiologiques solides avec une structure _ préparatoire et | ENreprise DDCVT B/A
agréée de pré  collecte | Existence de Rapports | ge ADET Mairie de 3000.000
conformément aux normes en | d&  prestation  de | construction ACISE
) - . service Tchaourou
vigueur au Beénin et veiller au
respect des clauses du contrat
Accroissement  des | 11421, 21.a21. 22a21. | Nombre dentreprises | Phase Entreprise ADET Sans co(t
40
CREDD- Bénin Sarl Ao(t 2023 Rapport Final



EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
chiffres d’affaires | Prioriser le recrutement des | nationales engagées préparatoire et ACISE DDCVT- MC
pour les entreprises | entreprises BTP, de fournitures : de .
de BTP, artisans | de matériels de construction et Eglstencgsg etziorcltontrgi construction MdC !\I'At?k:giurou de
(soudeurs, d’équipement nationales d’achatpdes matériels
menuisier, plombier), | Iégales.
opérateurs Nombre de plaintes
économiques privés enregistrées et
de fournitures de traitées.
matériels et
d’équipements.
Altération de Ila Existence d’'un
qualité de Iair par calendrier d’arrosage ADET
les poussiere et| 1.1.b.3.4. 1.1.b.8.3. 2.1.b.2.8. o DDCVT B/A
particules en | 2.2.b.4.8.2.2b.5.2.2.2b.10.3. | Laleur de la qualite de Prhéas;amire et | Entreprise ACISE . Inclus  dans
suspension o . I'air prep MdcC Mairie de | e colt des
Arroser périodiqguement les aires Niveau de poussiere de _ Tchaourou travaux
potentiellement poussiéreuses P construction ADET
Nombre de plaintes
enregistrées et traitées
2.1b.2.7. 21.b.2.7. 2.2.b.5.7. -
2.2.b.10.4. Nombre de plaintes | Phase . ADET DDCVT B/A
A . enregistrées et traitées | Préparatoire et | Entreprise ACISE S a
Mettre sous bache les matériaux de - Mairie de | >@ns cout
transportés par les camions construction MdC Tchaourou
(sable, granite, gravier) ADET
3.1.b.13.2. Disposer dans le | Existence de capteurs | pnase ADET DDESTFP |~
lycée  des  capteurs  pour d'exploitation | Administration du DDCVT B/A 3500 000
lanalyse périodique de l'air LTP .
Mairie de
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
Tchaourou
Nuisance sonore Réglementation )
11b.32 1.1b81 2.1b32 | "atonalerespectee ADET
. L . DDCVT B/A
2.2.b.2.2. 3.1.b.2.2. Respecter | Disponibilit¢ d’appareil T Entrepri ACISE
, L : L outes les prise .
les horaires d’émissions de bruit | de mesure du décibel Mairie 5000 000
. A phases MdC
conformément aux  réglements Nombre de plaintes De Tchaourou
et textes en vigueur au Bénin ; ., P )
liées au bruit
enregistrées et traités
Valeur du niveau de
5 bruit sur le chantier ADET DDCVT Inclus  dans
2.2.b.2.3. Utiliser des groupes Phase de . Borgou /Alibori >
. R : C Disponibilité d’un . Entreprise DDESTFP . le cout
électrogenes insonorisés ; p " ! construction Mairie de | d'équipement
groupe  électrogene Borgou Tchaourou
insonorisé sur le site
) ] -Dans le colt
1.1.b.3.1. 1.1.b.8.2. 2.1.b.3.1. | Existence de vignette S ADET du
2.2b.2.1. 2.2.b.10.2 3.1.b.11.3. | de visite technique Toutes  les P MdC DDCVT B/A fonctionneme
Utiliser les engins en bon état de | Nombre de véhicules phases Adm -Mairie de r]t ~ de
fonctionnement et les entretenir | gont les visites Tchaourou lentreprise /
régulierement ; techniques sont a jour. administratio
ndulTP
Survenance 2.2.b.12.1. 3.1.b.14.1. Installer | Présence des | Phase de | Entreprise ADET - Inclus dans
CREDD- Bénin Sarl Ao(t 2023 Rapport Final
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
d’'incendie les matériels de lutte contre les | matériels de lutte | construction et | Administration du | ACISE - DDCVT B/A le col(t de
incendies (extincteurs, bouches | contre incendies | d’exploitation LTP MdC - DDGNSP construction
d’'incendie, détecteurs de fumée, | fonctionnels sur le site. et
RIA fonctionnel, réservoirs d’eau DDESTFP | - Mairie de | d’équipement
hors sol de 60 a 120 mm3) Tchaourou
conformément au rapport de
I'étude en sécurité incendie.
2.2.b.12.2 3.1.b.4.2. 3.1.b.145 | Existence d'un Plan _ ADET DDCVT B/A
Elaborer et mettre en ceuvre un | g'Opération Interne Phase de | Entreprise ACISE - DDGNSP
Plan d’Opération Interne (POI) _ construction et | administration du 3600 000
et former le personnel a son | Rapports de mise en | gexploitation | ycee MdC - Mairie de
Iutilisation ; ceuvre disponibles Tchaourou
Encombrement du | 1.1.b.6.1. 2.2.b.8.1. 2.2.b.9.4. | Existence de | Toutes les | Entreprise ADET DDCVT B/A
sol par les DSM et | 2.2.b.7.5. 2.3.b.12.1. 2.3.b.14.7. | poubelles  sur les | phases - . -
déchet de | 3.1.b.8.1. 3.1.b.9.1. 3.1.b.14.4. | chantiers fgg“”'s”a“on du | ACISE 'T'\(’:'ﬁg'oeurou de
construction (les | 3.1.b.16.12. Doter le site de MdC
. Nombres de poubelle
emballages, les | poubelles homologuées pour la fonctionnelle DDESTEP
débris de fer et bois, | pré collecte des DSM, débris 3 000 000
le morceau etc.) végeétaux et  déchet de | Existence de Contrat Borgou
construction en des endroits | d’enlévement
stratégiques, les entretenir et
veiller a leur enlevement
11.b.6.2. 2.2.b.6.2. 2.3.h.12.2 | Existence de contrats ) ADET
3.1.b.8.2. 3.1.b.9.2. 3.1..16.9. | pour chaque type de Entreprise ACISE DDCVT B/A Inclus dans
Signer un contrat de pré-collecte | déchets cités ; Toutes les | ApDET Maitie  d le colt de
(convoyage) des DSM, déchet o ; phases MdC - ane € | fonctionneme
de construction, débris végétaux Quantité - de déchets Tchaourou ntdu LTP
' collectés DDESTFP

et huile usagées avec des
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
structures agréée pour chaque | Fréquence de
type de déchets sur cités au | convoyages des
Bénin et veiler & leur | déchets
enlévement rigoureux. Les Rapport de
prestation de chaque
structure ;
Existence d’engrais ADET -
A 5 | bio
12b.21. 1.2.a1.1 'Proceder a Phase ADET - DDCVT B/A A
la valorisation des déchets verts | Nombre de plaintes préparatoire MdC Sans colt
par le compostage enregistrées de la part - Mairie de
des riverains Tchaourou
3.1.b.7.1. Doter le lycée d'un
plan particulier de mise en i
Intoxication sureté des laboratoires et sureté | Disponibilité du plan o )
oxication, face aux risques majeurs avec | particulier de mise en | Administration du | - - D DCVTDD
Contamination et | des  protocoles  clairs  de | sureté des laboratoires | L.~ 7 oo Lycee B/A 3000 000
irritation dues aux | manipulation de chaque produit | et unité de P - Mairie de
manipulations  des | chimique et les mesures a | transformation Tchaourou
produits prendre dans les cas d’erreur de
o ipulation.
chimiques d’une part manipufation
:Lman';\‘/‘:aeud hgg'e”lg 3.1.b.1.6. 3.1.b.7.6. Procéder a Administration d DDS Borgou Pris en
Ariodi ministration du
cuisine d’autre part ; des : anz_ily_ses périodiques Rapport d’analyse | Phase Lycée ADET DDCVT B/A compteA dans
physico-chimiques et hvsicochimique dexoloitation y les colts de
bactériologiques des eaux des phy q P - Mairie de | fonctionneme
forages. Tchaourou ntdu LTP
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI

LANCE

Poututioq des teagx 3.1.b.10.4. 3.1.b.12.4. Réaliser ADET ABE

souterraines et de | pariodi

surfaces  par les ger|od|quemgnt des. analyses | o hort d'analyse des | Phase Administration du | DDESTFP | DDS  Borgou-

) es eaux prétraitées avant leur PP , I DDCVT B/A - | 1000 000

huiles, slimination conformément a la | €8UX prétraitées d’exploitation LTP B/A ~

hydrocarbures et e’mlunal tati i Mairie de
réglementation en vigueur.

besoin g9 9 Tchaourou

physiologiques
3.1.b.10_.5. 3.1.b._12.6. Disponibilité des
Construire des fosses septiques fausses septiques DDCVT B/A Inclus  dans
étanches pour le stockage des | Plq Phases Administration du | ADET .

. i étanchent  pour le | o < - Mairie de |le codt de
eaux usées et verifier stockage des  eaux d’exploitation lycée construction
régulierement le bassin en cas uséesg Tchaourou
de fissure.

Contribution aux | 2.2.b.13.1. Prioriser ADET
changements laménagement du LTP & forts Phase de | Entreprise -DDCVTB/A | inclus dans
climatiques risques d'inondations et bien | Absence d’inondation construction ACISE -Mairie de | le colt de
dimensionner des ouvrages de MdC Tchaourou construction
drainage et d’assainissement
ADET
Existence d'un ACISE -
Les effets cumulatifs | vettre en place un dispositif de | gyrveillance de  la | Toutes les R MdC DDCVT B/A
surveillance de la qualité de ité de I'air - hases Administration de 3000000
el a qualité de l'air ; P LTP DDESTFP | -Mairie de
' Qualité de l'air B/A Tchaourou
45
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MESURES INDICATEURS ECHEANCIER | RESPONSABLES COUTS
D’ATTENUATION/BONIFICATI (FCFA)
ON EXECUTION SURVEIL | SUIVI
LANCE
Démontage des ADET
équipements, 4.1.b.1.1 Faire le débauchage , ) - : - DDTFP
démolition des | du personnel permanent | Nombre d'ouvriers Phase de f\dcrgglstratlon du | ACISE Borgou A évaluer au
infrastructures et | conformément a la | licencies ; R y MdC
. . N . . démantelemen . - CNSS moment
reconversion du site | réglementation du travail en | Nombre de plaintes | ¢ Entreprise DDESTEP opportun
Bénin. Tchaourou
4.2.b.1.1. Réaliser et mettre en | Existence du rapport | Phase de | ADET - ABE
osuvre les recommandations de | de I'audit de | démantélemen
I'audit de démantélement démantélement t - DDCVT B/A PM
- Mairie de
Tchaourou
Total du codit 97 443 000

CREDD- Bénin Sarl

Ao(t 2023

Rapport Final

46



EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

e Clauses environnementales et sociales d’ordre général applicables sur les chantiers, y

compris les questions d’hygiéne, de santé et de sécurité au travail

Les clauses sont destinées a aider le sous-projet de construction du Lycée Technique Professionnel
(LTP) de Tchaourou afin qu’il puisse étre intégrées dans les documents de prescriptions permettant
d’optimiser la protection de I'environnement et du milieu socio-économique. Les clauses sont
spécifiqgues a toutes les activités de chantier pouvant étre sources de nuisances environnementales et
sociales.

Ainsi, il faudra veiller a :

- la prise en compte des risques de VBG, en particulier d’exploitation et d’abus sexuels
(EAS) ainsi que de harcélement sexuel (HS) et la violence contre les enfants (VCE);

- la gestion des découvertes fortuites ;

- la bonne gestion de la relation entre les employés femmes et hommes et les
communautés de la zone du projet, en mettant I'accent sur la protection des mineurs et autres
personnes vulnérables ;

- la sensibilisation aux IST-VIH-SIDA ;

- les régles générales d’hygiéne, santé et de sécurité (HS) ;

- I'emploi de la main-d’ceuvre locale ;

- la prise en compte des normes nationales en matiére de gestion des ressources (eau, air,
sol, etc.) ;

- etc.

e Programme de surveillance et de suivi environnemental et social

La mise en ceuvre des mesures du PGES sera assurée par I'entreprise en charge des travaux qui devra
recruter dans son équipe au moins un spécialiste en Hygiéene, Santé, Sécurité et Environnement et un
spécialiste en charge des questions d’inclusion sociale, genre et VBG.

Avant le démarrage, I'entreprise en charge des travaux produira son PGES Chantier qui sera validé par
la mission de contrdle. Le spécialiste en Hygiéne, Santé et sociale de I'entreprise élabora un rapport
mensuel de mise en ceuvre des mesures environnementales et sociales qu’il soumettra a I'lngénieur
Conseil pour revue et approbation. Il élabora également les rapports spécifiques exigés par le PGES
Chantier, notamment les rapports d’audits internes, les rapports d’incidents environnementaux, les
rapports d’accident, etc.

Le suivi «interne » de la mise en ceuvre des PGES reléevera de I'ADET. Les spécialistes en
sauvegardes de 'ADET contrblent I'effectivité et I'efficacité des mesures du PGES en s’assurant de
l'intégration des mesures environnementales et sociales dans la conception du sous-projet, de la prise
en compte des clauses environnementales et sociales dans le DAO, de la validation du PGES Chantier
par la mission de contrdle et de son application. lls veillent au rapportage périodique de la gestion
environnementale et sociale a la mise en ceuvre des mesures correctives retenues a lissue des
différentes missions de suivi interne/externe et de supervision environnementale et sociale de la
Banque Africaine de Développement.
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EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

Le suivi « externe » de la mise en ceuvre des PGES (ou inspection environnementale et sociale)
relévera de 'ABE qui va s’assurer de la conformité réglementaire de la mise en ceuvre des mesures par
rapport aux normes en vigueur.

Elle s’appuiera sur la DDCVT Borgou/Alibori pour le suivi externe ;

La mise en ceuvre du PAR est de la responsabilité de 'ADET, appuyée par une ONG locale qui sera
recrutée a cet effet. Cette ONG assurera entre autres l'intermédiation sociale entre 'ADET, les
personnes affectées et les autorités locales, la préparation des activités de paiements des
indemnisations aux PAP, la formation des PAP, la gestion des plaintes, etc. ;

La Direction Départementale du Travail et de la Fonction Publique (DDTFP) Borgou/Alibori : elle
interviendra dans le suivi des conditions de travail et les activités relatives a la sécurité au travail lors
des travaux ;

L’Inspection Forestiére (IF) Borgou/Alibori: Elle va accompagner le sous-projet dans da mise en ceuvre
de toutes les activités de reboisement et de protection des écosystémes telles qu’inscrites dans le plan
de gestion environnementale du sous-projet ;

Direction Générale des Mines (DG-Mines) et I'Office Béninois de Recherches Géologiques et Minieres
(OBRGM) : Elles interviendront dans les processus d’obtention des autorisations d'ouverture des
carrieres a exploiter pour les travaux de rechargement et des voies a réaliser lors des travaux.

Le Ministére des Affaires Sociales et de la Microfinance (MASM) a travers son bras technique
précisément les Centres de Promotion Sociale (CPS) et les Centres Intégrés de Prise en Charge des
Violence Basées sur le Genre (CIPEC/VBG) pour la gestion des cas de VBG/EAS/HS et VCE ;

Le Ministére de la Santé (MS) a travers les centres de santé pour la prise en charge des survivant.e.s
de VBG/EAS/HS et VCE ;

L’Institut National de la Femme (INF) pour la prise en charge juridique des survivant.e.s des VBG ;

les ONG : En plus de la mobilisation sociale, elles participeront a la prévention des VBG/EAS/HS et
VCE .

Les principaux indicateurs de suivi sont : dégradation du couvert végétal, du sol et de la flore ; qualité
des eaux souterraines et de surface ; santé et sécurité des travailleurs sur le chantier ; santé et sécurité
des populations riveraines, emploi et conditions de travail, nombre de personnes désagrégées
employées ; nombre de plaintes gérées ; etc.

Le suivi et la surveillance environnemental et social doivent étre réalisés suivant les périodicités définies
pour plus d’efficacité et d’efficiente dans la mise en ceuvre du PGES.

Mécanisme de gestion des plaintes

Dans le cadre de ses activités, TADET a élaboré un Mécanisme de Gestion des Plaintes (MGP) qui est
en cours de mise en ceuvre. Il se décline ainsi qu'il suit :

e Procédures de gestion des plaintes

La procédure de gestion des plaintes dans le cadre des actions du sous- Projet de développement des
compétences pour I'emploi dans les secteurs prioritaires (PDCESP) fait appel a neuf (9) étapes partant
de 'enregistrement de la plainte & son extinction totale et I'archivage du dossier de résolution. En raison
des spécificités qu’exige la gestion des plaintes sensibles comme par exemples la confidentialité et la
seécurité des survivant.e.s, la procédure de gestion a I'amiable des conflits n’est ni applicable, ni
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autorisée pour cette catégorie de plaintes liées aux VBG/EAS/HS. A cet effet, des procédures
spécifiques sont élaborées. Ainsi, il sera mis en place au niveau communal un comité composé des
représentant.e.s des instances plus spécialisées dans la gestion des cas de plaintes sensibles.

Les plaintes sensibles doivent étre immédiatement prises en charge par le CPS le plus proche de la
zone du.de la plaignant.e. Ces plaintes sont systématiquement transmises au niveau national par le
comité de gestion VBG du niveau communal. Un délai maximum de dix (10) jours ouvrables est
appliqué pour la proposition de réponse. Les plaignhant.e.s concerné.e.s seront informé.e.s des délais
supplémentaires. Pour le traitement de ces plaintes, les étapes suivantes seront respectées :

- Reéception et enregistrement d’une plainte VBG/EAS/HS

- Tri et traitement d’'une plainte VBG/EAS/HS

- Processus de vérification de la plainte VBG/EAS/HS

- Suivi et proposition de réponse
Toute personne se sentant Iésée par la mise en ceuvre des activités du Projet, doit déposer une requéte
auprés des instances de gestion des plaintes pour la résolution a 'amiable de préférence. Si le litige
n’est pas réglé on fait recours a 'UCP du Projet. Cette voie de recours est a encourager et a soutenir
trées fortement. Mais si le requérant n’est pas toujours satisfait, il peut saisir la justice. Les frais du
recours a la justice seront a la charge du.de la plaignant.e (plainte non sensible). Toutes les parties
prenantes du Projet ont donc intérét a faciliter la participation au processus de reglement a I'amiable

pour limiter le recours aux tribunaux.
e Opérationnalisation du mécanisme de gestion des plaintes

Le systéme de gestion des plaintes ne sera utile que si les communautés bénéficiaires, les personnes
susceptibles d’étre affectées par le projet ou d’en influencer la bonne exécution, en sont informées. Il
est donc important de faire comprendre aux communautés qu’elles ont le droit de porter plainte et que
toutes les plaintes seront traitées d’une maniére juste, efficace et le plus simplement possible. Ceci
permettra de garantir I'efficacité du présent MGP. Les séances d’information, sensibilisation et de

formation, seront renforcées par :

- la diffusion du MGP au niveau des radios communautaires sans barrieres linguistiques (francais
facile et langues locales des zones concernées) ; la réalisation de kakemonos a afficher dans les
mairies, les sites dimplantation des infrastructures d’EFTP; limpression et la ventilation de
brochures/prospectus sur le MGP au niveau des localités concernées et sur le site web de 'ADET et de
'ADSC ; la production des capsules audio-visuelles pour les plaintes sensibles et pour les plaintes non
sensibles ; I'utilisation de ces capsules audio-visuelles dans les séances de formation ou renforcement

des capacités des comités et lors des séances d’information, sensibilisation des communautés.

e Renforcement des capacités des acteur.trice.s
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La mise en ceuvre du MGP du projet PDCESP, nécessite la mise en place des organes de gestion des
plaintes sensibles et non sensibles. Les travaux de collecte de données lors de 'élaboration du manuel
ont révélé que le manque de renforcement des capacités des acteur.trice.s des comités de gestion des
plaintes est 'une des principales faiblesses de certains MGP mise en ceuvre dans la zone d’intervention

du projet.

e Suivi - évaluation du MGP

L’objectif du Suivi et Evaluation du MGP est d’améliorer la performance du projet dans le processus de
gestion des plaintes. Il vise également a s’assurer que les informations associées aux plaintes sont
utilisées pour apporter les correctifs aux problemes effectifs ou potentiels rencontrés dans la mise en
ceuvre des activités du projet. Il permettra de répondre aux questions ci-apres :

tou.te.s les acteur.trice.s de la mise en ceuvre du PDCESP sont-il.elle.s au courant des procédures du
MGP ?
- combien de plaintes ont été regues et par qui ?

- guels niveaux ont regu et géré les plaintes ?

- quel est le profil des plaignant.e.s (répatrtition par age, sexe, niveau d’instruction, etc.) ?
- quels sont les objets de plaintes ?

- quand et comment les comités de gestion des plaintes ont-t-ils géré les plaintes ?

- comment les réponses proposées ont-elles été communiquées aux plaignant.e.s ?

- est-ce qu’un plus grand nombre de plaintes émanent d’un certain village en particulier ?
- est-ce que certains types de plaintes reviennent de maniére systématique ?

- est-ce qu’il y a des legons a tirer du mode opérationnel du MGP ?

- est-ce que les solutions sont repliables a d’autres contextes ?

- comment faut-il procéder dans le futur pour éviter ce genre de plaintes ?
e Indicateurs de suivi du MGP

L’ADET est responsable de la mise en ceuvre globale et du suivi du présent MGP. A ce titre, il veillera a
I'amélioration du systéme de réception et de suivi des réclamations et des plaintes. Ainsi, une attention

toute particuliére sera donnée aux réclamations et plaintes provenant des personnes vulnérables.
¢ Plan d’action du genre/VBG

L’intégration des questions d’égalité des sexes consiste a s’assurer que les besoins et les priorités
spécifigues des femmes et des hommes sont identifiés et pleinement pris en considération dans la
conception, la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation de I'ensemble des activités du sous-projet. Le
financement de projets d’investissement (FPI) comportant de travaux de génie civil qui peuvent
aggraver le risque de VBG, en particulier d’exploitation et d’abus sexuels (EAS) ainsi que de
harcelement sexuel (HS) et de violence contre les enfants (VCE) de différentes maniéres par un
éventail d’auteurs dans les sphéres publique et privée, par exemple : (i) le risque de traite des femmes
aux fins de prostitution ou le risque d’'union précoce forcée, (ii) 'augmentation du risque de rapports
sexuels entre des ouvriers et des mineurs, (iii) le développement des comportements violents non

50

CREDD- Bénin Sarl Aot 2023 Rapport Final



EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

seulement entre les travailleurs du sous-projet et les personnes vivant dans sa zone d’influence directe,
(iv) le faible emploi des femmes et des filles, (v) le développement du travail des enfants, etc.

Pour gérer correctement les risques de violence sexiste, il est nécessaire de disposer d’'un véritable
plan d’action qui explique : la maniére dont le sous-projet mettra en place les protocoles et mécanismes
de prévention et de lutte contre les risques de violence sexiste et le mode de résolution des cas de
violences sexistes éventuels. Dans cette dynamique 'ADET a élaboré et met déja en ceuvre un plan
d’action du genre/VBG.

e Budget de mise en ceuvre du PGES du LTP

Les mesures d’atténuations et de bonification proposées pour les impacts négatifs sont consignées
dans le Plan de Gestion Environnementale et Sociale, qui renseignent également sur les conditions de
leur mise en ceuvre efficiente dont le budget de I'exécution s’éléve a cent soixante-dix millions trois
mille (170 003 000) francs CFA. La mise en ceuvre de ces mesures conformément aux programmes
de surveillance et de suivi proposés constitue le gage de la prise en compte effective de
I'environnement dans la réalisation de ce projet. Le tableau suivant présente le récapitulatif du colt des
mesures environnementales et sociales.

Montant
MESURES D’ATTENUATION/BONIFICATION SoLne de
FCEA uUs$ financement

1.Mise en ceuvre des mesures de sauvegardes environnementale et sociale (SES)

Sous-total 1 97 443 000 180 269,55 | fnancement

2. Surveillance environnementale

Surveillance environnementale et sociale 18 150 000 33577,50

Sous-total 2 18 150 000 33 577,50 Eﬁgmeme”t

3. Suivi environnemental

Suivi environnemental 10 500 000 19425
Budget ADET

Sous-total 3 10 500 000 19 425 et autres
structures
concernées

4. Renforcement des capacités

Renforcement de capacités 11 000 000 20350

Sous-total 4 11 000 000 20 350 Financement
BAD

5. Autres codts relatifs aux mesures d'atténuation et de prévention

Financement du Mécanisme de gestion des plaintes 8 910 000 16483,5

Plan d'Action Genre 12 000 000 22200

Audit environnemental et social 12 000 000 22200

Sous-total 5 32 910 000 60 883,50 Eﬁgmeme”t

TOTAL 170 003 000 314 505,55

Le colt total de mise en ceuvre des mesures environnementales et sociales est estimé cent soixante-
dix millions trois mille (170 003 000) francs CFA
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TECHNICAL SUMMARY

General information on the project

Sub-project title Rehabilitation of the Professional Technical High School of Tchaourou

Agency for the Development of Technical Education /Ministry of

Owner . . . -
W Secondary, Technical Education and Professional Training

Cabinet of Research and Studies for Sustainable Development

Design office (CREDD-BENIN)

Funding African development bank

Tékparou neighborhood, Tchaourou District, Tchaourou Municipality,

- iect
Sub-project area Borgou Department

Assignment Comprehensive Environmental and Social Impact Assessment (ESIA).

o Context and justification of the sub-project

Analyzes of several social sectors, including that of employment, reveal a lack of decent job
opportunities with regard to the environment of the training offer, which is characterized by the
inadequacy of entry profiles to skills technical and Professional training, the decline in the number of
learners in Professional technical education and training in the public sector and the inadequacy of exit
profiles with the needs of the labor market (National Development Plan, 2018-2025). Then the
Government of the Republic of Benin through the Government Action Program (GAP) 2021-2025,
whose flagship actions to be carried out revolve around the strengthening of quality human capital.

Within the framework of the implementation of the strategic axes relating to the continuation of the
structural transformation of the Beninese economy through education and the strategic orientations of
the national strategy of Education and Technical and Professional Training (NSTVET) , the government
of Benin through the Agency for the Development of Technical Education (ADTE) , has undertaken to
mobilize the resources of partners in support of NSTVET, in order to offer, in the long term, technical
and Professional education and training of quality, guarantee of the economic and social development
of Benin.

This is how the African Development Bank (AfDB) undertakes to support Benin in achieving the
objectives of its National Strategy for Technical and Professional Education and Training (NSTVET),
through the improvement of infrastructure of the Professional Technical High School (PTHS) of
Tchaourou. This support aims to modernize the Professional Technical High Schools, to specialize them
and to bring the technical platforms available there up to international norms and standards. It is within
this framework that the Professional Technical High School (PTHS) of Tchaourou was identified to
benefit from AfDB support.

e Sub-project type

The terms of this comprehensive environmental and social impact study are defined by Decree No.
2022-390 of July 13, 2022 on the organization of environmental and social assessment procedures in
the Republic of Benin. This decree presents the main guidelines for carrying out ESIAs and the
procedures to be followed. The decree is supported by the operational safeguards guidelines of the
African Development Bank (AfDB) and the ESIA guidelines of the Benin Environment Agency (ABE).
Thus, this sub-project for the rehabilitation of the Professional Technical High School of Tchaourou is
subject to a comprehensive ESIA.
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e Objective of the sub-project

The overall objective of the project is to provide quality training to young people in line with market
needs in the energy, digital and sustainable development sectors and to establish a favorable
environment for their professional integration.

e Specific objectives

- strengthen TVET institutions and management, regulatory and quality assurance mechanisms;
improve services at the institutional level,

- drain regional partnerships focused on program delivery, quality assurance;

- ensure development and investment in Benin's entrepreneurial ecosystem with a focus on job
creation and employability for women and youth.
e General objective of the ESIA

The general objective of the ESIA is to assess the potential impacts of the project on the environment
and on social issues and to propose mitigation and improvement measures in an environmental and
social management plan, the implementation of which will allow guarantee the tranquility of the
population and the sustainability of the project.

e Information about the firm

Founded in 2005, the Cabinet de Recherches et d'Etudes pour un Développement Durable (CREDD) is
a consultancy with proven expertise in environmental assessment (SEA, ESIA, EA, etc.), population
resettlement planning (PRP), development and planning, and environmental, social, health and safety
management systems (ESHSSMS). It has evolved from 2005 to 2021 as an Establishment. In 2021,
ETS CREDD changed its status and became CREDD-Bénin Sarl. (+229) 96 43 12 12 / 95 05 93 95 BP
490 Abomey — Calaviguedegbeilarion@gmail.com / creddbenin@gmail.com

e Expected results

At the end of this study, the positive and negative impacts of the rehabilitation of the Professionnal high
school of Tchaourou will be clearly identified, and appropriate and specific measures to enhance the
positive impacts and avoid, mitigate, reduce or minimise the negative impacts will be proposed with the
aim of ensuring the sustainability of the project.

o Methodology for carrying out the study

To carry out this study, the methodology adopted is in synchrony with that clarified in the general guide
for carrying out ESIAs published by the Beninese Agency for the Environment. Its conduct is based on
an approach marked by a series of actions grouped into three phases including (i) the phase of scoping
and preparation of the mission, (ii) the field work phase and (iii) the phase of synthesis of the data
collected and issuance of study reports.

The fieldwork was carried out in May 2023 following specific and coherent approaches that led to the
definition of the footprint of the project's host site as well as the related issues, to the characterization of
the biophysical environment then to the analysis of the socio-economic characteristics of the project
host area. Methods for consulting stakeholders, analyzing the reference state of the project's host site,
evaluating potential environmental impacts and then the definition of the corresponding mitigation and
improvement measures were developed in accordance with the environmental requirements in force in
Benin (national regulations and directives on ESIA).
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e Brief description of the project

The overall objective of the project is to provide quality training to young people in line with market
needs in the energy sector and to set up a favorable environment for the professional integration of
trained young people.

Specific objectives

- strengthen/improve the reception capacity of the Professional Technical High School of
Tchaourou;
- strengthen the training offer in energy professions in line with the needs of the job market;
- set up workshops and facilities for hands-on production-based training.

e Project components and main activities

The infrastructure to be built

The activity planned and subject to this environmental and social impact study concerns the
construction/rehabilitation of the Professional Technical High School of Tchaourou, in the district of
Tchatchou village of Tékparou. It should be noted that these infrastructures are in a state of
degradation. Thus, the rehabilitation provides for the infrastructure presented in table (i) below:

Table (i): infrastructure to be built under the project

a Main gatehouse a Common Workshop

O Main car park O Girls accommodation

a Classrooms a Electronic maintenance workshop

O Administration O Multimedia option

O Administrator housing O Appliances

a Monitoring block a Maintenance workshop

O Restaurant O Industrial production equipment

a Infirmary a Boys accommodation

O Hearth O Climatic and thermal engineering

0 Documentation room workshop

O Sports fields - Annex room

0 Laboratory workshop and electricity - Digital workshop

trade a Local renewable energy workshop
annex

Source: APS of Tchaourou Vocational High Shool of Tchaourou, 2023

The activities of the sub-project, rehabilitation and operation of the structures are grouped into three
major phases: the preparatory phase, the construction phase and the operation phase in the table
below.
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Supply of construction materials
and equipment to the site

Phase Activities Description of activities
Installation of the worksite S!te-spemﬁc installation
Signaling
Release of the site's right-of-way Cleamng and demplmon of defective buildings;
Tree felling, weeding
Preparatory

Acquisition of technical equipment

Material supply

Transport of materials and technical equipment
by truck

Construction

Installation of site panels

Signaling Marking of the site
Site lighting
Earthwork Site cleaning

Stripping — clearing

Construction of works

Acquisition of technical equipment

Material supply

Transport of materials and technical equipment
by truck:

materials taken and materials manufactured;
masonry and other trades (electricity,
plumbing, _ painting ...) ;

Construction of buildings (offices, classroom
modules, dormitories, etc.);

Etc.

Roads and various networks
(RVN)

Excavation for drainage works

Implementation  of materials for the
construction of ditches or gutters

Electrical installation

Sanitation and water drainage

Rainfall.

Withdrawal from the construction
site

Site cleaning
Dismantling of site equipment
Transport of site equipment and materials

Installation of equipment

Installing furniture
Installation of workshop equipment

Operation of structures

Commissioning of works
Practical work electricity,
mechanics, etc.

Operation of dormitories

plumbing,

remembered that the PTHST has
existed for 49 years so
dismantling is not yet envisaged

Operation Housekeeping

Sanitation Maintenance of green areas

Waste management

Care and maintenance Equipment care and maintenance

This is the phase of the closure of

the High School and a possible

dismantling of the PTHST in the | Cessation of activities at the High School level
Closing very distant future. It should be | and reassignment of the site to other uses.

Demobilization of equipment.
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given all the investments planned
through the planned
construction/rehabilitation works.

Source: Fieldwork; CREDD-Bénin 2023

e Identification and variant analysis

Two variants (Variant A: Rehabilitation construction in compressed earth bricks stabilised with cement
(BTCS) and Variant B: Construction in concrete blocks or breeze blocks) were chosen on the basis of
the design study of the project and which constitute the possibilities of implementation, essentially
relating to construction materials. They are analyzed according to criteria such as mechanical strength
(compression), aesthetics, thermal comfort, ease of maintenance, ecological value, cost of building the
wall/m2 (CFA francs).

The comparative analysis of these two variants resulted in the choice of variant B because unlike variant
A, which offers better thermal resistance and lower cost, variant B offers better thermal comfort,
aesthetics, ecological value and relatively good mechanical resistance.

¢ Methodology for carrying out the study

The methodology adopted for this study is in line with that set out in the general guide to carrying out
ESIAs published by the Agence Béninoise pour I'Environnement (Beninese Environment Agency). It is
based on an approach marked by a series of actions grouped into three phases, including (i) the mission
framing and preparation phase, (i) the fieldwork phase and (iii) the phase for summarising the data
collected and issuing the study reports.

The fieldwork was carried out in May 2023, following specific and coherent procedures that led to the
definition of the project site's footprint and related issues, the characterisation of the biophysical
environment and an analysis of the socio-economic characteristics of the project area. The methods for
consulting stakeholders, analysing the baseline condition of the project site, assessing the potential
environmental and social impacts, and then defining the corresponding mitigation and improvement
measures were developed in accordance with the environmental requirements in force in Benin
(national regulations and directives on ESIAS).

e Legal, political and institutional framework for implementing the sub-project

The ESIA report was drawn up to meet the requirements of Benin's national regulations and the AfDB's
Integrated Safeguards System (ISS). The legislative and regulatory framework for implementing the
ESMP is as follows:

e National legal instruments applicable to the project

The legal instruments applicable to this project are based on international standards and the framework
law on the environment in the Republic of Benin and its implementing decrees. In addition to the
decrees implementing this law, other national texts (laws, decrees, orders, etc.) relating to the sectors
covered by the project's activities have been identified.In addition to the implementing decrees for this
law, other national legislation (laws, decrees, orders, etc.) relating to the sectors covered by the project's
activities have been identified, in particular law no. 98-019 of 21 March 2003 on the social security code
in the Republic of Benin, law no. 2005-33 of 06 October 2005 amending law no. 2003-17 of 11
November 2003 on the orientation of national education in the Republic of Benin, law no. 2022-04 of 16
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February 2022 on public hygiene in the Republic of Benin, law no. 2006-17 on the mining code and
mining taxation in the Republic of Benin, to provide a framework for the implementation of the project.

In addition to the decree, many details have been taken from the national policy framework.

e Policy framework
These include :

- Government Action Programme "Benin Revealed" (PAG) ;
- Post-2015 Education Sector Plan (2018-2030) ;

- Plan Stratégique de Développement du Secteur Agricole (PSDSA) 2025 and Plan National
d'Investissements Agricoles et de Sécurité Alimentaire et Nutritionnelle PNIASAN 2017 - 2021 ;

- National Strategy for the Implementation in Benin of the United Nations Framework Convention
on Climate Change (UNFCCC) ;

- National strategy 2020 - 2024 for agriculture in Benin ;
- National Gender Promotion Policy in Benin ;

- Environmental policies and strategies in Benin ;

- National Sustainable Development Strategy ;

- Environmental Action Plan ;

- National Environment Policy (NEP).

e [nstitutional framework

The institutional framework for implementing the sub-project is made up of the Agence pour le
Développement de I'Enseignement Technique (ADET) (Agency for the Development of Technical
Education); the Tchaourou town council; the company awarded the works (execution of the works and
implementation of the ESMP); the monitoring mission; the Agence Béninoise pour I'Environnement
(ABE) (Beninese Environment Agency); the Direction Départementale du Cadre de Vie et du Transport
en charge du Développement Durable (DDCVT) (Departmental Directorate of Living Environment and
Transport in charge of Sustainable Development) Borgou-Alibori; Direction Départementale du Travail et
de la Fonction Publique (DDTFP) Borgou-Alibori; Direction Départementale de la Santé (DDS - Borgou);
Direction Départementale des Enseignements Secondaire, Technique et de la Formation
Professionnelle (DDESTFP) Borgou; Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS); Inspection
Forestiére (IF) Borgou; Direction Générale des Mines (DG-Mines); Centres de Promotion Sociale (CPS)
and NGOs specialising in the implementation of the ESMP.

The various measures and recommendations formulated in this Environmental and Social Impact
Assessment (ESIA) have been inspired by the directives and standards defined by the legislative and
regulatory texts relating to environmental and social protection in force in Benin and also by the AfDB's
operational safeguards triggered within the framework of this project. Their implementation is therefore
subject to compliance with the framework law on the environment in the Republic of Benin, its
implementing decrees and the AfDB's integrated safeguard system. Other national texts (laws, decrees,
orders, etc.) relating to the social sectors covered by the activities to be undertaken have also been
identified and applied to the project.
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o Brief description of the subproject site

The municipality of Tchaourou is bounded to the south by the Municipality of Ouéssé, to the north by the
Municipalitys of Parakou, Péreré and N'Dali, to the West by the Municipalitys of Bassila and Djougou
and to the East by the Federal Republic of Nigeria. It has an area of 7256 km2 or 28% of the total area
of the Department of Borgou and about 6.5% of the national territory. It has seven (07) districts and
ninety (90) villages/city districts.

e Delimitation of the project's area of influence

The project's area of influence constitutes par excellence the geographical area subject to at least one
of the effects caused by the project's activities. The objective is to locate the impacts of the project
activities within a defined radius of action. Thus, through an illustration of the field of influence of the
project activities has been produced. Depending on the facilities adjacent to the site on the one hand,
then on the objectives targeted and the nature of the activities to be carried out on the other hand, three
(3) levels of influence have been defined and described in the table below.

No Area of influence Descrintion
: identified P

It takes into account the project's host site, the Tékparou village and the land use
1 Restricted area units surrounding it. This set constitutes the first receptacle for the direct impacts
of project activities, especially during works.

This is the expanded area where direct impacts could be felt. It takes into

2 Local area account the district of Tchatchou.

It is the geographical space where the indirect impacts related to the activities of
the project are likely to be perceived. It includes the Municipality of Tchaourou,
3 Regional area N'Dali, Péreré Parakou, see the whole department of Borgou, including the areas
of origin of the learners, building materials.

Source: Results of fieldwork, March 2023

e Geographical location of the restricted area of the site

The project site of the Tchaourou Professional technical school is located in the district of Tchatchou
precisely in the village of Tékpanou, it occupies an area of 19ha 99a 59ca of which approximately 6ha

are already in use.
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Figure: Location map of the Tchatchou district

Source: Fieldwork, CREDD-BENIN, May 2023
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Figure: Geographic location of the project site
Source: Fieldwork CREDD BENIN, May 2023

The municipality of Tchaourou is subject to the influence of the Sudano-Guinean climate. It is a
unimodal climate characterized by a dry season and a rainy season. The relief of the town is made up of
plains and plateaus surmounted in places by mounds/hills sometimes culminating at more than 300 m in
altitude (case of the Wari Maro massifs). The soil of the municipality is thus characterized by a structure
of tropical ferruginous type with weak concretions. Overall, productivity is strongly influenced by the
percentage of fine soil and by poor drainage. Thus, the relief and the soil are very favorable to
agriculture and stockbreeding in general. However, it should be pointed out that the practice of
extensive agriculture has caused the impoverishment of the soil. As far as the hydrography is
concerned, it is essentially dominated by the Okpara river and its tributaries. The main plant formations
encountered are: gallery forests, dense forests, open forests and wooded savannahs, wooded and
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shrubby savannahs, savannahs saxicoles, savannahs with agricultural influence and plantations.
However, under the strong influence of anthropogenic actions, these land use units are experiencing a
worrying decline.

According to the results of the general population and housing censuses, fourth generation, it appears
that the Municipality of Tchaourou has a population of 34,852 inhabitants in 1979, 66,382 inhabitants in
1992. This population increased to 106,852 inhabitants in 2002. At the last census in 2013, this
population is estimated at 223,138 inhabitants including 133,813 men and 133,999 women (50.03%).
the municipality of Tchaourou has a multitude of ethnic groups, the most dominant of which are the
Bariba (34.2%); the Fulani (18.9%) and the Nagos (15.8%). These three ethnic groups are bordered by
other minorities such as the Otamari (12.9%), the Yom- Lokpa (10.9%), the Fons and Adja (4%).
Women represent more than 51% of the total population and the rural population is estimated at more
than 91%.

Malaria is the condition that affects the most people with a proportion of 48%. It is followed by diarrheal
diseases (19%), gastrointestinal disorders (17%) and acute respiratory infections (11%). All other
pathologies concerning dermatoses, eye diseases, HIV/AIDS, etc. make a proportion of 5%. The
Municipality has several kindergartens (public and private combined). As for primary education,
according to the reference study, there are 31 schools in the public sector out of the 457 in the
department of Borgou. The town has only 3 general education colleges.

e Public consultations

As part of this sub-project, the public consultation was carried out following several stages guaranteeing
the active involvement of the various stakeholders in the project.

e Approach to involving local populations

Public consultation are started with the ESIA mission from the first site visits (March 31, 2023) and took
place throughout the duration of the study. Meetings and meetings were held (May 12, 2023) with the
populations, the local authorities of the municipalities receiving the project. These various meetings
made it possible to gather the expectations, opinions and concerns of all the parties consulted. The
process incorporated a communication strategy that enabled the firm's team to inform the various
stakeholders about:

. the context for carrying out the ESIA of the sub-project;
. the context of the implementation of thesub- project to the local populations;
. the potential impacts and the mitigation/compensation measures envisaged to mitigate
the negative impacts and maximize the positive ones;
. the various environmental and social aspects of the sub-project;
* At the end of the discussions, the stakeholders raised a number of concerns, which were clarified

by the consultant's team. As a result, all the participants recognised the importance of the sub-project
and wanted it to start as soon as possible. The main points raised were as follows:

the need to build new classrooms;

the need to build and equip the rooms with digital computers, fiber optics;
the need to build a boarding school for learners;

the need to provide the school with a functional infirmary;

play an advisory role in the application and enforcement of measures.

*® & & o o
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During the consultation session, a number of fears and concerns were raised by local people. These
related to the use of local labour, the dumping of construction waste in the lake and the misappropriation
of their wives and daughters by foreign workers. The local authorities did not fail to express their
willingness to support the sub-project throughout its implementation.

e The challenges of the sub-project

The main issues that could arise from the construction project of the Professional Technical High School
(PTHS) of Tchaourou are environmental and socio-economic in nature which are broken down as
follows:

Environmental issues: The construction and operation of the PTHS will cause a loss of vegetation cover
by ricochet, the escape or displacement of wildlife species, the production of unloading gases, the
production of GHGs by green waste, which may contribute infinitely to climate change. Possibility of
modification of the quality of water resources by contamination of MSW, construction waste, used oils,
waste water and biometric waste. Noise nuisance in relation to the cumulative effects of the construction
works and the operation of PTHS.

Socio-economic stakes: The works of the construction and the exploitation of the LTP will cause the
creation of employment, the improvement of the living conditions of the populations and will reduce
unemployment, juvenile vices, the rural exodus, the flowering of the companies production and
processing of agricultural products, the development of the marketing of agricultural and agri-food
products by women. However, the human flow can lead to the prevalence of STIs/HIV/AIDS, GBV, EAS

and SH, as well as ethnic mixing can encroach on habits and customs.

¢ Main impacts of the project

The submission of this project to the environmental and social analysis made it possible to highlight the
positive and negative impacts and then to propose corresponding measures. Thus, as advantages

linked to the realization of the project, we can cite:

improving people's incomes;

the availability of wood products for the High School;

the availability of green waste;

improving the population's income through the development of activities;

the creation of permanent and temporary jobs;

increase in income and development of income-generating activities (IGA) such as street
catering, sales of miscellaneous etc. around the high school;

. the contribution to the development and attractiveness of the municipality of Tchaourou
and the reduction of the rural exodus of brain drain and the unemployment rate in the
municipality;

. improving the school enrollment rate in the municipality of Tchaourou;

® & & o o o
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. the increase in agricultural production, the development of local consumption, the
increase in the income of women and young people inclined to agricultural trade and the
development of the agro-entrepreneurial sector;

. the structuring of the space and the influence of the area housing the high school and the
availability of plant cover and the reconstruction of the wildlife ecosystem.

In addition, among the negative impacts and risks that the project could generate during its

implementation, we can mention:

. loss of vegetation cover and wildlife habitat;
* modification of the usual landscape;
. accidents at work and the risk of injury, poisoning, contamination and irritation due to the

handling of chemical products on the one hand and the lack of hygiene in the kitchen on the
other;

. the increase in the prevalence rate of chronic diseases, STIs/HIV AIDS, gender-based
violence (GBV), exploitation, sexual abuse (SEA), sexual harassment (HS), violence against
children (VCE), unwanted pregnancies and the risk of spreading pandemics such as Covid-19;

. conflicts linked to intercultural mixing and the non-recruitment of local labour;

. low or no recruitment of women and young people;

. overexploitation of groundwater;

. soil and water pollution;

. deterioration of air quality (emission of gases) and noise pollution;

* the production of waste (solid waste, waste water, drainage water, waste oil, excavation
materials, etc.);

. pollution / emissions of dust particles and smoke in the air and noise pollution;

. the production of waste (solid waste, waste water, drainage water, waste oil, excavation

materials, etc.) at the level of the work site base and the prefabrication shaping and material
storage areas.

Main project risks

The main specific and particularly cumulative risks relate to the movement of machinery in the same
space as third parties (local residents, road users) and the handling of prefabricated elements that may
be damaged, and maintenance work on structures (concreting, formwork, etc.). The various workshops
(reinforcement workshops, welding, etc.) and work areas. On the site base, quantities of diesel will be
stored which are sources of risk.

Environmental and Social Management Plan

The proposed Environmental and Social Management Plan has highlighted many essential provisions
that should be put in place. Particular attention should be given to:

. sign a contract for the removal of solid waste with an approved pre-collection structure in
accordance with the standards in force in Benin and ensure compliance with the clauses of the
contract;

. sign an agreement with the nearest referral hospital and the Tchaourou municipal health
center for immediate care in the event of a health emergency within the framework of the project;
. recruit a permanent HSE specialist on the site;
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. promote and prioritize the recruitment of women, transgender and disabled people for
specific jobs with equal skills;

* educate workers and staff on the health and safety rules related to their activities;

. raise awareness among restaurateurs within the perimeters of the school on health and
safety rules in relation to their activity as well as on waste management;

. install and maintain the green belt around the site under the supervision of the forest

inspectorate and carry out a compensation reforestation of 1740 trees for a reconstruction of the
wildlife habitat with the support of the forest inspectorate;

. prioritize the recruitment of local labor with equal skills for skilled jobs and without
intermediaries for unskilled jobs in the municipality of Tchaourou;

. request authorization from the Borgou/Alibori forest inspectorate before any felling on the
site;

. develop a revegetation plan for the site (reforestation in compensation for 1740);

. raise awareness among site workers and the immediate population on measures to

combat contagious diseases, STIs/HIV AIDS, unwanted pregnancies, covid-19, Hepatitis,
COVID-19 and other communicable diseases and distribute condoms;

. sensitize workers, administrative and support staff on the site, and the community on
GBV, SEA/SH and VCE;

. ensure that the code of conduct is understood, signed and respected by any actor linked
to the project;

. establish and fill in an employability register with evidence such as copies of valid identity
cards;

* recruiting in accordance with CNSS standards;

. provide workers, users, learners, teachers and staff at various levels with adequate

Personal Protective Equipment (masks, goggles, gloves, overalls, safety shoes with toe caps,
ear Kits, etc.) and ensure that they are actually worn by all;

. set up and make operational the Complaints Management Mechanism (CMM);

. regulate traffic at site level during peak hours (signs and agents with flags);

. sensitize the population on the start of works;

. set up handwashing facilities at strategic locations on the site and ensure effective
handwashing;

. set up a pharmacy box well equipped with medical and functional consumables for first
aid,

. set up an infirmary well equipped with medical materials and human and functional
resources for first aid;

. take out a health insurance policy for permanent staff;

. install the fire-fighting device (extinguishers, fire hydrants, smoke detectors, functional

RIA, above-ground water tanks of 60 to 120 mm3) in accordance with the fire safety study report;
Build hoop toilets specific to high school users;

train staff on the use of fire-fighting equipment;

submit workers to a medical examination before and after hiring;

develop and implement an Internal Operation Plan (POI);

Educate vehicle drivers on the highway code and on the speed limit, in particular at
20km/h in the vicinity of the school;

. carry out the technical control and maintenance of the electrical and mechanical
installations of agro-food and agricultural processing on a sealed surface;

* & & o o
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. provide the school with a special plan for making laboratories safe and secure in the face
of major risks with clear protocols for handling each chemical product and the measures to be
taken in the event of handling error;

. Provide the unit with a local suction system adapted to each machine,

* ensure the maintenance of the wastewater drainage network;

. Make sure to acquire the latest generation equipment with provisions for reducing
pollution;

. carry out periodic physico-chemical and bacteriological analyses;

. carry out and implement monitor and evaluate the recommendations of the dismantling
audit.

. carry out and implement follow up and evaluate the recommendations of the

decommissioning audit.

The following table summarizes the Environmental and Social Management Plan (ESMP) of Tchaourou
Vocational High School Rehabilitation sub-project.
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
Temporary/permane | 1.1.a.1.1.2.1.a.1.1. 3.1.a.1.1. Number of local | All phases Company - ABE
nt ¢ 'et:.mploymc'ant')[ With equal skills, give priority to workers recruited - DDESTFP/
oppo.r unities (o recruiting local labour for skilled | Number of ADET Borgou
creation for young | . . . o .
jobs and without intermediaries | recruitment-related ACISE
people and use of . . . . - DDCVT
local lab for unskilled jobs in the | complaints recorded Borgou Alibori No cost
ocal labour). commune of Tchaourou. and handled MdC
- Tchaourou
Town Hall
3.1a.l2 21la.l3. 2.2a.l.2. | Existence of | All phases Company - ABE
1.ll.a.1.2. Avoid recr.umng employment contracts ADET ) DDESTEP
children (under 14) to the site ; .
Number of complaints Borgou
ACISE
recorded and handled. - CNSS NO cost
MdC
- Tchaourou
Town Hall
MdC
1.1.a.1.3. 2.2.a13. 22al3.|Rate of vulnerable ADET g(l)jrc(\)/l;r/:b\libori
3.1.a1.3. persons recruited 1 oh Company ACISE 9
All phases No cost
Gender mainstreaming in all | Number of complaints MdC Tchaourou
Town Hall

recruitment processes

recorded and handled.

DDASM-Borgou
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
11.a.14. 2.2. a.1.5. 2.1. a.1.5. | Number of awareness- DDCVT-
3.1. a.l5. Inform the local | raising sessions held ADET Borgou/Alibori
population about the start-up, | . . Com ACISE
Minutes of meetings pany
the recruitment conditions and g All phases Tchaourou 1 000 000
. held MdC
the profiles sought ; Town Hall
Number of complaints ABE
registered ;
ABE
Preparatory, _ ADET DDCVT-
11a16. 2lal4 22al4d | personal payslip construction Companies Borgou/Alibori
3.1.a.1.4. Respect the law on _ and ACISE No cost
hiring and the minimum wage Number of complaints _ MdC Tchaourou
when paying employees recorded and handled. | operational Town Hall
' phases
DDESTFP
Borgou/Alibori
Work-related 1.2b.14. 21.b.1.8. 2.2.b.1.9. | Existence of a | Preparation Company - ABE
accidents and | 2.3.b.13.9. . functional infirmary and ADET i DDCVT
material damage Set up a well-equipped first-aid construction ACISE Borgou/Alibori
infirmary with medical phases 9 000 000
) MdC - DDS Borgou
equipment and human
resources. - Tchaourou
Town Hall
3.1.b.1.3. 3.1.b.1.7 Raise | Number of awareness | Operating LTP ADET Included in
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
awareness and train LTP | sessions organised phase administration DDESTFP | - ABE the LTP
administrative staff and learners Awareness-raising Borgou DDCVT B/A budget
on health and safety rules .
. . o reports/PVs available
relating to their activities -Tchaourou
Number of accidents Town Hall
recorded
2.2b.1.3. 21.b.1.3. 1.1.b.1.2 | Number of awareness | Preparatory Company
Raise awareness and train | sessions organised and Included in
. . . ADET - ABE
workers and technicians in Awareness-raising construction the costs of
health and safety rules relating . phases ACISE DDCVT B/A the HSE and
hei o reports/PVs available th
to their activities b f ot MdC -Tchaourou e_ .
umber of accidents Town Hall sociologist
recorded
1.1.b.1.3. 1.1.b.3.7. 2.1.b.1.6. Preparatory Company ADET - ABE
2.1.b.29. 2.2b.1.6. 2.2.b.4.9. . construction
Existence of tags, DDCVT B/A
2.2.b.10.5. 2.3.b.13.6. Mark out g phases ACISE
the site and prohibit access by | Number of incidents -Tchaourou 2000 000
MdC
any stranger. recorded and handled Town Hall
2.1.b.2.10. 2.2.b.1.5. 2.2.b.4.10. agreement and DDCVT B/A
2.2.b.12.3. 2.3.b.13.5. Sign an construction ACISE 2 000 000
agreement with the reference | Number —of  cases hases e -Tchaourou
health centre closest to the site | féferred and treated P Town Hall
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IMPACTS

MITIGATION/ENHANCEMENT
MEASURES

INDICATORS

SCHEDULE

RESPONSIBLE

EXECUTION

SURVEIL
LANCE

FOLLOW-UP

COSTS
(FCFA)

for immediate care in the event
of a health emergency within the
framework of the project.

-DDS Borgou

11b.11. 1.1.b.81. 21.b.1.1;
2.2.b.1.1.2.2.b.10.1. 2.3.b.13.1.

Provide workers, users and staff
at various levels with
appropriate Personal Protective
Equipment (nose plugs,
goggles, gloves, smocks, safety
shoes with toe caps, ear muffs,
etc.) and ensure that everyone
wears them.

Stock availability of
(site) PPE

100% of workers have
and wear PPE

Number of workers
actually wearing PPE

Number of complaints
recorded and handled.

Preparatory
and
construction
phase

Company

ADET
ACISE
MdC

- ABE
- DDCVT B/A

-- Tchaourou
Town Hall
ADET

4 000 000

3.1.b.1.1.3.1.b.7.2.

Equip users, learners, teachers
and staff at various levels with
appropriate Personal Protective
Equipment (nose plugs,
goggles, gloves, smocks, safety
shoes with toe caps, ear muffs,
etc.) and ensure that everyone
wears them.

Stock availability of
PPE (from lycée)

100% of staff, learners
and users have PPE
and wear it effectively

Number of people
actually wearing PPE

Number of complaints
recorded and handled.

Operating
phase

Administration of

LTP

ADET

DDESTFP
Borgou

- ABE
- DDCVT B/A

-- Tchaourou
Town Hall
ADET

In the LTP
operating
budget
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
2.2.b.1.7. 23.b.13.7. Train Construction Company ADET ABE
workers, apprentices and site and operation
- LTP ACISE -
personnel in first aid ; Number of training | phase o ] DDCVT- MC
) administration
courses ; DDESTFP | pps Borgou
2 500 000
Existence of a training MdC Tchaourou
report Town Hall
GNSP
gigiz 2F.Q3._b.13.2. 2.2.h.1.2. Number of awareness- ADET ABE
e aise awaren_ess raising sessions held Company DDCVT- MC Included in
among workers of the risks ACISE the costs of
associated with their activities, | Minutes of meetings | phases Lte MdC DDS Borgou the HSE and
and among learners and staff of | held administration DDESTFP MC | the
the risks associated with Number of incidents DDESTFP sociologist
handling work tools. recorded Tchaourou
Town Hall
Silting and pollution | 1.1.b.9.1. 2.2.b.14.1 Install sand ADET ABE
of water resources | traps at the lycée's rainwater | Existence of a system Przparatory ACISE DDCVT- MC Included in
by oils, | outlets ; of sand traps at the 22nstruction Company ) the cost of
hydrocarbons  and high school's outlets X MdC Tchaourou construction
physiological needs phase Town Hall
carry out oil change and | invoi All phases
invoices LTP ACISE DDCVT- MC the cost of
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
maintenance  operations  on administration MdC Tchaourou running the
vehicles elsewhere in a Town Hall company and
mechanical garage the LTP
DDESTFP
Borgou
Prevalence of | 1.1.b.7.2. 2.2.b.9.2. 3.1.b.8.3. | Number of awareness-
diseases 3.1.b.9.3. Raise awareness of | raising sessions held Company ADET
(STI/HIV/AIDS, good hygiene practices among . . ACISE
Minutes of meetings DDCVT- MC
unwanted workers, learners and held g All phases NGO 5000 000
pregnancies and the | administrative staff MdC Tchaourou
risk of spreading Number of complaints Town Hall
Covid-19) followed recorded
by VGB, EAS and
1.1.b.1.6. 2.1.b.1.7. 2.2.b.1.8. | HSE
e 2331368 ’ e soScioIo rir;?r:)a:\g;;e' e ADET - ABEDDCVT
R 9 ' Company B/A
Recruitment of a permanent | Availability of HSE | All phases ACISE Tehaourou 26 100 000
HSE specialist and sociologist | employment contracts MdC Town Hall
on site
1.1.b.1.8. 2.1.b.44. 2.2b.34. 5 ) ADET
Subject workers manual reparation
J " ( . and Company ACISE DDS Borgou
workers, technicians, etc.) to a | Existence of logbooks _ 6 000 000
medical examination before and construction MdC DDCVT B/A
after recruitment. phase
Tchaourou
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
Town Hall
3.1.b.3.4. 3.1.b.7.8. Subject | Existence of visit logs. | Operating ADET
work.ers . (teachers, phase Administration of ADET
administrative staff, etc.) to an LTP ADET
annual medical check-up. Mdc DDS Borgou PM
DDCVT B/A
Tchaourou
Town Hall
1.1b.2.3. 2.1.b.43. 2.2.b.3.3. DDS Borgou
. . . . ADET
Equip the site with EPC devices | Existence of hand- | Preparatory
(hand washing device, barrier | washing facilities, | and Company ACISE
gesture,  hydroalcoholic  gel, | hydro-alcoholic  gel, | construction MdcC DDCVT B/A 2000 000
muffler). thermometer, etc. phase - Tchaourou
Town Hall
1.1.b.21. 2.1.b.41. 2.2b.3 | Number of awareness- | Preparation Company
Raise awareness among _S|te raising sessions held and . ADET -DDS Borgou Included  in
workers and the immediate Minutes of meetinas construction the costs of
population of measures to 9% | phase ACISE - DDCVT B/A
bat STUHIV/AIDS, | M€l the HSE and
comba _ NS, _ MdC - Tchaourou | the site
unwanted pregnancies, covid-19 | Number of complaints . ,
Town Hall sociologist
and then VGB EAS and HS, and | recorded
distribute condoms to them. Number of
72
CREDD- Bénin Sarl Ao(t 2023 Rapport Final




EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
seropositives
Number of unwanted
pregnancies and
Covid-19 cases
recorded
3.1.b.3.1. Raise awareness | Number of awareness-
among LTP administrative staff, | raising sessions held
learners and the immediate . .
. Minutes of meetings
population of measures to .
bat STUHIV/AIDS held Included in
comba _ Yo . ADET DDS Borgou the cost of
unwanted pregnancies, covid-19 | Number of complaints | qharatin LTP .
ded beand DDESTFP | _ppcyTR/a | fUMning  the
and VGB EAS and HS, and | recorde phase administration - LTP
distribute condoms; Number of - Tchaourou
seropositive unwanted Town Hall
pregnancies and
Covid-19 cases
recorded
é’i&?j’if': azn'z'bji \2N(1)ri;ss Code of conduct taking | Preparation ADET
_ _ v gy | and DDCVT B/A
including the company's |r?to account G. construction Company ACISE
. . signed by all site - Tchaourou | No cost-
suppliers, to sign a code of . . hase MdcC
. workers, including the | P Town Hall
conduct that takes GBV into , .
company's suppliers
account. ADET
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
Traffic accidents and . ADET
th terial q Existence of road
€ matenal - andi, 4 p35 2102422044, | signs Preparation ACISE
human damage they and Company DDCVT- MC
cause. Install signs along access routes | Number of road signs . MdC 3 000 000
construction
. Tchaourou
Number of complaints | phase Town Hall
registered and handled
Presence of a traffic } DDCVT
1.1b.32.21.b.23.2.2b.4.3. | control officer ADET Borgou
Recruit and position agents with | Number ~of accidents | o oo company ACISE JONSR 2 000 000
pennants in strategic locations | recorded and MdC - Tchaourou
at peak times Number of complaints | construction Town Hall
recorded and handled. | phase ADET
Number of awareness
1.1.b.3.1. 2.1.b.2.1. 2.2.b.4.1. | campaigns organised ADET
2.2.b.12:1. 3.1..b.4.1. Make lorry Speed of vehicles on
P P . All phases Company MdC -CNSR site HSE
the consequences of speeding.
. o charges
The highway code specifically | Awareness-raising - Tchaourou
stipulates a speed limit of 20 | reports/PVs available Town Hall
km/h within the site radius. .
Number of complaints
registered and dealt
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
with by local residents
I Preparatory ADET
Loss of the physical 1'.1'p'4'1' 2'.2'?'5'1' lel.t work Number of complaints | and Company - DDCVT B/A
. within the site's useful right-of- . ACISE No cost
property of the soil recorded construction
way hases MdC -Tchaourou
P Town Hall
ADET
Development of ADET
'”‘i?r_‘:_e'ge”erat”:g |22a32 22233 11a31 Number  of sessions | preparatory Company ACISE
activiies (stree Raise awareness among women | Organised and DDCVT B/A
catering, sales of . S . . NGO MdC No cost
dri ) selling food, water and drink in | Minutes and | construction Tchaourou
sundries, etc. : . -
the perimeters attendance list phases CPS Town Hall
1.1.a.3.3.2.2.a.3.2.3.1.a5.2.
Availability of medical ADET
Raisin the awareness of At
J examination Town Hall DDCVT B/A
women restaurant OWNers on | certificates for sales | All phases ACISE No cost
the streets around the site about | 55sistants around the DDS Borgou
good hygiene practices in | gjte
relation to their activity
Loss of tree cover | 12 1.1, Reforestation of 1,740 | Existence of reforested | Preparatory ADET Borgou -ABEDDCVT 7743000
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
(580 trees) and | native species seedlings on | and maintained areas | phase Tchaourou Town | Forestry B/A
wildlife habitat 19ha 99a 59ca with the support . Hall Inspectora
i Existence of a
of the forestry inspectorate on a te
. . memorandum of
site made available by the town . .
understanding with the
hall.
town hall
Installing and maintaining the Number of surviving
green belt around the LTP site species
with the support of the Forestry
Inspectorate on a site made
available by the Town Hall
- Borgou
ADET Forestry
1.2.b.1.4. Request authorisation Inspectorate
from the Borgou Forestry | Letter of authorisation | Preparatory Company ACISE DDCVT B/A No cost
Inspectorate before any felling | for Forest Impaction phase MdC
on the site -Tchaourou
Town Hall
- Borgou
1.2.b.1.3. Save as much as Forestry
i Floristic inventor ADET
possible of the palm grove y Compan Inspectorate
- - report available Preparatory pany
plantations and trees, especially p ACISE No cost
. phase DDCVT B/A
those on the IUCN red list,
. ) MdC
within the construction area. Tchaourou
Town Hall
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
ADET Included in
1.2.b.1.2. i P Company DDCVT B/A
b Creating a green Green space reparatory ACISE C / the cost of
space on the school grounds phase .
Tchaourou construction
Mdc
Town Hall
1.1. b.7.1. 22. b9l 23 Preparator ADET Included in
b.1.4.1.. Provide the site with PAIEOY | compan the
o : ) . . and pany DDCVT B/A _
gender-specific mobile toilets | Toilets on site . ACISE construction
construction
and ensure that they are used phases MdC -Tchaourou cost of the
. . . intai Town Hall
Soil pollution by solid and maintained regularly LTP
\indt "a“'?r Was“; 12b.2.7. 1.2.b.35 2.4.b.1.3.
oi?sse Eiié)lou?c?al 2.2.b.5.3. Sign a solid waste
o ’ 4 phy 9 collection contract with an | Waste _ removal | preparatory MdC
eeds approved pre-collection | contract available and Company ADET DDCVT B/A 3 000.000
structure in accordance with the | gxistence of service | construction “Tchaourou '
standards in force in Benin and | provision agreements | Phase ACISE Town Hall
ensure compliance with the
terms of the contract.
Increased sales for | 1.1.a.2.1. 2.1.a21. 22.a2l | Number of national ADET
construction and | Prioritise the recruitment of companies involved Preparatory
public works | national legal building and public and Company ACISE DDCVT- MC
- : : Existence of service : No cost
companies, works, construction materials construction MdC
; and equipment Tchaourou
craftsmen (welders, | and equipment supply quip phase Town Hall
carpenters, companies. purchase contracts
77
CREDD- Bénin Sarl Ao(t 2023 Rapport Final




EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
plumbers) and Number of complaints
private operators recorded and handled.
supplying materials
and equipment.
Impairment of air Existence of a ADET
qualty dbyd dustt. la”d 11634, 11b83. 2.1b2sg, | Wateringschedule Preparatory ACISE | DDCVT B/A _
SUSPeNded particles 1 5 2b.4.8.2.2b.5.2. 2.2.b.10.3. | Air quality value and Company Teh Included in
. MdC chaourou the cost of
Periodically water potentially | Dust level construction Town Hall | the work
phase
dusty areas Number of complaints ADET
registered and handled
2.1.b.2.7. 2.1.b.2.7. 2.2.b.5.7. -
2.2.0.10.4. Number of complaints | Preparatory Comban ADET DDCVT B/A
: : registered and handled | @nd pany ACISE No cost
Tarpaulin the materials construction - Tchaourou
transported by lorries (sand, phase MdC Town Hall
granite, gravel) ADET
. ADET
3.1.b.13.2. Install sensors in the | Existence of sensors Operating DDESTFP | ppcvT B/A 3500 000
school for periodic air analysis phase LTP Tch
administration chaourou
Town Hall
Noise pollution 1.1.0.3.2.n1.1.b.8.1. 2.1.b.3.2. | National  regulations | All phases Company ADET - 5000 000
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
2.2.b.2.2. 3.1.b.2.2. Comply with | complied with ACISE DDCVT B/A
noise emission schedules in | » uapiliy of decibel MdC Town Hall
accordance with the regulations
. . X measurement
and texts in force in Benin; . From
equipment Tchaourou
Number of noise
complaints  recorded
and dealt with
Noise level on site ADET DDCVT Borgou | |ncluded in
I ; [Alibori
2.2.b.2.3. . Use  soundproof | ayailability of a | Construction Company DDESTFP the cost of
generators ; soundproof generator | Phase Tchaourou the
on site Borgou Town Hall equipment
Tgchnical inspection ADET -In the cpst
1.1.b.31. 1.1b.82 21b.3.1. |sticker Company DDCVT B/A of  running
2.2b.2.1. 2.2b.10.2 3.1.b.11. - MdC h
b.2.1. b.10.2 3.1.0.11.3 | Number of vehicles | p phases Adm Tehaourou the company
Use equipment in good working | \whose technical /
order and maintain it regularly; | inspections are up to Town Hall administering
date. the LTP
2.2.b.12.1. 3.1.b.14.1 Install fire- | _ Construction Company ADET Included in
Occurrence of fire fighting equipment (fire | Fire-fighting equipment |, operation | | Tp the cost of
extinguishers, hydrants, smoke | On Site. hase L ACISE - DDCVT B/A construction
) P administration
detectors, functional RIA, above- and
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
ground water tanks of 60 to 120 MdC - DDGNSP equipment
;nm3 f) tln ?c((j:ordancte with the DDESTEP | - Tchaourou
ire safety study report. Town Hall
Existence of an ADET DDCVT B/A
2.2.b.12.2 3.1.b.4.2. 3.1.b.145 | |nternal Operations | construction Company ACISE
Draw up and implement an | pjan . - DDGNSP
. and operation | | ycée 3600 000
Internal Operations Plan (POI) Yy MdC Tch
and train personnel in its use ; Implementation reports | Phase administration T |_‘|3 Izlsxourou
available own Ha
Soil clogged with | 1.1.b.6.1. 2.2.b.8.1. 2.2.b.9.4. | Refuse bins on | All phases Company ADET DDCVT B/A
MSW . and | 2.2.b.7.5. 2.3.b.12.1. 2.3.b.14.7. | worksites LTP ACISE _Tchaourou
construction waste | 3.1.b.8.1. 3.1.b.9.1. 3.1.b.14.4. . - .
, , ; : Number of functional administration Town Hall
(packaging, scrap | 3.1.b.16.12 Provide the site with bins MdC
iron and wood, | approved bins for the pre-
. ) . DDESTFP
lumps, etc.) collection of MSW, plant debris | Existence of a Borgou 3000 000
and construction waste in | Collection Contract
strategic  locations, maintain
them and ensure that they are
removed.
11.0.6.2. 2.2b6.2. 2.3.b.12.2 | Existence of contracts Company ADET DDCVT B/A Included in
3.1b.82. 31b92 31bl69. |foreachtypeofwaste | . o ADET ACISE  Tehaouroy | € cost of
Sign a contract for the pre- | mentioned; Town Hall running  the
collection (transport) of MSW, | quantity of waste MdC LTP
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
construction waste, plant debris | collected DDESTFP
and used oil with approved
Frequency of waste
structures for each type of waste
) . .| conveyance
in Benin and ensure their
rigorous removal. Service reports  for
each structure ;
Existence of organic .
fertilisers ADET
1.2.0.2.1. 1.2.a.1.1. Recovering _ Preparatory ADET MdC - DDCVT B/A No cost
green waste through composting | Number of complaints | hh4e Teh
received from local - chaourou
residents Town Hall
3.1.b.7.1. Provide the school
with a special laboratory safety -
Poisoning, anq selcurlty plan to deal with Avallgblllty of a special . Lycée ADET - D DCVTDD
major risks, with clear protocols | security plan for | Operating administration B/A 3000 000
Contamination and | for handling each chemical | laboratories and | phase
irritation caused by | product and the measures to be | processing units - Tchaourou
handling products taken in the event of handling Town Hall
on the one hand, errors.
and a lack of DDS B
hygiene in the | 3.1.b.1.6. 3.1.b.7.6. Carry out Lycée orgou Included in
kitchen on the other; | periodic physico-chemical and | Physicochemical Operating administration ADET DDCVT B/A LTP
bacteriological analyses  of | analysis report phase i Tchaourou operating
borehole water. costs
Town Hall
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
Pollution of ground | 31 .10.4. 3.1.b.12.4. Carry out ADET ABE
and surface water by iodi ;
cis hdrocarbons | Lonodic analyses of pre-treated [ o o ooted  water | Operating LTP DDESTFP | DDS  Borgou-
' y water  before disposal, in . - . DDCVT BJ/A - | 1000000
and hvsiological . analysis report phase administration B/A
physiolog accordance  with current Tchaourou
needs regulations. Town Hall
3.1.b.10.5. 3.1.b.12.6. Build included in
watertight  septic tanks for | Availability of sealed Operating School ADET DDCVT B/A the
storing waste water and | septic tanks for L - Tchaourou ,
phases administration construction
regularly check the tank for | wastewater storage Town Hall cost
cracks.
Contribution to | 2.2.b.13.1. Prioritise ADET - DDCVT B/A Included in
climate change development of the LTP at high No floodin Construction Company ACISE the
risk of flooding and properly size 9 phase -Tchaourou construction
drainage and sewerage works MdC Town Hall cost
ADET
Existence of an air Compan ACISE -
Cumulative effects | 1-1b.84. 2.2.0.10.6. 3.1b.13.6. | g ality monitoring pany MG SOCVT B/A
Set up an air quality monitoring system ; All phases Administration of 3 000 000
system ; _ _ LTP DDESTFP | -Tchaourou
Air quality B/A Town Hall
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IMPACTS MITIGATION/ENHANCEMENT | INDICATORS SCHEDULE RESPONSIBLE COSTS
MEASURES (FCFA)
EXECUTION SURVEIL | FOLLOW-UP
LANCE
Dismantling ADET
equipment, . - DDTFP
demolishing 4.1b.1.1 Recruit permanent | Number —of —workers L)c;(r:rfi(reli ration ACISE Borgou ;—(s)sessed baet
infrastructure  and | staff in accordance with the | Made redundant Dismantling | 20T MdC _CNSS the
converting the site labour regulatlorls in force in the | Number of complaints phase Company DDESTEP appropriate
Republic of Benin. registered and handled B/A -Tchaourou fime
Town Hall
42.b.1.1. Carry out and | Existence of the | Dismantling ADET - ABE
|mplem(_ant the _recommendatmns decommissioning audit | phase - DDCVT B/A
of the dismantling audit report PM
- Tchaourou
Town Hall
Total cost 97 443 000
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® Gender action plan measures

In the case of the construction/rehabilitation project of the Professional Technical High
School of Tchaourou, it is a question of developing a gender and internal social inclusion
action plan in order to take into account the practical needs and interests of girls/women and
people with disabilities throughout the project. The main measures identified for the gender
plan are:

v" Provide all buildings with access ramps or an elevator for multi-storey buildings (if
possible);

v Integrate equal opportunities into the recruitment process with priority given to
women, with equal skills;

v Set up pairs of men and women at the head of each sector:

v Install sanitary facilities in sufficient numbers, adequate and separate, both for
teachers (men and women) and for learners following a projection over 15 years;

v' Respect the number of interns per cabin to avoid overloading;

v' Ensure regular maintenance of the works by qualified maintenance personnel for the
sanitation of the living environment of the learners, in particular the toilets, showers,
latrines, dormitories, canteens and kitchens;

v Organize workshops, conferences and debates around gender to build the capacity of
learners;

v/ Establish a communication and complaint management mechanism accessible to all
for any violation observed or committed against women or girls;

v' Develop non-discriminatory and gender-sensitive rules of procedure for staff and
students;

v Integrate into educational activities training and awareness sessions on STIs,
HIV/AIDS and gender at least once a month for the change in behavior of learners
and supervisory staff.

® Complaint management procedures

The complaint management procedure within the framework of the actions of the
Professional Training and Entrepreneurship Project for Employment in Benin (FP2E) involves
nine (9) steps starting from the registration of the complaint to its total extinction and
archiving of the resolution file. Due to the specificities required by the management of
sensitive complaints, such as the confidentiality and security of survivors, the amicable
dispute management procedure is neither applicable nor authorized for this category of
complaints related to GBV/EAS/SH. To this end, specific procedures are developed. Thus, a
committee will be set up at municipal level made up of representatives of the bodies more
specialized in the management of sensitive complaint cases.

Sensitive complaints should be immediately handled by the CPS closest to the complainant's
area. These complaints are systematically sent to the national level by the GBV management
committee at the municipal level. A maximum period of ten (10) working days is applied for
the proposed response. The Complainants concerned will be informed of the additional
delays. For the handling of these complaints, the following steps will be followed:

Receipt and registration of a GBV/EAS/HS complaint
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Triage and processing of a GBV/EAS/HS complaint
GBV/SEA/HS Complaint Verification Process
Follow-up and response proposal

Anyone feeling aggrieved by the implementation of the Project's activities must file a request
with the complaint management authorities for preferably amicable resolution. If the dispute
is not settled, recourse is had to the PCU of the Project. This remedy is to be strongly
encouraged and supported. But if the applicant is not always satisfied, he can go to court.
The costs of recourse to justice will be borne by the complainant (non-sensitive complaint).
All Project stakeholders therefore have an interest in facilitating participation in the amicable
settlement process to limit recourse to the courts.

® Operationalization of the Grievances Redress Mechanism

The complaints management system will only be useful if the beneficiary communities, the
people likely to be affected by the project or to influence its proper execution, are informed of
it. It is therefore important to make communities understand that they have the right to lodge
a complaint and that all complaints will be dealt with in a fair, effective and as simple manner
as possible. This will ensure the effectiveness of this CM. The information, awareness and
training sessions will be reinforced by:

v broadcasting of the CM to community radio stations without language barriers (easy
French and local languages of the areas concerned);

v the production of kakemonos to be displayed in town halls, TVET infrastructure sites;

v" the printing and distribution of brochures/prospectuses on the CM at the level of the
localities concerned and on the TVET Agency and Seme City Development Agency
websites;

v the production of audio-visual capsules for sensitive complaints and for non-sensitive
complaints;

v’ the use of these audio-visual capsules in training or capacity building sessions for
committees and during information sessions, sensitization of communities.

® Capacity building of actors

The implementation of the CM of the FP2E project requires the establishment of
management bodies for sensitive and non-sensitive complaints. The data collection work
during the development of the manual revealed that the lack of capacity building of the actors
of the complaints management committees is one of the main weaknesses of some CMs
implemented in the area project intervention.

Monitoring - evaluation of the CM

The objective of CM Monitoring and Evaluation is to improve project performance in the
complaints management process. It also aims to ensure that information associated with
complaints is used to correct actual or potential problems encountered in the implementation
of project activities. It will answer the following questions:

v'all those involved in the implementation of PDCESP aware of the CM procedures?
v" how many complaints have been received and by whom?
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<

which levels received and managed complaints?

what is the profile of the complainants (distribution by age, sex, level of education,
etc.)?

what are the subjects of complaints?

when and how did complaints management committees handle complaints?
How were proposed responses communicated to complainants?

do more complaints come from a particular village?

do certain types of complaints come up systematically?

are there lessons to be learned from the operational mode of the CM?

are the solutions replicable to other contexts?

what should be done in the future to avoid such complaints?

<

N N N N NN

® Monitoring indicators

Benin TVET Agency is responsible for the overall implementation and monitoring of this CM.
As such, he will see to the improvement of the system for receiving and monitoring claims
and complaints. Thus, particular attention will be given to claims and complaints from
vulnerable people.

e LTPT ESMP Implementation Budget

The mitigation and improvement measures proposed for the negative impacts are recorded
in the Environmental and Social Management Plan, which also provides information on the
conditions for their efficient implementation, the execution budget of which amounts to one
hundred seventy million three thousand (170,003,000) CFA. The implementation of these
measures in accordance with the monitoring and follow-up programs proposed constitutes
the guarantee of the effective consideration of the environment in the realization of this
project. The table below presents the summary of the cost of environmental and social
measures.

Amount Source of

MITIGATION/ENHANCEMENT MEASURES fundin

FCFA US$ d
1l.Implementation of environmental and social safeguards (ESS)
Subtotal 1 97 443 000 180 269,55 | AfDB Funding
2. Environmental Monitoring
Environmental and social monitoring 18 150 000 33 577,50
Subtotal 2 18 150 000 33 577,50 | AfDB Funding

3. Environmental follow up

Environnemental monitoring 10500000 19425

ADET budget and
Subtotal 3 10 500 000 19 425 other relevant
structures
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4. Capacity Building

Capacity building 11000000 20350

AfDB Funding

5. Other costs related to mitigation and prevention measures

Grievances Management Mechanism Funding 8910000 16483,5
Gender Action Plan 12000000 22200
Environmental and social audit 12000000 22200

AfDB Funding

The total cost of implementing environmental and social measures is estimated at one
hundred seventy million three thousand (170,003,000) CFA francs.
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. INTRODUCTION

Au Bénin le capital humain est & un niveau peu adapté aux exigences de I'ceuvre de
développement souhaité, selon les analyses de plusieurs secteurs sociaux dont celui de
'emplois qui révéle un manque dopportunités d’emplois décents au regard de
'environnement de l'offre de formation, qui se caractérise par, I'inadaptation des profils
d’entrée aux compétence techniques et professionnelles, la baisse des effectifs d’apprenants
a I'enseignement et formation technique professionnelles dans le public et l'inadaptation les
profils de sortie et les besoins du marché de travail (Plan National de développement, 2018-
2025). Alors le Gouvernement de la Républiqgue du Bénin a élaboré, depuis son avénement
au pouvoir en 2016, un Programme d’Actions du Gouvernement (PAG) 2021-2025, dont les

actions phares a mener pour assurer un développement harmonieux du Bénin tournent,
autour du renforcement du capital humain de qualité (Aveline, 2004).

Dans le cadre de la mise en ceuvre des axes stratégiques de ce Programme d’Actions du
Gouvernement, en l'occurrence l'axe du PAG, le pilier 2 relatif & la poursuite de la
transformation structurelle de I'économie béninoise par I'éducation et les orientations
stratégiques de la stratégie nationale de de I'Enseignement et la Formation Technique et
Professionnel (SNEFTP), le gouvernement du Bénin a travers I'Agence de Développement
de I'Enseignement Technique (ADET), a entrepris de mobiliser les ressources des
partenaires en appui a la SNEFTP, afin d’offrir a terme, un enseignement et une formation
technique et professionnelle de qualité, gage du développement économique et social du
Bénin( Dagbenonbakin, 2022).

C’est ainsi que la BAD s’engagent a accompagner le Bénin pour l'atteinte des objectifs de sa
Stratégie Nationale de I'Enseignement et la Formation Techniques et Professionnels
(SNEFTP), a travers 'amélioration des infrastructures du Lycée Technique Professionnel
(LTP) de Tchaourou. Cet appui vise a moderniser les Lycées Technigues Professionnels, a
les spécialiser et mettre aux normes et standards internationaux les plateaux techniques qui
y sont disponibles. C’'est dans ce cadre que le Lycée Technique Professionnel (LTP) de
Tchaourou a été identifié pour bénéficier de I'appui de la BAD.

Le projet d’appui au développement des compétences pour I'emploi dans les secteurs
prioritaires de la BAD a été congu selon une approche programmatique en appui a la SN-
EFTP 2019-2025. Le but de ce projet est de contribuer a 'amélioration de la qualité de vie
des populations béninoises a travers une employabilité accrue des jeunes et une main
d’ceuvre plus innovante et compétitive (Theberge, 2020).

Par ailleurs, la réalisation de ce projet pourrait induire des effets environnementaux et
sociaux aussi bien positifs que négatifs sur I'environnement restreint local et régional par
rapport aux éléments (environnementaux et sociaux) d’enjeux de son milieu récepteur. Alors
gue le Bénin a adhéré aux principes généraux du développement durable pour la prise en
compte des aspects environnementaux et sociaux dans toutes ses politiques, programmes
et projets de développement. Il a inscrit dans sa constitution du 11 décembre 1990 telle
modifiée par la loi n°® 2019-40 du 07 Novembre 2019, des dispositions de droit et de
protection de I'environnement (article 27) et a élaboré la loi-cadre sur I'environnement qui
prescrit les dispositions et procédures d’évaluation environnementale de tout projet de
développement. C’est ainsi que larticle 88 de cette loi précise que « Nul ne peut
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entreprendre des aménagements, des opérations, des installations, des plans, des projets et
programmes ou la construction d’ouvrages sans suivre la procédure d'étude d’'impact sur
I'environnement, lorsque cette derniére est exigée par les lois et réglements ». |l s’agira de
faire I'état des lieux du site du projet, de présenter les activités du projet, d’analyser les
risques probables liés a la mise en ceuvre de ses activités en tenant compte des
sauvegardes opérationnelles de la BAD et des textes en vigueur au Bénin. Il sera donc
nécessaire d'évaluer les enjeux environnementaux et sociaux autour du projet de
réhabilitation des infrastructures du LTPT, conformément a I'article 25 du décret n°2022-390
du 13 juillet 2022 portant organisation des procédures de I'évaluation environnementale et
sociale en République du Bénin, au cadre de durabilité environnementale et sociale aux
sauvegardes opérationnelles de la BAD.

1.1 TYPE DE PROJET

En considérant les résultats du screening environnemental et social, le projet de
réhabilitation du Lycée Technigue Professionnel (LTP) de Tchaourou dans la
Commune de Tchaourou nécessite une Etude d’'Impact Environnemental et Social (EIES)
approfondie assortie d’'un Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES). Suivant les
textes en vigueur au Bénin, le décret n° 2022-390 du 13 Juillet 2022 portant organisation
des procédures de I'évaluation environnementale et sociale en République du Bénin, donne
de précisions sur les grandes lignes de réalisation de 'Etude d’'Impact Environnementale et
Sociale (EIES) et des procédures a suivre.

Selon le systeme de Sauvegardes intégré (SSI) de la Banque Africaine de Développement
(BAD), le projet est classé en catégorie 1 et est soumis a la réalisation des instruments de
sauvegarde environnementale et sociale les plus contraignants. Quatre (04) sauvegardes
opérationnelles (SO) de la BAD sont déclenchées dans le cadre du présent projet, a savoir :

SO 1 : Evaluation Environnementale et Sociale ;

SO 3 : Biodiversité, ressources renouvelables et services éco systémiques ;

SO 4 : Prévention et contréle de la pollution, gaz a effet de serre, matiéres dangereuses et
utilisation efficiente des ressources ;

SO 5 : Conditions de travail, santé et sécurité.

D’aprés le décret n° 2022-390 du 13 juillet 2022 portant organisation des procédures de
I'évaluation environnementale et sociale en République du Bénin a son article 25, le présent
projet de construction de Lycée Technique Professionnel de Tchaourou est rangé dans la
catégorie A. Il doit étre soumis a une EIES approfondie.

1.2 OBJECTIF DU PROJET

1.2.1 OBJECTIF GENERAL

L’objectif global du projet est d’offrir une formation de qualité aux jeunes en lien avec les
besoins du marché dans le secteur de I'énergie et a mettre en place un environnement
favorable pour l'insertion professionnelle de jeunes formés.

1.2.2 OBJECTIFS SPECIFIQUES

De fagon spécifique il s’agit de :
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v" renforcer les institutions de 'EFTP et des mécanismes de gestion, de réglementation
et d'assurance qualité ;

v renforcer/améliorer la capacité d’accueil du Lycée Technique Professionnel de
Tchaourou ;

v renforcer I'offre de la formation dans les métiers de I'énergie en lien avec les besoins
du marché de I'empiloi ;

v' mettre en place des ateliers et installations de formation pratique basée sur la
production.

1.3 OBJECTIFS DE L’ETUDE D’ IMPACT ENVIRONNEMENTAL ET SOCIAL
1.3.1 OBJECTIF GENERAL

L’'objectif principal de cette EIES approfondie est d’évaluer, conjointement, les impacts
sociaux et environnementaux du LTPT dans la zone du projet. Dans le but d’identifier,
d’analyser et d'évaluer les impacts potentiels (positifs/négatifs, directs/indirects)
environnementaux et sociaux de la réalisation du projet de réhabilitation du Lycée Technique
Professionnel de Tchaourou (LTPT) et des infrastructures connexes, sur I'environnement
pour en proposer les mesures de bonification/de suppression, d’atténuation ou de
compensation dont la mise en ceuvre permettra de garantir la quiétude de la population et la
durabilité du projet.

1.3.2 OBJECTIFS SPECIFIQUES
De fagon spécifique, il s’agira pour la mission EIES de :

Présenter le projet a travers ses activités de fagon a permettre I'identification exhaustive des
principaux impacts potentiels et par phase avec un accent sur les produits et équipements a
utiliser ;

v présenter l'état initial du site d'accueil des infrastructures et en ressortir les
contraintes environnementales et sociales potentielles en présence ;

v/ analyser le cadre juridique et institutionnel national international de la de mise en
ceuvre de sous-projet et plus précisément le systéme de sauvegardes intégré de la
BAD ;

v’ identifier et décrire les écosystemes en présence et décrire les différents usages en
fonction des dispositions de la BAD ;

v déterminer les principaux enjeux environnementaux et socio- économiques potentiels
liés aux travaux d’aménagement projetés avec un accent particulier sur les zones
d'accueil ciblées ;

v’ faire l'analyse des variantes de conception du sous-projet et préciser les raisons du
choix de la variante retenue par une analyse croisée des facteurs environnementaux
sociaux et économiques ;

v’ identifier les impacts environnementaux et sociaux potentiels relatifs aux opérations
de construction et d'exploitation des infrastructures y compris I'analyse des services
écosystémiques affectés et les impacts cumulatifs ;

v’ évaluer l'importance des impacts environnementaux et sociaux potentiels identifiés ;

v' proposer des mesures d'atténuation des impacts négatifs potentiels et de
maximisation des impacts positifs potentiels

v proposer des mesures de prévention et de gestion des risques potentiels;

90

CREDD- Bénin Sarl Ao(t 2023 Rapport Final



EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

v’ élaborer le plan de gestion environnementale et social (PGES) assorti des colts et
précisant les responsabilités de mise en ceuvre des différentes mesures stipulées ;

v élaborer un programme de surveillance et de suivi environnemental pour la mise en
ceuvre du PGES.

1.4. RESULTAT ATTENDU

Les résultats attendus sont entre autres :

L’état des lieux du site d’accueil du sous-projet est analysé, y compris les niveaux actuels
de pollution et les risques possibles ;

une présentation du projet a travers ses activités permettant une identification exhaustive
des impacts environnementaux et sociaux et par phase avec un accent sur les produits
et équipements a utiliser ;

une analyse du cadre juridique et institutionnel national et international de mise en ceuvre
du projet est réalisée ;

une identification et description des écosystémes en présence et des différents usages
en fonction des dispositions de la sauvegarde opérationnelle 1 de la BAD ;

une détermination des principaux enjeux environnementaux et socio-économiques liés
aux travaux d’aménagement projetés avec un accent particulier sur les zones d’accueil
ciblées ;

Les activités du sous projet sont présentées par phase, y compris les meilleures
alternatives technologiques pour la réalisation de chaque extrant ;

Les impacts tant positifs que négatifs directs et indirects et les impacts cumulatifs du
projet sont identifiés, caractérisés et évalués ;

les consultations publiques avec tous les acteurs du projet sont réalisées ;

Des mesures de gestion adéquates de chaque impact et risque significatif (c’est-a-dire
ceux considérés comme important et moyens) y afférentes sur les milieux physique,
biologique, socioéconomique sont proposées ;

Les risques probables pendant la mise en ceuvre des activités du sous projet et
I'exploitation des infrastructures sont analysés y compris la vulnérabilité aux
changements climatiques ;

un bilan carbone des différentes interventions a faire sur chacun des sites ;

un plan de gestion environnementale et sociale (PGES) est élaboré, détaillant les
responsabilités des acteurs directement concernés (pendant la phase d’exécution des
travaux et pendant la phase d’exploitation), avec budget, et échéances clairement
identifiés et les modalités opérationnelles de sa mise en ceuvre établies et validées ;

un plan d’urgence avec les normes internationales dans l'analyse des impacts des
variantes pour la lutte contre l'incendie est élaborée ;

un plan d’intervention d’'urgence en cas de déversement accidentel d’'un volume
important de produits polluants dans le cours d’eau et sur le sol est élaborée ;

1.5. INFORMATIONS SUR LE PROMOTEUR

L’Agence de Développement de I'Enseignement Technique (ADET) assurera la maitrise
d’'ouvrage et la tutelle fiduciaire du projet sera assurée par le Ministére du plan et du
développement.
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Créée par décret n° 2021-325 du 30 juin 2021, I'Agence de Développement de
'Enseignement Technique (ADET) a pour missions, la coordination, la mise en ceuvre, la
supervision et le suivi de I'ensemble des projets et programmes relatifs a la Stratégie
nationale de I'Enseignement et la Formation Technique et Professionnelle (EFTP). Elle est
dotée d’'une Direction générale chargée de la mise en ceuvre des projets et programmes
concourant a la stratégie nationale et est chargée de :

Planifier, programmer, réaliser des études, assurer la maitrise d'ouvrage pour la mise en
ceuvre de la Stratégie nationale de [I'Enseignement et la Formation technique et
professionnelle ;

Gérer ou superviser tous les travaux, oOpérations ou projets se rattachant
directement ou indirectement a la mission définie ci-avant ;

Veiller a la mise en ceuvre des réformes dans le secteur de I'Enseignement et
la Formation technique et professionnelle ;

Assurer la coordination de toutes opérations ou activités pouvant se rattacher directement ou

indirectement au renforcement et a la promotion de I'Enseignement et la Formation
technique et professionnelle.

Contact : + 229 53 22 22 22 ; secretariat_adet@adet.b;.

Agence de développement de [I'enseignement technique (ADET)/Ministere de
I'enseignement technique et de la formation professionnelle. La gestion opérationnelle et
fiduciaire du projet sera assurée par 'Agence de Développement de L’enseignement
Technique, ceci au regard du décret N°2020-211 du 18 mars 2020 sur le cadre institutionnel
de mise en ceuvre de la stratégie de 'EFTP.

Pour les travaux de construction, le projet fera appel aux compétences de I’Agence pour la
construction des infrastructures scolaires et éducative (ACISE) a travers une convention.

Tableau 1 : Informations générales sur le Promoteur

Programme de construction/réhabilitation de 16 Lycées Techniques

Nom Professionnels (LTP) au Bénin

Représentant Monsieur Fructueux Sylvain AHO, Directeur Général/ADET

Adresse 4éme Etage de I'lmmeuble COOP GANHI- COTONOU, Tél. : +229 53 22 22 22
Portage technique ADET

Spécialistes en charge du

suivi de I'activité 4 PADET Spécialistes en Sauvegardes Environnementales et en Développement Social

Code Activité 1.41.1.3

1.6. PRESENTATION DU BUREAU D’ETUDES

Créé en 2005, le Cabinet de Recherches et d’Etudes pour un Développement Durable
(CREDD-Bénin est un bureau d'études présentant des compétences confirmées en
Evaluation environnementale (EES, EIES, AE, etc.) en Plan de Réinstallation de la
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Population (PAR), en aménagement et planification et en Systéme de gestion
environnementale, sociale, santé et sécurité (SGESSS). Il a évolué de 2005 a 2021 Comme
un Etablissement. En 2021 'ETS CREDD change de statut et devient CREDD-Bénin Sarl.

Informations Administratives du bureau d’études

Dénomination

Siege
Téléphone
Boite postale
Courriel

Domaines
d’activités

Cabinet de Recherches et d’Etudes pour un Développement Durable (CREDD-
BENIN-Bénin Sarl)

Cité Arconville, Abomey-Calavi / Zopah.

(+229) 96 43 12 12/ 95 05 93 95

BP 490 Abomey — Calavi

guedegbeilarion@gmail.com / creddbenin@gmail.com

EVALUATION ENVIRONNEMENTALE, SOCIALE ET DE L’ASSAINISSEMENT
Cadre de gestion environnementale et sociale (CGES) ;

Evaluation environnementale stratégique (EES) ;

Etude d’impact environnemental et social (EIES) ;

Systéme de gestion environnementale, sociale, santé et sécurité (SSGESSS) ;
Audit (Environnemental, Qualité et Forestier) ;

Gestion des déchets, eau et assainissement.

PLANIFICATION DU CADRE DE VIE ET DE LA CARTOGRAPHIE
Aménagement et gestion des ressources naturelles ;
Développement communautaire et planification ;

Schéma directeur d’aménagement ;

Génie civil et développement rural ;

Cartographie et SIG.

DEVELOPPEMENT SOCIAL SANTE ET SECURITE

Cadre Politiqgue de Réinitialisation (CPR) ;

Plan d’Actions de Réinstallations (PAR) ;

Plan d’Action de Restauration et de Compensation des Moyens de Subsistance
(PARCMS) ;

Plan d’Engagement des Parties Prenantes (PEPP) ;

Plan de Développement Genre et Inclusion Sociale (PDGIS).

ADMINISTRATION DE LA FORMATION ET DES FINANCES
Gestion de I'administration et des finances ;

Secrétariat Général ;

Gestion des ressources humaines ;

Traduction & Formation.
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. METHODOLOGIE DE L’ETUDE

La démarche méthodologique adoptée pour la réalisation de I'étude est basée sur une
approche analytique et systémique qui permet lintégration des considérations
environnementales et sociales dans la procédure de la mise en ceuvre du projet. Elle est
conforme a la pratique ainsi qu'aux exigences du guide général de réalisation de 'EIES au
Bénin. De facon pratique, elle prend en compte les étapes suivantes :

v/ cadrage et préparation de la mission ;

v’ définition de la zone d’étude ;

v' revue de la documentation disponible concernant les informations techniques du
projet (rapport architectural, plan de masse et le rapport screening environnemental),
et tout autre document fournissant des informations pertinentes sur tous les aspects
du projet ;

v collecte des données sur le terrain dans toute la zone d’influence du projet (données
biophysiques et socio-économique, etc.) ;

v/ consultation des parties prenantes ;

v’ identification des risques ;

v/ analyse des risques qui consiste a prendre en compte les situations de danger et de
croiser leur probabilité et leur gravité en vue de déterminer leur acceptabilité.

v/ évaluation environnementale du projet : identification des enjeux et des impacts
(positifs et négatifs) du projet, évaluation de l'importance des impacts, et proposition
des mesures d’atténuation et/ou correctives et de bonification ;

v élaboration du Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES) du projet ;

v’ traitement des données collectées et rédaction du rapport d’EIES.

2.1. CADRAGE ET PREPARATION DE LA MISSION

Une séance de cadrage méthodologique a été réalisée pour une compréhension du projet,
des attentes du promoteur, des normes et dispositions a prendre en compte et des mesures
de sécurité et santé nécessaires depuis la phase de construction jusqu’a la phase de mise
en service des infrastructures. Cette séance de cadrage a eu lieu le 24 février 2023 au siege
de I'’Agence de Développement de I'Enseignement Technique (ADET), et a contribué a la
compréhension des Termes de Référence des projets de construction du LTP de Tchaourou
par le bureau d’études et a renforcer le contact entre I'équipe de 'ADET et le Cabinet
CREDD-Bénin. Il a aussi permis au bureau d’études d’obtenir des responsables du projet, la
documentation relative au projet et a permis a la cellule d’appui a la mise en ceuvre de la
stratégie nationale de 'EFTP de préparer la note de recommandation pour permettre au
Cabinet CREDD-Bénin d’organiser les travaux de terrain.

2.2. DEFINITION DE LA ZONE D’ETUDE

Le LTP de Tchaourou est un sous-systeme dont la position dans l'espace entraine
l'interaction entre composantes de tout un systéme existant plus ou moins stable. Il faudra
faire ressortir les interactions environnementales, économiques, sociales entre les sept (07)
principaux sous-systémes suivants :

- Eaux souterraines et eaux de surface ;
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- Route inter-état (RNIE2) ;

- Qualité de l'air ;

- Interaction LTP de Tchaourou ;

- Noyau ancien du LTP ;

- Quartier Tékparou ;

- Tenure de l'arrondissement de Tchaourou.

Cette analyse s’appliquera a saisir le sous-systéme Lycée technique professionnel (LTP)
objet d'étude dans son environnement, dans son fonctionnement, dans ses mécanismes,
dans ce qui n'apparait pas en faisant la somme de ses parties, cette démarche vise par
exemple a identifier :

v la « finalité » du systéme des sept sous-systemes ;

les niveaux d'organisation du LTP ;

les états stables possibles ;

les échanges entre les parties ;

les interactions et les systémes d’ajustement possibles ;
les facteurs d'équilibre et de déséquilibre ;

v les boucles logiques et leur dynamique, etc.

RN N NN

Ladite analyse systémique doit étre appréhendée suivant le schéma des liens imbriqués
entre les différents sous-systémes comme indiqué ci-dessous.

Eaux
souterraines et
eaux de surface
(Lac nokoué)
Route Inter Etats

La qualité de I'air RNIE2

Lycée Technique

Professionel Interaction

" ten:.re de LTP et LTA de
arrondissemen Tchaourou

t de Tchaourou

Quartier Noyau ancien
. LTP
Tékparou

Figure 1 : Interaction entre les sous-systemes futurs

Source : CREDD Bénin, 2023

Sur la base des sous-systemes, quatre (4) zones d'études ont été définies par rapport au
projet. Ces zones d'études (figure 2) sont définies par rapport aux impacts
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environnementaux et sociaux potentiels et par rapport au niveau d'effort lié a la collecte des
données.

Aire d’étude locale (influence
Aire d’étude préliminaire directe) personnes impactées
(influence régionale) — analyse par le projet

cartographique

Aire d’étude restreinte

(emprise  physique du

\ Aire d’étude élargie (influence)

Figure 2: Schéma représentant les différentes aires d'étude

Source : CREDD Bénin, 2023

Zone d'étude préliminaire (influence régionale)
Cette zone comprend I'ensemble des enjeux directement liés aux installations prévues dans

le cadre du projet ainsi que les installations connexes.

Zone d'étude élargie (influence indirecte)

La zone d'étude d'élargie (influence indirecte) est caractérisée par l'influence de I'ensemble
des impacts indirects liés au projet sur I'emprise présélectionnée.

Zone d'étude locale (influence directe)

La zone d'étude locale (influence directe) est caractérisée par l'influence de I'ensemble des
impacts directs liés au projet sur I'emprise présélectionnée. Elle pourra varier en fonction de
la composante étudiée. Dans cette zone d'étude, nous parlons des personnes impactées.

Zone d'étude restreinte (emprise du projet)
La zone d'étude restreinte correspond aux emprises des différentes composantes du projet.

2.3. REVUE DOCUMENTAIRE

La recherche documentaire constitue la méthode transversale, continue et itérative ayant

précédé les travaux de terrain et qui s’est poursuivie durant toute la durée de I'étude.
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En plus des données recueillies auprés du promoteur, il a été nécessaire de mobiliser
d’autres informations pour mieux cerner le contexte, analyser le cadre d’exécution du projet
et démarrer la description du milieu récepteur. La recherche documentaire effectuée a duré
tout le long du processus d’évaluation. Les informations recueillies concernent : données sur
le projet, le contexte de mise en ceuvre du projet, le cadre juridique, institutionnel et
réglementaire, données biophysiques du milieu d’accueil (climat, sol, hydrologie, etc.), les
politiques de sauvegarde environnementale et sociale de la BAD a prendre en compte dans
I'étude. Ces données ont été collectées auprés de :

v' la Cellule d’appuiala mise en ceuvre de la Stratégie nationale de 'EFTP (CA-
SNEFTP),

la Direction Départementale des infrastructures et de 'Equipement ;

la Direction du LTPT pour les données statistiques du Lycée ;

la Mairie de Tchaourou ;

le centre de documentation de la Faculté des Sciences Humaines et Sociale
(FASHS);

v le centre de documentation du CREDD-Bénin Sarl.

AN N NN

Cet exercice a permis de mieux cerner le projet et le détail de ses activités, ainsi que les
raisons qui ont motivé le choix de la réhabilitation du Lycée Technique Professionnel de
Tchaourou. Elle a servi aussi a choisir les outils les plus adéquats pour réaliser I'étude.

2.4. TRAVAUX DE TERRAIN

2.4.1. PARTICIPATION DU PUBLIC

Les groupes cibles sont 'ensemble des personnes (physiques ou morales) concernées par
le projet. L’analyse a pour objectif d’identifier les sources les mieux indiquées pour recueillir
les informations et données recherchées concernant cette étude d’impact sur
'environnement.

Les différents groupes cibles concernés sont: I'Agence de Développement de
'Enseignement Technique (ADET), ACISE (Agence pour la Construction des Infrastructures
du Secteur de I'Education) Ministére des Enseignements Secondaire, Technique et de la
Formation Professionnelle (MESFP), le DDCVT la Direction Départemental du Cadre de Vie
et du Transport en Charge du Développement les Directions Départementales de
'Enseignement Secondaire et de la Formation Professionnelle du Borgou, 'ABE, les
autorités locales de la Commune de Tchaourou, les éléves, les, enseignants, I'’Association
des Parents d’Eléves, les populations riveraines et les personnes ressources. Les différents
groupes cibles identifiés sont présentés dans le tableau 2.

Tableau 2 : Groupes-cibles identifiés

Groupes-cibles Critéres

Promoteurs (ADET), ;jzrrfgrrlr:(()ajsetresponsables du projet, Architecte, Ingénieurs travaillant

ACISE : Bureau d’étude | Personnes responsables du projet, Architecte, Ingénieurs travaillant
architectural et | sur le projet
technique en charge
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MESTFP .
Professionnelle.
MCVTDD, DDCVT_AL, | Chargés de la politique environnementale, Chargée de la délivrance
ABE des autorisations
MAEP/ ATDA 7 Suivi et accompagnement des activités des activités agricoles
SBEE Distributeur national d’électricité

Agence Béninoise pour | Etudes et Evaluations Environnementales
I’Environnement

Autorités locales Maire, Chef d’arrondissement, Chefs village/Chefs quartiers

Populations

usagers de la route, etc.

Source : CREDD-Bénin, Sarl

2.4.2. VISITES DE SITE

Une visite de terrain a été effectuée le 10 mai 2023 en prélude aux activités de collectes de
données. Chose qui a permis de faire la connaissance du milieu récepteur du projet afin
d’apprécier les enjeux environnementaux et socioéconomiques. A cet effet, les étapes ci-
apres, ont été suivies :

v/ reconnaissance et visite générale de I'ensemble du lycée et de sa zone d’influence ;

v’ identification des caractéristiques physiques du milieu récepteur ;

v identification et inventaire des biens, infrastructures et équipements existants dans le
lycée ;

v' identification des aspects environnementaux importants a considérer au niveau du
LTPT ;

v"information et recueil des opinions des autorités locales ;

v' consultations des parties prenantes.

2.4.3. COLLECTE DES DONNEES

La collecte de données qui a démarré le 10 Mai 2023 et prenant fin le 15 Mai 2023 a permis
la collecte et vérification des données, I'équipe du CREDD-Bénin s’est dépéchée sur le
terrain pour des observations directes, des prises de mesures, des entretiens avec les
populations riveraines au site et les autorités locales et la prise des différentes vues sur le
terrain et de ses environs.

La collecte sur le terrain de ces données qualitatives et quantitatives, a permis de compléter
les informations obtenues grace a la revue documentaire. Des données sur le milieu
biophysique et sur le milieu socio-économique ont ainsi été collectées. Les données
biophysiques ont porté sur les caractéristiqgues climatiques, la qualité des ressources
naturelles (eau, végétation), etc. Par ailleurs, les activités menées dans le cadre de ces
investigations sont réparties comme suit.

2.4.4. DELIMITATION DE L’EMPRISE DES TRAVAUX A REALISER AINSI QUE DE LEUR

ZONE D’INFLUENCE

Il a été question de visiter les itinéraires du projet, de réaliser des implantations provisoires
sur la base des dimensions projetées pour les ouvrages et au cours de la phase de
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construction, de définir et d’apprécier les servitudes et les contraintes environnementales et
sociales qu’elles soulévent. Des relevés ont été faits pour rendre compte des observations
réalisées.

2.45. CONSULTATION DU PUBLIC

Des séances d’échange ont été faites avec tous les acteurs du Lycée Technique
Professionnel de Tchaourou. L'objet de ces séances était d’'une part, de s’enquérir auprés
des éléeves de leurs conditions générales d’apprentissage dans le Lycée et d’autre part, de
recueillir les informations sur les maladies dont ils souffrent fréquemment afin de garantir le
partage de l'information et le recueil des opinions sur le projet.

2.4.6. ENTRETIEN AVEC LES GROUPES CIBLES

Cette activité est axée sur la collecte des données en milieu réel et I'utilisation de diverses
techniques de recherche accélérée dans le souci de recueillir un maximum de données
crédibles et ce, en un temps record. Il s’agit de :

v' la Méthode Accélérée de Recherche Participative (MARP) ici, on s’intéresse au prime
abord aux réalités quotidiennes de la personne a enquéter, puis on aborde les
guestions concernant les objectifs de la recherche ;

v' la méthode des itinéraires qui consiste a explorer le terrain afin de prendre
connaissance des différentes parties prenantes concernées et d'identifier les
groupes-cibles ;

v la méthode des focus groups : elle vise essentiellement a recueillir les opinions des
individus et a impulser une dynamique de groupe de maniére a aboutir a des
réponses collectivement validées aux différentes questions posées au groupe.

2.4.7. OUTILS D’ENQUETE

Les outils et instruments utilisés pour la réalisation des enquétes et les observations de
terrain comprennent entre autres :

v les fiches d’enquéte pour la collecte des informations relatives aux activités
socioprofessionnelles et modes de vie des populations dans le milieu ou
s'effectueront les travaux de réhabilitation du Lycée Technique Professionnel de
Tchaourou ;

v les guides d’entretien pour recueillir les informations et les appréciations des autorités
locales et communales ainsi que les responsables du centre de formation ;

v' les grilles d’'observation pour recenser les éléments valorisés de I'environnement.

Les données et informations collectées avec ces différents outils ont été traitées et
analysées.

2.4.8. ENQUETES SOCIALES SUR LE TERRAIN
Une portée détaillée (formulaire d’enquéte digitalisée a, partir du I'application Kobocollect)
sur des tablettes, les guides d’entretien, formation des six (3) enquéteurs (3 hommes)

engagés en amont par I'équipe de consultant et expert de CREDD-Bénin avant la descente
pour des enquéteurs engageés par le cabinet. Cette portée du travail décrit la méthodologie et
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fournit des outils pour la collecte de données sociales et I'engagement des parties prenantes.
Les données ont été obtenues directement a partir :

v' d'observations sur le terrain,
v d'entretiens avec des informateurs clés,
v de discussions de groupes,
guide d’entretien auprés du responsable éducation, environnement et Développement local

de la mairie, centre de promotion sociale, centre de santé, commissariat de la commune.

Enquéte de ménage au niveau de la population

La collecte des données décrite dans la portée détaillée du travail avait comme objectif de
récolter des données essentielles pour I'étude de I'état initial, notamment sur la santé et la
sécurité des communautés main d’ceuvre locale, I'éducation et les compétences disponible
au niveau de la commune, mais aussi de recueillir les plans de développement locaux et des
données sur les zones restreintes du projet (dans la zone d’étude de 500m).

2.4.9. RESSOURCES CULTURELLES

Les méthodologies et guides existants, tels que le projet d'orientation sur les évaluations
d'impact sur le patrimoine pour les sites du patrimoine mondial culturel (Conseil international
des monuments et des sites) et d'autres orientations internationales, ont été pris en compte
dans la préparation de ce rapport de base. Il n'existe a ce jour aucune orientation nationale
sur la méthodologie d'évaluation des impacts sur le patrimoine culturel.

Les biens du patrimoine culturel ont été identifiés a partir des sources et des études de
terrain suivantes :

Les entretiens et réunions de groupe avec les communautés locales ;
Une visite sur place en mars 2023 qui a couvert le site principal du projet et la zone d'étude
plus large.
v Les ressources suivantes ont été spécifiquement ciblées lors de I'étude du site :
v Les lieux, les batiments et les structures ;
v Les lieux auxquels les traditions orales sont associées au patrimoine vivant ;
v Les établissements historiques et paysages urbains ;
v Les caractéristiques paysageres et naturelles ;
v’ Les sites archéologiques et paléontologiques ;
v Les tombes et les tertres funéraires ;
v Les objets mobiles et statues.

2.4.10. INVENTAIRE FLORISTIQUE ET FAUNIQUE

Pour collecter les données relatives a la caractérisation de la végétation ligneuse du site
d’exploitation, une zone d’échantillonnage a été délimitée. Afin de caractériser efficacement
les ligneux et I'environnement immédiat, la méthode de collecte utilisée a été celle des
relevés phytoécologiques. L'unité d’échantillonnage choisie est un comptage systématique
(Odjoubéré, 2014, Forster et al., 2007). Par ailleurs, pour connaitre la nature des ligneux
exploités par les populations riveraines des foréts classées prospectées, le spectre
biologique et phytogéographique a été déterminé en complément des données
phytoécologiques. Pour les travaux de terrain, le matériel d'inventaire ci-apres a été utilisé :
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- 1 récepteur GPS (GARMIN OREGON 450) pour géo référencer les centres des
placeaux ;

- 1 appareil photographique numeérique pour la prise des photographies afin d’illustrer
le texte ;

- 1 corde de 18 m préparée avec les nceuds aux deux bouts pour installer les placeaux
- 1 compas forestier de 60 cm pour mesurer le diamétre des especes ;

- 2 machettes pour la recherche des piquets.

Les données dendrométriques ont concerné le nombre d’'individus de chaque espeéece et la
circonférence des ligneux de dbh = 7 cm. L’identification des types biologiques des espéces
a été réalisée sur la base des travaux de Raunkiaer (1934). Les types phytogéographiques
des espéces sont établis a partir des subdivisions chronologiques de White (1983).

Le site du projet présente des enjeux environnementaux notamment les pieds d’arbre qui
envoisinent 1000 seront inévitablement détruits en faveur des travaux. Cette situation sera
prise en compte dans l'analyse des impacts du projet et une mesure compensatoire de
reboisement sera proposée dans le PGES.

L’estimation des colts de mise en oceuvre de cette mesure, concernent les éléments suivants
. matérialisation et défrichement du site ; achat de plants (essence a croissance rapide) ;
transport, distribution des plants ; confection, distribution des piquets et piquetage ; trouaison
et mise en terre des plants ; entretien ; surveillance et protection de la plantation contre les
feux et la divagation du bétail. Les prix de référence de la Direction Générale des Eaux,
Foréts et Chasse (DGEFC) ont été utilisés pour déterminer les prix des travaux de
reboisement (tableau 3).

Tableau 3 : Grille d'estimation monétaire de reboisement

N° | Activités Unité Prix unitaire (F CFA)

1 | Matérialisation et défrichement du site ha 55000

2 | Achat de plants (essence a croissance rapide) | Plants 150

3 | Transport, distribution des plants Plants 50

4 | Confection, distribution des piquets et | Piquets 25
piquetage

5 | Trouaison et mise en terre des plants Plants 25

6 | Grille de protection des jeunes plants 2000

7 | Entretien ff/m 25 000

8 | Surveillance et protection de la plantation | Plants 200
contre les feux et la divagation du bétall

Source : CREDD — Bénin, mars 2023

2.5. MATERIELS ET OUTILS UTILISES
Le matériel utilisé est composé de :

v'les fiches d’enquétes de ménages, des élus locaux, des personnes ressources, etc. ;
v'la carte topographique et les images qui traduisent I'occupation de la ville (haute
résolution);
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v des fiches d’inventaire floristique, pour la collecte des données de flores et de faunes ;
v’ un sécateur, pour prélever les échantillons d’espéces floristiques a identifier ;

v"un vibromeétre multicanal Instantel Minimate Plus ;

v'des journaux pour la réalisation de I'herbier ;

v'des GPS, pour la prise des coordonnées géographiques des points clés ;

v'des appareils photo-numériques, pour la prise des vues de I'état physique des

différents écosystémes parcourus ;

v des décametres pour mesurer les débordements sur 'emprise ;
v'des fonds de cartes topographiques et géologiques ;
v’ des images SPOT a forte résolution.

25.1. TRAITEMENT ET ANALYSE DES DONNEES

Le traitement et 'analyse quantitative et qualitative des données ont été réalisés a partir des
logiciels IBM SPSS Stastics 21, Excel, Arc GIS et Map. L’analyse a été consolidée par les
données secondaires issues des annuaires statistiques de la santé, des statistiques de
'INSTAD, etc. La technique d’inventaire floristique est basée sur 'observation directe des
espéces au sein des écosystemes. Les résultats obtenus ont permis d’élaborer le présent
rapport a travers les différents chapitres constituant le présent rapport.

2.5.2. PRESENTATION DU RAPPORT

En conciliant les exigences susmentionnées, le présent rapport d’EIES est structuré autour
des grands axes suivants :

v

v

la présentation du contexte de I'étude, les cadres politique, juridique et institutionnel
d’exécution du projet ;

'état des lieux du milieu récepteur dans les zones d’intervention a travers les
composantes physiques, biologiques et humaines, avec une ouverture sur la
consultation publique ;

l'analyse des variantes a partir des options d'aménagement du projet, suivie de la
présentation de ses activités et de I'analyse des enjeux liés au dit projet ;

'analyse environnementale qui prend en compte l'identification des impacts (positifs
et négatifs potentiels), la proposition des mesures (d’atténuation et de
maximisation) en fonction de chaque phase du projet ;

les modalités de mise en ceuvre des prescriptions environnementales et de sécurité
(mesures d’atténuation et de maximisation) spécifiques sont décrites dans le plan des
risques et le Plan de Gestion Environnementale et Sociale (PGES).

2.6. ANALYSE ENVIRONNEMENTALE DU PROJET

Elle concerne :

- l'identification des enjeux du projet

- l'identification des impacts potentiels du projet ;

- 'analyse et la détermination de I'ampleur de ces impacts ;

- la proposition des mesures d’atténuation et de bonification ;
- I'élaboration du plan de gestion environnementale et sociale.
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Les éléments valorisés de I'environnement (EVE) ont été identifiés sur la base des criteres
de choix a savoir : les aspects économiques, vitaux et cultuels. Ainsi, tous les éléments
physigues du milieu ayant une importance économique, c’est-a-dire qui générent ou sont
susceptibles de procurer des revenus a la population sont importants a préserver de la
destruction ou de la modification de leur fonction. Tout élément physique indispensable a la
vie quotidienne des populations et des écosystéemes (eau, air, végétation, sol, etc.) ont
également été pris en compte.

Les éléments valorisés de I'environnement (EVE) ont été identifiés sur la base des critéres
de choix a savoir : les aspects économiques, vitaux et cultuels. Ainsi, tous les éléments
physigues du milieu ayant une importance économique, c’est-a-dire qui générent ou sont
susceptibles de procurer des revenus a la population sont importants a préserver de la
destruction ou de la modification de leur fonction. Tout élément physique indispensable a la
vie quotidienne des populations et des écosystémes (eau, air, végétation, sol, etc.) ont
également été pris en compte.

2.6.1. IDENTIFICATION DES ENJEUX

Les enjeux ont été définis pour déterminer les biens, les valeurs et fonctions
environnementales qu’il n‘est pas acceptable de voir disparaitre ou se dégrader,
disparitions ou dégradations pour lesquelles aucune compensation ne saurait étre
trouvée. L'’identification des enjeux suivant les étapes est synthétisée (Figure 3).

»
L

\

Figure 3 : Etapes d’identification des enjeux

Source : Guédegbé, 1., (2012)

2.7. |IDENTIFICATION DES IMPACTS POTENTIELS DU PROJET

La détermination des impacts s’est effectuée en mettant en relation les activités prévues ou
menées par le projet et les éléments de I'environnement. Pour chaque interrelation activités-
composantes de I'environnement, il s’agit d’identifier la probabilité et la nature de I'impact
afin d’en évaluer l'importance. Deés lors, l'identification des impacts est faite en suivant une
méthode qui met en relation les activités (ou sources d’impact) prévues.
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Une connaissance suffisante du projet appuyé sur ses différentes opérations et articulations
est nécessaire pour déduire les effets potentiels sur les éléments du milieu. Les impacts
physigues sur les milieux naturels ont été recherchés parmi les modifications potentielles ou
effectives des ressources dans les différents milieux a savoir : sol, eau, air, (flore et faune).

Les impacts sur les conditions de vie sont recherchés dans les différents domaines
définissant la "qualité de vie" : santé (effets modifiant l'air, de l'alimentation ou le niveau
sonore), sécurité (effets modifiant les probabilités d'accidents corporels ou matériels ainsi
gue d'agressions sur les personnes ou les biens), revenu (effets modifiant l'activité
économique, la productivité des installations, terrains, constructions et emplacements, ainsi
que la dépense privée et publique), déplacements, acces aux services publics et
organisation sociale et culturelle (effets modifiant les temps, les distances et la pénibilité des
déplacements et en particulier de l'acceés aux services et a I'emploi, ainsi que la qualité de
I'image et le réle culturel ou social du site).

Les impacts environnementaux et socio-économiques potentiels ont également été estimés
sur la base des données recueillies auprés du Maitre d'ouvrage et a partir d’un
rapprochement entre les conditions socio-économiques et environnementales actuelles, et

Celles qui découleraient de la mise en ceuvre du projet.
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Tableau 4: Matrice de Léopold
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Composantes environnementales potentiellement touchées
Physique Biologique Milieu humain / Paysage
. Flore et
Eau Sol Air
Faune
c [} 4]
. Sources d’impact o 0
Phases du projet Y 2 @ £ o o
proj (activités) < = a n @ = o = © e _
= =} — B c © =] Q N} = g e
= 0 Q %) [} c n et 5 — _ =
= b = <1 = o © 5 o) 3 g s o 2
o (%] n S o — @D o = S =
= © e 1} o (] © ) 8 ) c pel »n 3
@ % - > @ S 3} ° 2 e = I g > Y
- > X N0} S ‘O c = 5 < 3} ) S )
c 8 % = — = @© () o T N \8 B Q c
3] ) < = [ I «© = = 2 2 IS S
5 8 9 3 2 3 £ N @ 3 ] e © £
o o 9 o o 4 < © 0 ® o ) =
@ O o © 0 L I
) = NO) 2 s
n = = 1
0 < = )
2| 3| & 5
o <
Activité 1
Phase de
démantélement L
Activité 2
Source : Léopold, 1971
107
CREDD- Bénin Sarl Aot 2023 Rapport Final




EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

2.8. EVALUATION DE L’IMPORTANCE DES IMPACTS

L’évaluation de I'importance des impacts est réalisée a l'aide des indicateurs suivants :
'étendue, la durée et lintensité ou le degré de perturbation. La Grille de référence
d’évaluation des impacts de 'ABE (1998) a été utilisée a cet effet.

Durée de I'impact

La durée de l'impact précise sa dimension temporaire, soit la période de temps pendant
laquelle seront ressenties les modifications subies par les composantes environnementales.
Ce facteur de durée est regroupé en trois classes :

Momentanée, quand I'effet de I'impact est ressenti a un moment donné et pour une période
de temps inférieur & une saison ;

Temporaire, lorsque l'effet de I'impact est ressenti de fagon continue pour une période de
temps inférieur a la durée du projet ;

Permanente, quand l'effet de I'impact est ressenti a une période de temps supérieure ou
égale a la durée du projet.

Etendue de I'impact

Elle exprime la portée ou le rayonnement spatial des effets générés par une intervention de
I'activité du projet sur le milieu. Cette notion se référe soit a une distance ou a une superficie
sur lesquelles seront ressenties les modifications subies par une composante ou encore a la
proportion d’'une population qui sera touchée par ces modifications. Elle est ponctuelle,
locale ou régionale selon que les impacts des activités du projet agissent uniguement sur le
site du projet, dans I'arrondissement concerné en particulier dans les villages riverains du
site et au-dela de la zone du projet dans les autres départements du pays.

Degré de perturbation ou intensité

Le degré de perturbation engendrée correspond a I'ampleur des modifications qui affectent
la dynamique interne et la fonction de I'élément touché. Il permet de définir 'ampleur des
modifications qui affecteront la composante étudiée compte tenu de la sensibilité par rapport
a 'aménagement proposé. On distingue quatre degrés : trés fort, fort, moyen et faible.

La perturbation est trés forte lorsque l'impact compromet profondément lintégrité de
I'élément touché, altére sa qualité et annule toute possibilité de son utilisation. Elle est forte
guand l'impact compromet l'intégrité de I'élément touché, altére sa qualité ou restreint son
utilisation de fagon importante. Elle est moyenne quand l'impact compromet quelque peu
l'utilisation, la qualité ou l'intégrité de I'élément touché. Elle est faible lorsque I'impact ne
modifie pas de maniére perceptible l'intégrité, la qualité ou l'utilisation de I'élément touché.
En conséquence, I'importance de I'impact peut étre classée en trois catégories :

Forte, lorsque les composantes de I'élément environnemental touché risquent d'étre
détruites ;

Moyenne, quand elles sont modifiées sans toutefois que l'intégrité ni leur existence ne
soient menacées ;

Faible, lorsque ne sont que Iégérement affectées.

Ces criteres ci-dessus ont été déterminés concrétement sur la base d’'une discussion
d’experts en puisant aussi dans des cas similaires et dans la littérature spécialisée en
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matiére d’analyse environnementale. L’importance des impacts a été qualifiée de forte,
moyenne ou faible selon une combinaison des critéres ci-dessus retenus. Le cadre de
référence de I'Agence Béninoise pour I'Environnement (ABE) a été utilisé pour évaluer
limportance des impacts (tableau 5).

Tableau 5: : Cadre de référence pour I’évaluation de I'importance des impacts

Degré de perturbation

Durée Etendue Faible | Moyen | Fort | Tres fort
Importance de I'impact
Momentanée Ponctuelle Faible Faible Faible Moyenne
Momentanée Locale Faible Faible Moyenne Moyenne
Temporaire Ponctuelle Faible Faible Moyenne
Temporaire Locale Faible Faible Moyenne
Momentanée Régionale Faible Moyenne Moyenne
Permanente Ponctuelle Faible Moyenne Moyenne

Temporaire Régionale Faible Moyenne
Permanente Locale Faible Moyenne
Permanente Régionale Moyenne

Source : ABE, 2001

Il est important de signaler que seule I'importance des impacts négatifs est évaluée, dans la
présente étude, les impacts positifs étant considérés comme des atouts pour le projet.

Aprés avoir identifié et décrit les risques, ces derniers seront évalués. De facon générale,
trois criteres notamment l'occurrence, la perception et I'importance des conséquences
permettent d’évaluer les risques: Occurrence, Perception et la quantité de matieres
dangereuses ou conséquences. De fagon pratique, I'évaluation des risques se fait a partir

des méthodes consistant a calculer la criticité des dangers a partir de deux critéres
fondamentaux : la probabilité et I'intensité. L’analyse des risques consiste ici a :

- pointer les principales situations de danger liées a la mise en ceuvre du projet ;

- décrire les événements non souhaités qui peuvent survenir ayant des conséquences
sur la santé des individus et sur les populations concernées ;

- estimer la probabilité que 'ENS survienne ; son acceptabilité.

- cette analyse précede la proposition de mesures de prévention et de protection
adaptées a chaque risque permettant d’atteindre un niveau de risque résiduel
acceptable. Les niveaux de probabilité sont choisis de «improbable »
Rare/Occasionnelle » et « Probable » les niveaux de gravité ou intensité de « Tres
forte, Forte, Moyenne, Faible et négligeable ».

2.9. PROPOSITION DES MESURES D’ATTENUATION ET DE BONIFICATION

Des propositions de mesures d’atténuation des probables impacts négatifs et de
maximisation des impacts positifs ont été formulées. L'approche systémique qui met en lien
les enjeux, les impacts et les mesures a été celle utilisée. Seule I'importance des impacts
négatifs est évaluée, les impacts positifs étant considérés comme des atouts pour le projet.
Cependant des mesures de maximisation ont été proposées pour les impacts positifs et les
mesures de mitigation pour les impacts négatifs afin de mieux les gérer. Par alilleurs, les
mesures d’atténuation et de bonification proposées sont traduites sous la forme d'une
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activité dans le plan de gestion qui prend en compte les aspects significatifs analyseés,
accompagné d’un cadre logique de mise en ceuvre.

2.9.1. SENSIBILITE DES RESSOURCES ET RECEPTEURS

De plus, la sensibilité des ressources ou récepteurs affecté(e)s sera aussi déterminée a
'aide de 'une des désignations suivantes : faible, moyenne ou forte. Comme pour l'intensité,
la définition de chaque désignation varie en fonction de la ressource/du récepteur. Pour les
ressources physiques (ex : eaux superficielles), leur qualité, sensibilité au changement et
importance (a I'échelle locale, nationale et internationale) sont prises en compte. Pour les
ressources/récepteurs biologiques ou culturels (ex : sites Ramsar), leur importance (locale,
régionale, nationale ou internationale) et sensibilité au type spécifique d’'impact, sont prises
en compte. Pour les récepteurs humains, la vulnérabilité de I'individu, de la communauté ou
du groupe social étendu, sera prise en compte. La définition de la sensibilité de chaque
ressource/récepteur sera développée dans les sections concernées de I'évaluation des
impacts.

2.9.2. REPARATION OU CORRECTION

Certains impacts induisent des dégradations inévitables sur une ressource (ex : disparition
de terres agricoles et espaces forestiers lors de 'aménagement de voies d’accés, bases de
vie ou aires de stockage). Les réparations impliquent principalement des mesures de type
restauration et rétablissement.

2.9.3. COMPENSATION EN NATURE OU PAR D’AUTRES MOYENS

Quand aucune autre mesure datténuation n’'est possible ou totalement efficace, une
compensation des pertes peut s’avérer adaptée, dans une certaine mesure (ex : plantation
pour remplacer la végétation endommagée, indemnisation financiére pour les cultures
endommagées ou mise a disposition d’installations communautaires pour compenser la
perte d’acces a des zones de péche, espaces publics et de loisirs).

2.10. METHODOLOGIE D’ANALYSE DES RISQUES
2.10.1. IDENTIFICATION ET DESCRIPTION DES RISQUES

Tout comme les impacts, I'identification des risques a été faite en rapport avec les activités
prévues par le sous-projet selon les différentes phases d’activités. Elle a consisté a croiser
les activités des différentes phases du sous-projet et les sources potentielles de risques
professionnels et non professionnels. La méthodologie utilisée est I'analyse préliminaire des
risques (APR).

2.10.2. EVALUATION DES RISQUES

Aprés avoir identifié et décrit les risques, ces derniers seront évalués. De facon générale,
trois criteres notamment l'occurrence, la perception et l'importance des conséquences
permettent d’évaluer les risques: Occurrence, Perception et la quantité de matieres
dangereuses ou conséquences. De facon pratique, I'évaluation des risques se fait a partir

des méthodes consistant & calculer la criticité des dangers a partir de deux critéres
fondamentaux : la probabilité et la gravité. L’analyse des risques consiste a :

1) pointer les principales situations de danger liées a la mise en ceuvre du projet ;
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2) décrire les évenements non souhaités qui peuvent survenir ayant des
conséquences sur la santé des individus et sur les populations concernées ;
3) estimer la probabilité que I'Evénement Non Souhaité (ENS) survienne ;
4) son acceptabilité.

Cette analyse précéde la proposition de mesures de prévention et de protection adaptées a
chaque risque permettant d’atteindre un niveau de risque résiduel acceptable.

Les niveaux de probabilit¢é sont choisis de «improbable » Rare/Occasionnelle » et
« Probable » les niveaux de gravité ou intensité de « Mineure, Critique, Majeure, et
Catastrophique », comme détaillé au niveau de la figure ci-dessous.

Gravité
Probabilité 5 4 3 2 1
Catastrophigue Critique Majeure Modérée Mineure
5 Fréquente 5
4 Probable
3 Occasionnelle
2 Faible
1 Improbable
Cote de risque Autorité d'approbation du risque

(probabhilité X gravité)

53 9 (moyen) Le risque doit étre approuvé parle responsable de 'exploitation et le
gestionnaire de la sécurité.

10 a 25 (elevé) Le risque doit &tre approuve par le gestionnaire de I'exploitation et le
directeurde la sécurité.

Figure 4 : Matrice d’évaluation des risques

2.11. PROPOSITION D’UN PLAN DE GESTION ENVIRONNEMENTALE ET SOCIALE

Le plan de gestion environnementale et sociale définit de maniére opérationnelle les
mesures préconisées et les conditions de leur mise en ceuvre. Conformément a la Iégislation
en vigueur en matiere de gestion environnementale et selon les directives du guide général
des EIES de 'ABE, le rapport d’EIES doit présenter un plan de gestion environnemental et
Social (PGES).

Le PGES est un tableau de bord de I'exécution du projet qui identifie les responsables au
sein du sous-projet chargé de la mise en ceuvre des activitéts de mitigation (Plan de
surveillance) d’'une part, les responsables au sein des institutions publiques chargées du
contrble de I'exécution effective desdites activités d’autre part.

Le colt du PGES est intégré au budget prévisionnel du projet. Le tableau 6 sera utilisé pour
I'élaboration du PGES dans le cadre du présent sous-projet.
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Tableau 6 : Matrice pour I’élaboration du PGES

Activités / Mesures
a mettre en ceuvre

Indicateurs

Echéancier

Responsable
de la mise en
ceuvre

Responsables

Surveillance

Suivi

Colts

Source : ABE, 2001

La mise en ceuvre du PGES est placée sous la responsabilité du promoteur du projet et de
'ABE. L’ensemble des mesures proposées et des solutions d’accompagnement prévues
dans le cadre du projet constitue des activités qui sont planifiées dans le temps.

2.11.1. EVALUATION DES COUTS DES MESURES

Il faut signaler que l'estimation des colts de mise en ceuvre du PGES s’appuie non
seulement sur la triangulation adoptée précédemment, mais aussi sur la démarche
consistant a se renseigner sur les co(ts auprés de certains acteurs concernés par la mise en
ceuvre des mesures et/ou le colt sur le marché. A ces paramétres s’ajoutent d’autres a

savoir :

- le nombre de sensibilisation grand-public ou de proximité a réaliser par mois
ou trimestre selon le cas ;
- le nombre de participants possibles par activité/séance de sensibilisation ;
- la logistique a mobiliser par les ONG d’intermédiation sociale ;

c’est en se fondant sur les co(ts pratiqués par expérience que les codts
retenus ont été proposeés.
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I.PRESENTATION DES ACTIVITES DU SOUS-

PROJET

Informations général

es sur le projet

Titre du sous projet

Projet de construction/réhabilitation du Lycée Technique
Professionnel de Tchaourou

Type de sous projet

Projet d’investissement

Activité

Formation Technique et professionnelle des apprenants

Titre de I’étude

Etude dImpact Environnemental et Social du projet de
construction/réhabilitation du Lycée Technique Professionnel de
Tchaourou

Type d’EIE requise

EIES Approfondie

Source : Concept LTA/ADET, avril 2023

3.1. PRESENTATION DES INFRASTRUCTURES PROJETEES

L’activité projetée et soumise a la présente étude d’impact environnemental et social
concerne la construction/réhabilitation du Lycée Technique Professionnel de Tchaourou,
I'arrondissement de Tchatchou, village de Tékparou de I'arrondissement Tchatchou II. Il faut
préciser que ces infrastructures sont dans un état de dégradation. Ainsi, il est prévu :

e Guérite principale
e Parking principal
e Salles des cours
e Administration

e Logement des administrateurs

e Bloc surveillance
e Restaurant

e Infirmerie

o Foyer

e Salle de documentation

e Terrains de sport
e SalledesTD
e Atelier Commun

e Logement des filles
e Atelier maintenance électronique

e Option multimédia

e Equipements électroménagers

e Atelier maintenance des

e Equipements industriels de production
e Logement des gargons

e Atelier génie climatique et thermique

e Local annexe
e Atelier numérique

e Atelier laboratoire et métier de I'électricité

e Atelier énergie ren

ouvelable locaux annexe
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e Les extensions

Compte tenu des effectifs croissants des apprenants et des études prospectives, les
dispositions d’extension ont été prises en compte de la maniére suivante : projection des
circulations principales (piétonnes et véhicules) ; définition des zones administratives et
d’hébergement ; prise en compte des dispositions structurelles pour I'extension en hauteur
des salles de classe.

Voiries et Réseaux Divers

Cet ensemble regroupe les infrastructures de collecte et de drainage des eaux pluviales, des
voies de desserte carrossables (piétonne et véhicules), les ouvrages de délimitation de
bordure nécessaires a la préservation, I'entretien et la maintenance fonctionnelle des
espaces extérieurs aux différents batiments. Ainsi, sur le site, une trajectoire de circulation a
été projetée de maniere a faciliter la circulation vers les différents batiments et départements
intégrant des jardins en pleine terre avec des arbres d’essences variées, présentés en
massif et des arbustes décoratifs.

Grace a des soins journaliers, ces jardins contribueront a créer pour le personnel, les
enseignants, les apprenants et les visiteurs, un cadre gai et accueillant, facteur
d’épanouissement, de rendement et du progres. Les dispositions sont prises pour les
réseaux conventionnels d’alimentation en fluide (eau et électricité) et en appui un systéme
de forage et de production d’énergie de type photovoltaique. Divers éléments interviendront
sous ce volet :

- divers panneaux de signalisation ;
- des maéts porte-drapeaux, pour les jours de fétes et pour les conférences
internationales.

Les espaces verts

La plantation de fleurs et d’arbustes d’essence différente au niveau des aires réservées a cet
effet offrira aux apprenants un environnement apaisé et donnera au personnel, I’humeur
indispensable pour exercer convenablement ce travail &6 combien noble : éduquer !

Hormis les arbres qui seront abattus, de par l'implantation des batiments, d’autres seront
judicieusement plantés, pour participer a la protection de I'environnement et de celle des
batiments des rayons solaires.

3.2. PRESENTATION DES ACTIVITES DU SOUS-PROJET

Les activités du projet concernent principalement les travaux de construction et d’exploitation
des ouvrages. Ces activités sont regroupées en trois grandes phases que sont : la phase
préparatoire, la phase de construction et la phase d’exploitation (tableau 7).

Tableau 7 : Description sommaire des activités du projet par phase

Phase Activités Description des activités
Installation propre au chantier

Signalisation

Nettoyage et la démolition de béatiments
Libération de 'emprise du site | défectueux ;

Abattage d’arbres, désherbage
Approvisionnement du chantier | Acquisition de matériels techniques

Installation de chantier

Préparatoire
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en matériaux et matériels de
construction

Approvisionnement en matériaux
Transport de matériaux et
technigues par camions

de matériels

Mise en place des panneaux de chantier

Signalisation Balisage du chantier
Eclairage du chantier
Terrassement Nettoyage du site

Décapage — débroussaillage

Construction des ouvrages

Acquisition de matériels techniques
Approvisionnement en matériaux
Transport de matériaux et
techniques par camions :
matériaux prélevés et matériels manufacturés ;
maconnerie et autres corps d’état (électricité,
plomberie, peinture...) ;

Construction des béatiments (bureaux, modules
de classes, dortoirs, etc.) ;

de matériels

donc un démantélement n’est
pas encore envisagé vu tous
les investissements projetés a
travers les travaux de
construction/réhabilitation
prévus.

Construction Etc.
Fouille pour ouvrages de drainage
Mise en ceuvre de matériaux pour construction
Voiries et réseaux divers | de fossés ou de caniveaux
(VRD) Installations électriques
Assainissement et drainage des eaux
Pluviales.
Nettoyage du site
Repli du chantier Démantelement gles_ équipements de qhantier
Transport des équipements et matériels de
chantier
. Lo Installation des meubles
Installation des équipements . P .
Installation des équipements des ateliers
Mise en service des ouvrages
Exploitation des ouvrages Trgvau_x pratiques électricité, plomberie,
mécanique, ...etc.
_ Exploitation des dortoirs
Exploitation .
Entretien des locaux
Assainissement Entretien des espaces verts
Gestion des déchets
Entretien et maintenance Entretien et maintenance des équipements
Il s’agit de la phase a la
fermeture du Lycée et a un
éventuel démantélement du
LTPT dans un futur trés
lointain. ”. faut rapp_eler que le Arrét des activités au niveau du Lycée et
LTPT existe depuis 49 ans | . N
Fermeture réaffectation du site a d’autres usages.

Démobilisation des équipements.

Source : Travaux de terrain Mai 2023
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3.3. PROGRAMME ARCHITECTURAL

PROJET DE REHABILITATION / CONSTRUCTION DES 15 LYCEES TECHNIQUES PROFESSIONNELS

03-Salles des cours
04-Administraion
05-Logement des administrateurs
04-Restouwrant

07-Infrmerie

08-Foyer

09-Bloc survelllance
10-Salle de documeniation
11-Logement des filles
12-texains de sport
13-logement des garcons
EXTENSIONS 14-instaliotewr paratewr en

15-Atelier genle climatique et
thermique

16-Salle des TD

17-Ateller maintenance electonique
option muttimedia

18-Local annexe
19-Ajelier numerique

20-Ateller laboratdire et metier de
leleckide

21-Ateller energie renouveliable
22-Atelier Commun

23-Afelier maintenance des
équip nt: de

Sy

quip

24-locaux annexe

TCHAOUROU PM Echelle :| APS Mai 2023

Photo 1: Répartition spatiale des infrastructures du LTP

Source : APS/ LTP mai 2023
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PROJET DE REHABILITATION / CONSTRUCTION DES 15 LYCEES TECHNIQUES PROFESSIONNELS ‘ PROJET DE REHABILITATION / CONSTRUCTION DES 15 LYCEES TECHNIQUES PROFESSIONNELS

TCHAOUROU Vue Sur les ateliers Rl TcHaouROU Yoo S e staniry Echele: ':3'3@
Photo 2 : Répartition spatiale des infrastructures du LTP Photo 3 : Bloc administratif
Source : APS/LTP mai 2023 Source : APS/ LTP mai 2023
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PROJET DE REHABILITATION / CONSTRUCTION DES 15 LYCEES TECHNIQUES PROFESSIONNELS PROJET DE REHABILITATION / CONSTRUCTION DES 15 LYCEES TECHNIQUES PROFESSIONNELS

oo

TCHADUROU Vue Sur salle de TO Echelle - ,-_333“ TCHADUROU Vue Sur mtelier numerique Echelle : 1:3,3 APS Wi 2023

Photo 4 : Bloc administratif Photo 5 : Bloc administratif

Source : APS/LTP mai 2023 Source : APS/LTP mai 2023
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PROJET DE REHABILITATION ET/OU CONSTRUCTION DE 15 LYCEES TECHNIQUES PROFESSIONNELS
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Photo 6 : Infrastructures du LTP

Source : APS/LTP mai 2023
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Iv. CADRE POLITIQUE, INSTITUTIONNEL ET
JURIDIQUE DU PROJET

Le projet de construction/réhabilitation du Lycée Technique Professionnel de Tchaourou,
s’inscrit dans un contexte |égislatif, réglementaire et institutionnel, caractérisé par 'existence
de nombreux textes sectoriels et la contribution de nombreux acteurs institutionnels.

Ainsi, dans le cadre de cette étude d’impact sur I'environnement, le cadre législatif et
réglementaire relatif a I'évaluation environnementale, a la gestion fonciere, au permis de
construire, a la promotion de I'enseignement technique et de la formation professionnelle, a
été énuméré. Les liens entre les dispositions particuliéres et les activités spécifiques du
projet ont été analysés. Il en est de méme du volet institutionnel dans laquelle I'accent a été
mis sur les institutions nationales et locales.

4.1. CADRE POLITIQUE

Le challenge du Gouvernement béninois est d’inscrire la croissance économique dans la
durabilité. 1l importe donc de mettre en ceuvre des politiques et programmes adaptés a
chaque secteur d’activité et suivant chaque département du territoire ou des mesures sont
prises pour renforcer le systéme éducatif et la création d’emploi décent pour le
développement du capital humain.

4.1.1. PROGRAMME D’ACTION DU GOUVERNEMENT « BENIN REVELE » (PAG)

Le Programme d’Actions du Gouvernement (PAG) est l'instrument unique de pilotage de
I'action gouvernementale pour la période 2021-2026. Au terme du 1°" quinquennat, le Bénin
s'est révélé au monde comme un pays attrayant et incitatif pour I'investissement productif
d’emplois et de revenus grace aux réformes opérées sur I'environnement des affaires ainsi
gue sur le cadre macro-économique et budgétaire. Il est constitué de trois (03) piliers. Les
objectifs de la stratégie nationale de I'ETFP trouvent leur base dans le pilier 2 : « poursuivre
la transformation structurelle de 'économie » et plus précisément dans I'Axe stratégique n°4
. « Accélération de la croissance économique ». En effet, 'éducation est I'un des leviers sur
lequel le Gouvernement compte agir pour le décollage économique du Bénin. Il s’agit
d’améliorer la performance de I'éducation et de la recherche a travers :

v I'amélioration de la coordination du secteur de I'éducation agricole ;
I'amélioration des performances du systéme éducatif ;

la promotion de I'enseignement technique et de la formation professionnelle ;
la restructuration et le repositionnement du secteur de la recherche ;

la promotion des activités de recherche dans les pbles économiques ;

le renforcement du financement de la recherche.

D N NI NI NN

L’objectif global visé est que le sous-secteur de I'enseignement technique et de la formation
professionnelle (ETFP) accompagne les secteurs productifs principalement I'agriculture,
'énergie et contribuer a faire d’eux les leviers de la croissance économique et du
développement. Il s’agit d’assurer :

v la diversification de I'offre de formation technique et professionnelle orientée vers les
secteurs clés de développement ;
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v la création des filieres de formation orientées vers I'agriculture et la transformation
des produits agricoles ;

v' 'amélioration de la qualité de I'offre de formation ;

v le renforcement de la formation professionnelle en adéquation avec les besoins du
marché de travail ;

~ l'amélioration de la gestion et du fonctionnement des établissements de formation
professionnelle tant publics que privés.

Le sous-projet de construction des LTPT est I'objet des présentes études issues du
Programme d’Actions du Gouvernement (PAG).

4.1.2. PLAN STRATEGIQUE DE DEVELOPPEMENT DU SECTEUR AGRICOLE (PSDSA)
POUR LA PERIODE 2017-2025

Le Plan Stratégique de Développement du Secteur Agricole 2017-2025 est le principal cadre
politigue pour le développement de l'agriculture au Bénin. Ce cadre est le résultat du
Programme d'Action du Gouvernement (PAG 2021) qui fait du secteur agricole lI'une des
priorités de développement de I'économie béninoise. La vision de ce plan est de rendre le
secteur agricole béninois dynamique a I'horizon 2025, compétitif, attractif, résilient aux
changements climatiques et créateur de richesse, répondant de facon équitable aux besoins
de sécurité alimentaire et nutritionnelle de la population béninoise et aux besoins de
développement économique et social de toutes les couches de la population du Bénin. I
s’agira d'améliorer les performances de l'agriculture béninoise pour la rendre capable
d'assurer de fagon durable la souveraineté alimentaire et nutritionnelle, de contribuer au
développement économique et social des hommes et femmes. Le projet de construction du
lycée technique professionnel contribuera au renforcement de la technologie agricole et
accompagnera les lycées techniques agricoles dans l'innovation des matériels agricole.

Le sous-projet de construction des LTP découle de I’exécution de ce plan stratégique
de développement.

4.1.3. PLAN SECTORIEL DE L’EDUCATION POST 2015 (2018-2030)

Le Plan Sectoriel de 'Education (PSE) post 2015 s’inscrit dans I'esprit du deuxiéme Forum
du secteur de I'éducation et s’inspire des principaux référentiels de développement dont il se
veut en méme temps l'un des cadres d’opérationnalisation. Il se veut également un cadre de
mise en ceuvre de la nouvelle architecture du systéme qui établit une éducation de base
holistique incluant la préprofessionnalisation, la promotion des filiéres de I'enseignement
technique et professionnel, ['éducation inclusive, les alternatives éducatives, le
développement des compétences et le renforcement des capacités. Dans cette mise en
ceuvre de la nouvelle architecture, une grande attention est accordée a la culture et aux
valeurs endogeénes.

Pour améliorer les performances du secteur de I'éducation et de la formation, le Bénin se
donne la vision formulée comme suit : « En 2030, le systéme éducatif du Bénin assure a
tous les apprenants, sans distinction aucune, I’accés aux compétences, a I'esprit
d’entrepreneuriat et d’innovation qui en font des citoyens épanouis, compétents et
compétitifs, capables d’assurer la croissance économique, le développement durable
et la cohésion nationale »
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De fagon spécifique, il s’agira de renforcer les bases humaines et matérielles de I'économie
par le développement équitable du capital humain comme base de la croissance
économique ; de créer un environnement favorable au développement technologique a
travers un enseignement et une formation techniques et professionnels performants,
favorisant le dynamisme, l'esprit d'initiative et d’entrepreneuriat nécessaire pour disposer
d'une main-d'ceuvre qualifiée au service des entreprises afin d’encourager la productivité ;
d’assurer un continuum dans l'accés aux savoirs, savoir-faire et savoir-étre basé sur une
maitrise des langues nationales et étrangeres dans toutes les composantes du secteur.

Cette vision impose une nouvelle perception du systeme éducatif et de formation qui repose
sur cing principaux leviers que sont :

v' rompre dés la base du systeme, avec le mythe du diplome (« Akowé ») qui conduit a
privilégier I intellectualisme au détriment des autres formes d’intelligence ;

v revaloriser les qualifications techniques et professionnelles adaptées a I'évolution des
métiers, tant dans le domaine de I'éducation formelle que dans celui de I'éducation
non formelle, sans considérer cette derniere comme « la voie de I'échec » ;

v’ rechercher l'articulation entre « monde de I'emploi » et « monde de la formation » a
travers un dispositif transversal d’orientation impliquant tous les acteurs de
I'éducation ainsi que les structures d’accompagnement vers les secteurs porteurs
d’emploi et basé sur une analyse réguliére de la configuration du marché du travail ;

v promouvoir une éducation moderne basée sur [utilisation du numérique dans les
différentes composantes du systéme d’éducation et de formation ;

v mettre en place une gouvernance efficace et performante dans laquelle I'Etat, dans
son réle de « régulation-contrble » assure le leadership en vue de garantir un
partenariat performant avec le secteur privé, les partenaires techniques et financiers,
les collectivités territoriales et la société civile et d’assurer la transparence, I'utilisation
rationnelle et efficiente des ressources du secteur et la redevabilité d’'une part, et
valoriser le partenariat public privé.

La politique d’éducation et de formation sera opérationnalisée a travers neuf orientations
stratégiques regroupées autour de trois objectifs sectoriels, a savoir :

v’ accroitre I'acces pour tous a une éducation et une formation équitables et inclusives ;
v renforcer la qualité de I'enseignement/formation, de I'efficacité interne et externe ;
v améliorer la gouvernance du secteur.

Le sous-projet de construction du LTP de Tchaourou s’inscrit dans cette logique du plan
sectoriel de 'Education.

4.1.4. POLITIQUE NATIONALE DE PROMOTION DU GENRE AU BENIN

La Politigue Nationale de Promotion du Genre au Bénin (PNPG) s’inscrit harmonieusement
dans la Politique Nationale de développement économique, politique, social et culturel du
Bénin. Se fondant d’une part sur les disparités qui existent entre hommes et femmes sur
tous les secteurs de la vie sociale, économique, culturelle et politique, et d’autre part, sur les
engagements du pays par rapport a plusieurs instruments juridiques et de coopération
internationale, dont la Charte des Nations-Unies de 1945, la Déclaration Universelle des
Droits de I'Homme du 10 décembre 1948 qui a consacré la reconnaissance légale des droits
humains, la Conférence de Beijing tenue en septembre 1995, ainsi que ses propres
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instruments nationaux dont la Loi fondamentale, le Code des personnes et de la famille, la loi
sur le Code Foncier Domaniale, la Politique Nationale de Promotion de la Femme, etc.., le
Gouvernement béninois a adopté en mars 2009 une Politique Nationale de Promotion du
Genre (PNPG). La vision de la Promotion du Genre au Bénin est formulée comme suit : « A
I'horizon 2025, I'égalité et I'équité favorisent la participation des hommes et des femmes aux
prises de décisions, l'accés et le contrble des ressources productives en vue d'un
développement humain durable. Cing (05) orientations stratégiques sont retenues pour la
mise en ceuvre de la PNPG :

Premiére stratégie : Mettre en place des mesures rendant effectives I'égalité et I'équité
entre homme et femme dans 'accés a I'éducation, a I'alphabétisation et aux structures de
prises de décisions dans toutes les sphéres (individuel, familial, communautaire, national et
international).

Deuxiéme stratégie : Renforcer l'institutionnalisation du genre a tous les niveaux, ainsi que
'application effective des conventions et textes nationaux et internationaux favorables a
I'égalité et I'équité entre homme et femme.

Troisiéme stratégie : Renforcer 'engagement de la société civile et la prise de conscience
des femmes et des hommes pour la promotion du genre tout en assurant une bonne
implication des hommes dans le processus.

Quatriéme stratégie : Assurer l'autonomisation des femmes et une meilleure prise en
compte du genre dans les PDC.

Cinquiéme stratégie : Réduire la pauvreté monétaire des femmes et leur assurer un accés
et un contrdle équitables aux ressources.

Le projet intégrera la dimension genre dans sa mise en ceuvre de sorte que son exploitation
ultérieure ne soient pas des opportunités pour conforter les inégalités qui existent entre
hommes et femmes, mais participent a réduire les disparités des hommes, des femmes, des
jeunes et des groupes vulnérables pour un épanouissement équilibré. La mise en ceuvre du
projet devra donc tenir compte de la Politique Nationale de Promotion de la Femme afin de
contribuer a améliorer indirectement les conditions de la femme en milieu rural et réduire les
disparités économiques entre 'homme et la femme surtout en matiere d’emploi au moment
des activités. Le projet développera une stratégie genre interne afin de prendre en compte
les besoins pratiques et les intéréts stratégiques des filles dans tout le processus et ce,
conformément & la politique genre du Bénin et de la Banque africaine de développement.

4.1.5. STRATEGIE NATIONALE 2020 — 2024 POUR L’AGRICULTURE AU BENIN

Les pouvoirs publics béninois reconnaissent "le réle actif de catalyseur joué par les outils
technologiques" et se sont engagés a "créer les conditions nécessaires a la réalisation du
réve de faire du Bénin une société de l'information intégrée, développée et ouverte d'ici
2025" Le Gouvernement s'est fixé comme objectif, dans le cadre de son Programme d'Action
2021-2026, dans le secteur numérique, de " transformer le Bénin en une plate-forme de
services numériques de I'Afrique de I'Ouest pour accélérer la croissance économique d'ici
2026". La Stratégie béninoise pour I'Agriculture vise a exploiter le potentiel des TIC dans la
réalisation des objectifs agricoles du pays. Cette stratégie a été élaborée conformément au
cadre proposeé par le Guide stratégique FAO-UIT pour I'agriculture électronique.

Dans la mise en ceuvre du sous-projet, le potentiel des TIC sera utilisé fortement dans
la planification, exécution et le suivi des opérations et activités du LTP.

4.1.6. POLITIQUES ET STRATEGIES EN MATIERE D'ENVIRONNEMENT AU BENIN
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Le droit a un environnement sain est un des droits de I'Homme auquel la République du
Bénin a souscrit. Cette préoccupation a été prise en compte dans la Constitution de février
1990 modifiée par la loi n° 2019-40 du 07 novembre 2019 en son article 27 qui stipule que :
« Toute personne a droit a un environnement sain, satisfaisant et durable et a le devoir de le
défendre. L'Etat veille a la protection de I'environnement ».

Pour assurer l'efficacité de la gestion de I'environnement, le Bénin s’est doté de plusieurs
documents de politiques et stratégies. Il s’agit entre autres de : Agenda 21 national, Politique
Nationale de I'Environnement (PNE), Plan d'Action Environnementale (PAE), Stratégie
Nationale de Développement Durable (SNDD), Stratégie Nationale de mise en ceuvre de la
Convention Cadre des Nations Unies sur les Changements Climatiques (SNCCNUCC), etc.

La construction et le fonctionnement du LTP tiendront compte de la SNCCNUCC dans
Iacquisition des appareils et équipement non polluants.

4.1.7. STRATEGIE NATIONALE DE DEVELOPPEMENT DURABLE

La Stratégie Nationale de Développement Durable (SNDD), répond a la satisfaction d’'une
exigence de 'Assemblée Générale des Nations Unies, invitant tous les pays a élaborer et
mettre en ceuvre a l'horizon 2002 leur Stratégie de Développement Durable. Adopté en
2006, il constitue le cadre de référence pour le développement d’'une dynamique entre tous
les acteurs de mise en ceuvre de I'Agenda 21 et lintégration de la dimension de
développement durable dans toute action. Une série d’indicateurs de suivi et d’évaluation est
intégré dans ce document. Il s’agit des indicateurs sociaux, institutionnels, économiques et
environnementaux.

Les objectifs poursuivis par le sous-projet, s’inscrivent dans la dynamique du SNDD.
De la réhabilitation a ’exploitation du LTP, des dispositions doivent étre prises pour la
définition des orientations et conditions afin d’atteindre un développement durable.

4.1.8. POLITIQUE NATIONALE DE L’ENVIRONNEMENT (PNE)

La Politique Nationale de I'Environnement (PNE) définit le cadre stratégique large dans
lequel les activités sont initi€ées et réalisées pour la préservation du cadre de vie. La vision
retenue pour la politique environnementale est « faire du Bénin en 2025 un cadre de vie
sain, réglementé et bien suivi qui consolide les bases d’un développement durable ».
La question environnementale est traitée a travers plusieurs domaines stratégiques tels que
lenvironnement, la gestion des ressources naturelles, de I'agriculture, de la santé, du
tourisme...

- la prise en compte des préoccupations environnementales dans le plan de
développement national ;

- la suppression et/ou la réduction des impacts négatifs sur I'environnement des
programmes et projets de développement publics ou privés ;

- I'amélioration des conditions et du cadre de vie des populations.

Dans cette optique, la politique vise :

- I'évaluation environnementale des projets de développement ;
- la promotion de technologies industrielles respectueuses de I'environnement
et la gestion rationnelle des déchets industriels ;
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- la surveillance et le controle de rejets de matiéres polluantes dans I'atmosphére,
dans les eaux et dans les sols ;
- linclusion des colts environnementaux dans les paramétres décisionnels.

Le sous-projet étant un programme internationale financé par une institution
internationale comme la BAD, acteurs des questions de sauvegardes de
I’environnement, toutes les dispositions seront mises en place pour que les questions
environnementales liées a ce projet soient traitées pour conformément aux exigences
internationales et nationales.

Le sous-projet de réhabilitation et d’exploitation du LTP participera a I’écologisation
de I'EFTP et a la vulgarisation des meilleures participations de résilience aux
changements climatiques a travers la valorisation des résultats de recherche.

4.1.9. PLAND’ACTION ENVIRONNEMENTALE

Conscients des enjeux de la gestion de I'environnement pour le développement durable et la
réduction de la pauvreté, les pouvoirs publics béninois ont adopté depuis Janvier 1992 un
Plan d’Action Environnementale (PAE) qui constitue l'outii de base de la politique
environnementale du pays. Le PAE a été révisé en 2007 et se décline en 7 programmes qui
sont :

Le programme Education, formation, sensibilisation et communication ;

Le programme Recherche — action sur les terroirs ;

Le programme Gestion de la diversité biologique ;

Le programme Gestion des ressources en eau ;

Le programme Amélioration du cadre de vie rural ;

Le programme Amélioration du cadre de vie urbain ;

Le programme Cadre institutionnel et Iégislatif, Systéme d’Information sur
'Environnement.

NI NI N N NN

Pour rester en conformité avec le PAE, le projet doit contribuer a [I'éducation
environnementale des apprenants afin de développer les aptitudes de protection de
'environnement dans leurs activités quotidiennes principalement la question de gestion de
déchets.

Le sous-projet de réhabilitation et d’exploitation du LTP est un projet intégré qui prend
en compte la majorité des programmes du plan d’action environnementale.

4.1.10. POLITIQUE NATIONALE DE L’ENVIRONNEMENT (PNE)

La Politiqgue Nationale de I'Environnement (PNE) définit le cadre stratégique large dans
lequel les activités sont initiées et réalisées pour la préservation du cadre de vie. La vision
retenue pour la politique environnementale est de « faire du Bénin en 2025 un cadre de vie
sain, réglementé et bien suivi qui consolide les bases d’un développement durable ». La
guestion environnementale est traitée a travers plusieurs domaines stratégiques tels que
l'environnement, la gestion des ressources naturelles, de I'agriculture, de la santé, du
tourisme. Pour promouvoir une gestion saine de I'environnement et des ressources
naturelles, stimuler la viabilité économique, écologique et sociale des actions de
développement, les orientations de la politique du Gouvernement sont, entre autres, axées
sur:
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« la prise en compte des préoccupations environnementales dans le plan de
développement national ;

» la suppression et/ou la réduction des impacts négatifs sur I'environnement des
programmes et projets de développement publics ou prives ;

» l'amélioration des conditions et du cadre de vie des populations.
Dans cette optique, la politique vise :
« ['évaluation environnementale des projets de développement ;

» la promotion de technologies industrielles respectueuses de I'environnement et la
gestion rationnelle des déchets industriels ;

» la surveillance et le contréle de rejets de matieres polluantes dans I'atmosphére, dans
les eaux et dans les sols ;

« linclusion des colts environnementaux dans les parameétres décisionnels.

Le projet étant financé par une institution internationale comme la BAD, acteurs des
questions de sauvegardes de I'environnement, toutes les dispositions seront mises en place
pour que les questions environnementales liées a ce sous-projet soient traitées
conformément aux exigences nationales et internationales.

4.1.11. POLITIQUES DU BENIN FACE AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES

Les principaux documents de référence de politique en matiére de changement climatique se
présentent comme suit :

v/ Communication initiale sur les changements climatiques en 2001 ;

v" Document de stratégie de mise en ceuvre de la Convention Cadre des Nations Unies
sur les Changements Climatiques (CCNUCC) en 2003 ;

v" Programme d’Action National d’Adaptation aux changements climatiques (PANA) en
2008 ;

v' Deuxiéme communication nationale sur les changements climatiques en 2011 ;

v Contributions Prévues Déterminées Au Niveau National (CPDN) dans le cadre de la
21 Conférence des Parties (COP 21), en 2015.

L’exploitation de ces documents montre que le Bénin, dans sa politique d’adaptation au
changement climatique, a opté pour la Gestion Intégré des Ressources en Eau (GIRE) par la
mise en ceuvre du Plan National de Gestion Intégrée des Ressources en Eau (PANGIRE)
dont I'objectif général est d’ « optimiser le bien-étre économique et social des populations ».

Pour atténuer les effets liés aux changements climatiques, il est prévu d’intégrer des
modes de productions durables pour réduire les émissions de GES, et de reboiser.
Les activités seront mises en ceuvre conformément a la loi-cadre sur I’environnement
au Bénin.

4.1.12. AGENDA SPATIAL (SNAT 2016)

L’Agenda Spatial encore appelé Schéma National d’Aménagement du Territoire (SNAT) du
Bénin, un document national adopté en conseil des ministres par décret n°2016-064 du 10
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mars 2016, est le fruit d’'un long processus de réflexion et de concertation conduit depuis
2010. Il est un document de planification spatiale qui traduit la vision que I'Etat Béninois a du
territoire national et de son évolution sur une période de quinze (15) ans. Il propose de
grandes orientations nationales en matiére d’'aménagement et de développement équilibré et
durable. Sa vision est définie comme suit : « Le Bénin de 2025 est un pays bien gouverné et
bien aménagé, ouvert sur I'Afrique et le monde, un pays respectueux de I'environnement et
disposant d’un capital humain et d‘infrastructures au service d’une économie compétitive et
inclusive, afin d’assurer le bien-étre et la qualité de vie des populations sur I'ensemble du
territoire national ».

Cette perspective du Bénin privilégie également (i) un accés meilleur et équitable des
populations aux équipements et aux services collectifs ; (ii) un développement respectueux
de I'environnement et (iii) un développement basé sur une approche territoriale.

La mise en ceuvre du sous-projet de la phase de conception, de la réalisation des
infrastructures et d’exploitation du LTP ne fera aucune obstruction a I’agenda spatial.

4.1.13. POLITIQUE NATIONALE DE GESTION DES DECHETS SOLIDES AU BENIN

La gestion des déchets solides est un programme ambitieux qui s’inscrit dans
'opérationnalisation de l'axe stratégique 7 du Pilier 3 du Programme d'Actions du
Gouvernement et qui vise a résoudre durablement la problématique de salubrité urbaine afin
d’améliorer les conditions de santé publique, le bien-étre des populations et de réduire
l'impact néfaste de la prolifération des déchets sur I'environnement. Elle a pour objectif :

v" Moderniser la Gestion des déchets solides ménagers ;

v' de mettre le développement au cceur des actions ;

v'd’améliorer le cadre de vie et le bien-étre des populations ;

v' d’imprimer une démarche innovante d gestion des déchets au Bénin.

La gestion de toutes sortes de déchets dans le cadre de mise en ceuvre du projet
devra scrupuleusement respectée les normes et exigences en vigueurs en la matiére.

4.1.14. PROGRAMMES ET PROJETS DE GESTION DES DECHETS DANGEREUX

Plusieurs initiatives ont été menées par le Ministére de la Santé en matiére de gestion des
déchets dangereux (REDISSE lll, 2012). Il s’agit notamment des programmes et projets
suivants : PMLS, Projet Corridor Abidjan Lagos et Projet d’Appui a la gestion des déchets
dangereux. Dans le cadre de ce dernier projet plusieurs activités ont été réalisées. On peut
entre autres citer :

- la construction des incinérateurs type De Montfort dans tous les Centre Hospitaliers
Départementaux (CHD), dans tous les Centres de Santé de Communes et dans certains
Centres de Santé d’Arrondissements ;

- I'équipement de certaines formations sanitaires en matériel de pré collecte, de collecte
(boites de sécurité ; poubelles ; etc.), de traitement et /ou d’élimination des déchets
biomédicaux (appareils de destruction de seringues);

- la formation du personnel de santé et des agents manipulateurs des déchets dangereux
des formations sanitaires ayant bénéficiées d’'un appui en matériel et/ou en ouvrages
d’incinération ;
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- le renforcement de I'IEC /CCC au niveau des usagers et du personnel de santé.

Par ailleurs, avec 'appui financier du Projet Corridor Abidjan Lagos, plusieurs sessions de
formation ont été réalisées dans le cadre du Partenariat Public-Privé a lintention des
professionnels du secteur privé en 2016-2017 sur la gestion des déchets biomédicaux. Au
total, plusieurs actions ont été entreprises par I'Etat, avec l'appui des partenaires au
développement, mais les résultats obtenus sont encore tres loin des attentes, notamment au
niveau de la formation, des équipements et des infrastructures de traitement des déchets
dangereux. L’objectif a atteindre dans un contexte de Développement Durable est d’élaborer
un Plan de Gestion des Déchets Dangereux afin de s’assurer que les impacts des déchets
dangereux découlant de la prestation de soins de santé et d’analyse de laboratoire seront
évalués et pris en compte adéquatement. Au nombre des réformes a opérer pour améliorer
les pratiques, on peut citer :

v' Améliorer le cadre politique de la gestion des déchets dangereux (actualiser le
document de PNHH pour mieux prendre en compte la gestion des déchets dangereux) ;
v' Améliorer le cadre réglementaire de la gestion des déchets dangereux (+ actualiser le
décret portant gestion rationnelle des déchets biomédicaux, « Elaborer les arrétés
d’application du décret actualisé portant gestion rationnelle des Déchets Biomédicaux,
v' Réglementer la gestion des déchets dangereux au niveau des formations sanitaires).

Cette politique de gestion des déchets est nécessaire pour accompagner la mise en
ceuvre des infrastructures prévues, assurer l'assainissement du LTP et du milieu
d’accueil et assurer leur durabilité.

4.2. CADRE JURIDIQUE DE MISE EN CEUVRE DU PROJET

Le dispositif juridigue de gestion environnementale et sociale au Bénin peut étre classé en
deux catégories : les instruments nationaux et instruments internationaux signés et ratifiés
par le Gouvernemental. Il s’agit ici de faire le point de tous les textes (nationaux et
internationaux) qui ont rapport avec le projet de construction/réhabilitation du LTPT.

Les dispositions |égislatives et reglementaires qui constituent le cadre juridique sont de trois
ordres :

- les textes internationaux comprenant d’'une part les Accords, Conventions et Traités
auxquels le Bénin a adhéré et qui ont été ratifies, et signés par le Bénin et dont les contenus
ont trait a I'environnement et aux conditions de vie des populations ;

- les normes environnementales et sociales de la Banque Africaine du Développement
applicable aux projets ;

- les textes nationaux dont la Constitution de la Républiqgue du Bénin, la loi-cadre sur
'environnement, les textes réglementaires (décrets, arrétés, circulaires, etc).

4.2.1. CONVENTIONS RATIFIEES PAR LE BENIN ET APPLICABLES AU PROJET

Dans le cadre des actions de la communauté internationale en faveur de la protection de
I'environnement, et pouvant avoir des interactions sur chaque élément constitutif de celui-ci,
le Bénin a ratifié un certain nombre de conventions internationales. Les conventions ratifiées
par le Bénin et qui sont pertinentes pour ce projet sont présentées dans le tableau 8 ci-
apres.
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Tableau 8 : Conventions internationales pertinentes dans le cadre du sous-projet

Ratification /

N° Intitulé Décret Commentaire Lien avec le projet
d’application
La Convention des | Décret n° 93- | Les objectifs de la présente Convention, dont la réalisation sera | Le site de LTPT renferme quelques especes floristiques
Nations-Unies sur | 305 du 13 | conforme a ses dispositions pertinentes, sont la conservation | et faunistique qui risquent d’étre touchées lors de la
la diversité | décembre 1993 | de la | mise en oceuvre du projet ; la protection de Ila
biologique portant diversité biologique, l'utilisation durable de ses éléments et le | biodiversité du site doit étre visée lors des activités du
ratification de la | partage juste et équitable des avantages découlant de | projet.
1 convention sur | I'exploitation des ressources génétiques, notamment grace a
la diversité | un acces satisfaisant aux
biologique ressources génétiques et a un transfert approprié des
techniques pertinentes, compte tenu de tous les droits sur ces
ressources et aux techniques, et grace a un financement
adéquat.
Convention sur | 22 décembre | Afin de contribuer a protéger le droit de chacun, dans les | Eviter de détruire des patrimoines culturels ou de
l'acces a | 1998 a Aarhus | générations présentes et futures, de vivre dans un | réaliser des infrastructures ne répondant pas aux
l'information, la | (Danemark) environnement propre a assurer sa santé et son bien-étre, | besoins et aspirations exprimés par les populations de
participation du chaque Partie garantit les droits d'accés a l'information sur | Tchaourou. S’assurer de la diffusion de [l'information
5 public au I'environnement, de participation du public au processus | entrant dans le cadre de la réalisation du projet au
processus décisionnel et d'accés a la justice en matiére d'environnement | niveau de toutes les couches de la population.
décisionnel et conformément aux dispositions de la présente Convention.
l'accés a la justice
en matiére
d'environnement
Convention Décret n° 96- | La présente Convention a pour objectif de lutter contre la | Inéluctablement certains ligneux seront abattus dans le
internationale sur | 291 du 11 juillet | désertification et d’atténuer les | cadre du présent projet, les textes nationaux exigent
3 la lutte contre la | 1996 portant | effets de la sécheresse dans les pays gravement touchés par | une compensation de la couverture végétale basse
désertification ratification de la | la sécheresse et/ou la désertification, en particulier en Afrique, | rasée lors de I'opérationnalisation du projet. Cette
dans les pays | lutte contre la | grace a des mesures efficaces a tous les niveaux, appuyées | exigence nationale concourt a la réalisation des
gravement désertification par des arrangements internationaux de coopération et a | objectifs de la Convention internationale sur la lutte
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touchés par la | dans les pays | I'instauration d’un développement durable dans les zones | contre la désertification.
sécheresse en | gravement touchées.
particulier 'Afrique | touchés par la
sécheresse
et/ou la
désertification
en  particulier
I'Afrique.
Convention Cadre | Décret n° 96- | Cette convention vise a prévenir la désertification par la | Inévitablement certains ligneux seront abattus dans le
des Nations Unies | 291 du 11 juillet | préservation des ressources végétales ligneuses. Il stipule un | cadre du présent projet, les textes nationaux exigent un
sur la | 1996 portant | reboisement compensatoire des ligneux abattus dans le cadre | reboisement compensation des coupes d’arbre lors de
Désertification ratification de la | de la mise d’un projet. I'opérationnalisation du projet. Cette exigence nationale
[...]1 concourt & la réalisation des objectifs de la Convention
internationale sur la lutte contre la désertification.
Protocole de | Décret 2001- | Le protocole de Kyoto est un accord international visant a la | Ce protocole est appligué dans cette EIES afin
Kyoto 543 du 17 | réduction des émissions de gaz a effet de serre et qui vient | d’apprécier les activités sources de production des GES
décembre 2001 | s'ajouter a la Convention-cadre des Nations unies sur les | et leur degré de pollution au cours de la phase de
portant la | changements climatiques dont les pays participants se | construction par le fonctionnement quotidien des engins
ratification ~ de | rencontrent une fois par an depuis 1995. d’extraction, de manutention, le trafic automobile
ladhésion du régulier (transport des matériaux de construction par les
Bénin au camions), ainsi qua la phase dexploitation par
protocole de I'utilisation des intrants agricoles, la gestion des déchets
Kyoto agricoles, afin de prévoir les mesures de minimisation
de la production du GES susceptibles d’émettre des
gaz a effet de serre avec pour conséquence
I'exacerbation du réchauffement climatique.
Convention cadre | Décret n°93- | La Convention fixe a objectif ultime, de stabiliser les émissions | Son application au présent projet se traduit par le
des Nations-Unies | 304 du 13 | de gaz a effet de serre et fournir un cadre institutionnel de | fonctionnement quotidien des engins d’extraction et de
sur les | décembre 1993 | négociation (COP = Conférence des Parties). manutention, le trafic automobile (transport des
changements portant Faire évoluer les politiques de développement et les modes de | matériaux de construction) susceptibles d’émettre des
climatiques ratification de la | production non durable du point de vue du réchauffement | gaz a effet de serre avec pour conséquence
Convention- climatique. I'exacerbation du réchauffement climatique.
Cadre des
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Nations Unies
sur les
Changements
Climatiques

Convention de
Vienne pour la
protection de la
couche d’'ozone et

ler Juillet 1993

Le Protocole de Montréal est un accord international visant a
réduire de moitié des substances qui appauvrissent la couche
d'ozone. Il impose la suppression de [utilisation de CFC
(chlorofluorocarbones), de halons et de tout autre ODC

Etant donné qu’il y a une filiere Froide et climatisation
dans le Lycée et que des flux frigorigénes y seront
manipulés ; il faudra éviter les appareils utilisant les
substances appauvrissant la couche d’ozone et tenir

7 |le protocole de synthétique. compte de cet engagement international. Eviter
Montréal relatif l'utilisation des produits contenant des substances
aux  substances toxiques dont les dérivés du carbone, de l'azote, du
appauvrissant la chlore et du brome
couche d’ozone
La Convention de | 04 décembre | Cette convention représente I'accord environnemental global le | Etant donné que des déchets d’équipements
Béle sur les | 1997 plus complet en ce qui concerne les déchets dangereux et | électriques et électroniques (DEEE) seront produits
mouvements autres déchets. Elle vise a protéger la santé humaine et | dans les ateliers du Lycée, ces déchets dangereux
transfrontiers  de I'environnement contre les effets néfastes de la production, du | doivent étre gérés conformément aux dispositions de
8 | déchets mouvement transfrontiére (franchissement des frontieres) et de | cette convention
dangereux et de la gestion des déchets dangereux et d’autres déchets.
leur élimination
adopté a Bale le
22 mars 1989
Convention sur | 29 ao(t 1991 Elle a pour objectif de développer la capacité et les outils | Les FEtats contractants garantissent qu'aucune
I'enseignement d'analyse du marché du travail ; et de développer une | discrimination fondée sur la race, la couleur, le sexe, la
technique et ingénierie de formation de qualité. langue, la religion, l'origine nationale ou sociale, les
9 professionnel, de opinions politiques ou autres, la condition économique
FTUNESCO ou la naissance ou sur tout autre motif ne sera exercée
a l'encontre de quiconque, a le niveau d'instruction
nécessaire pour étre admis dans I'enseignement
technique et professionnel.

Convention sur | 11 juin 2001 Assurer l'abolition effective du travail des enfants et a élever | Il faudra respecter 'age minimum qui est de 14 ans

10 | I'age minimum progressivement I'dge minimum d'admission a I'emploi ou au | pour travailler au Bénin. Tous les employés du projet
(age minimum travail a un niveau permettant aux adolescents d'atteindre le | doivent avoir au moins 14 ans.
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spécifié : 14 ans)

plus complet développement physique et mental.

Convention sur le | 16 mai 1968 La Convention prévoit que des mesures soient prises pour | Les travailleurs et les ouvriers doivent bénéficier d'une
11 droit d'organisation encourager et promouvoir le développement et I'utilisation les | protection adéquate contre tous les actes de
et de négociation plus larges possibles de procédures de négociation volontaire | discrimination tendant a porter atteinte a la liberté
collective et de conventions collectives entre les employeurs. syndicale en matiére d'emploi.
Convention 155 | 1981 3 mai | Cette politique aura pour objet de prévenir les accidents et les | Dans le cadre de I'exécution de ce projet, la santé et la
sur la sécurité et la | 1994 atteintes a la santé qui résultent du travail, sont liés au travail | sécurité des travailleurs et ouvriers devraient étre
12 | santé des ou surviennent au cours du travail, en réduisant au minimum | protéger en respectant rigoureusement les mesures
travailleurs les causes des risques inhérents au milieu de travail, dans la | proposes a ce titre dans le PGES.
mesure ou cela est raisonnable et pratiquement réalisable.
Convention sur | 16 mai 1968 Il s’agit d’encourager et, dans la mesure ou ceci est compatible | Le principe de I'égalité de rémunération entre la main-
I'égalité de avec lesdites méthodes, d’assurer l'application a tous les | d’ceuvre masculine et la main-d’ceuvre féminine pour un
13 | rémunération travailleurs du principe de l'égalité de rémunération entre la | travail de valeur égale doit étre appliqué a toutes les
main-d’ceuvre masculine et la main-d’ceuvre féminine pour un | phases du projet.
travail de valeur égale.
Convention sur | 22 décembre | . Afin de contribuer a protéger le droit de chacun, dans les | Le promoteur doit garantir les droits d'acces a
l'accés a | 1998 a Aarhus | générations présentes et futures, de vivre dans un | linformation sur I'environnement, de participation de
l'information, la environnement propre a assurer sa santé et son bien-étre, | toutes les parties prenantes au processus décisionnel
participation du chaque Partie garantit les droits d'accés a linformation sur | et d'accés a la justice en matiére d'environnement
14 public au I'environnement, de participation du public au processus | conformément aux dispositions de la présente
processus décisionnel et d'accés a la justice en matiere d'environnement | Convention. Une consultation du publique sera
décisionnel et conformément aux dispositions de la présente Convention. organisée avec les populations riveraine.
l'accés a la justice
en matiére
d'environnement
Convention 14 juin 2019 Cette Convention précise le niveau minimum des prestations | La sécurité sociale doit étre garantie pour tous les
(n°102) de sécurité sociale et les conditions de leur attribution ainsi que | ouvriers et les employés sur toute la durée de vie du
concernant la les neuf branches principales dans lesquelles la protection est | projet. Alors le promoteur doit donc garantir I'attribution
15 sécurité  sociale garantie : soins médicaux, indemnités de maladie, prestations | de prestations aux personnes protégées lorsque leur

(norme minimum),
1952

de chbémage, prestations de vieillesse, prestations en cas
d'accident du travail et de maladie professionnelle, prestations
familiales, prestations de maternité, prestations d'invalidité et
prestations de survivants.

état nécessite des soins médicaux de caractére
préventif ou curatif, [attribution d'indemnités de
maladie, prestations de chémage, de Vvieillesse,
prestations en cas d'accidents du travail et de maladies
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professionnelles et d’invalidité.

16

Convention 105
sur I'abolition du
travail forcé, 1957

Mai 1961

la Convention de 1926 relative a l'esclavage prévoit que des
mesures utiles doivent étre prises pour éviter que le travail
forcé ou obligatoire n'améne des conditions analogues a
l'esclavage et que la Convention supplémentaire de 1956
relative a l'abolition de l'esclavage, de la traite des esclaves et
des institutions et pratiques analogues a l'esclavage vise a
obtenir I'abolition compléte de la servitude pour dettes et du
servage, que le salaire sera payé a intervalles réguliers et
interdit les modes de paiement qui privent le travailleur de toute
possibilité réelle de quitter son emploi.

Le projet aura a employer des travailleurs pour son
exécution. Le promoteur devra éviter tout travail forcé
sur le site et respecter le code du travail en vigueur en
République du Bénin et les dispositions de la présente
convention.

17

Convention sur la
liberté syndicale et
la protection du
droit syndical

12  décembre
1960

La Convention sur la liberté syndicale et la protection du droit
syndical promeut la liberté d’association et le droit de défendre
les intéréts collectifs des travailleurs.

Le promoteur doit promouvoir la libre expression des
ouvriers et personnels du projet.

18

Convention sur la
protection du
patrimoine
mondial, culturel et
naturel

14 septembre
1982

Assurer l'identification, la protection, la conservation, la mise en
valeur et la transmission aux générations futures du patrimoine
culturel et naturel

La phase opérationnelle du projet respectera l'intégrité
des sites culturels. Les travaux de construction du LTP
ne feront obstruction a aucun site culturel et naturel.

19

Convention sur
I'élimination de
toutes les formes
de discrimination a
l'égard des
femmes (CEDAW)

décembre 2004

Vise toute distinction, exclusion ou restriction fondée sur le
sexe qui a pour effet ou pour but de compromettre ou de
détruire la reconnaissance, la jouissance ou l'exercice par les
femmes, quel que soit leur état matrimonial, sur la base de
I'égalité de I'homme et de la femme, des droits de I'homme et
des libertés fondamentales dans les domaines politique,
économique, social, culturel et civil ou dans tout autre domaine

Cette convention présente un lien avec la question du
genre et de l'inclusion sociale visée par le projet en son
article 3 qui mentionne les mesures appropriées y
compris des dispositions législatives, pour assurer le
plein développement et le progrés des femmes, en vue
de leur garantir I'exercice et la jouissance des droits de
I'homme et des libertés fondamentales sur la base de
I'égalité avec les hommes. Vu la faible proportion
d’enseignantes et de filles dans le Lycée, il faudra
veiller a éviter toutes formes de discriminations a
I'égard des femmes et favoriser leur promotion dans le
fonctionnement du projet.

20

Convention

Cette convention vise la promotion, protection et le respect de

Cette convention répond aux exigences d’inclusion
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relative aux droits

la pleine et égale jouissance de tous les droits de I'homme et

sociale des personnes handicapées et permettra de

des personnes de toutes les libertés fondamentales prévoir des mesures spécifiques d'accés de ces
handicapées personnes aux services et opportunités du projet.
(CDPH)
Convention sur | 16 mai 1968 Il s’agit d’encourager et, dans la mesure ou ceci est compatible | Le principe de I'égalité de rémunération entre la main-
égalité de avec lesdites méthodes, d’assurer l'application a tous les | d’ceuvre masculine et la main-d’ceuvre féminine pour un
21 | rémunération travailleurs du principe de l'égalité de rémunération entre la | travail de valeur égale doit étre appliqué a toutes les
main-d’ceuvre masculine et la main-d’ceuvre féminine pour un | phases du projet.
travail de valeur égale.
Convention sur le | 12 déc. 1960 L’objectif de la présente Convention, dont la réalisation sera | Le promoteur a I'obligation de respecter les normes
22 | travail de nuit conforme a ses dispositions pertinentes, est le respect des | exigées dans le travail de nuit. Il ne fera pas travailler
(femmes) normes sur les travaux de nuit. les femmes dans la nuit puisqu’elles sont vulnérables
Convention sur le | 12  décembre | Il s'agit de la réception d’avis favorable des travailleurs avant | Le promoteur ne recrutera personne sans son avis
23 | travail forcé 1960 leur recrutement. Il est interdit de recruter un mineur dans le | favorable.

cadre d’'un travail.

Source : Résultats des travaux de terrain, Mai 2023

Ce tableau fait la synthése des éléments et justifie la volonté du Bénin de se doter de tous les moyens juridico-politiques nécessaires pour

gérer son environnement et surtout pour contribuer a la conservation de I'environnement global, malgré son niveau de développement.
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4.2.2. SYSTEME DE SAUVEGARDES INTEGRES DE LA BANQUE AFRICAINE DE
DEVELOPPEMENT

La Banque africaine de développement (BAD) est le principal partenaire, technique et
financier du projet en étude. Il est donc impératif de recourir aux sauvegardes
environnementales et sociales de la BAD dans la conception et la mise en ceuvre du projet.

Le Systéeme de sauvegardes intégré (SSI) du Groupe de la Banque africaine de
développement (BAD) est 'une des pierres angulaires de la stratégie de la Banque africaine
de développement visant a promouvoir une croissance inclusive du point de vue social et
durable du point de vue environnemental. La BAD requiert que les emprunteurs/clients se
conforment a ces sauvegardes lors de la préparation et de I'exécution des projets. La
déclaration de politique de sauvegardes intégrée établit les principes essentiels qui fondent
'approche de la Banque en matiére de sauvegarde. Par conséquent la Banque a adopté cing
(05) Sauvegardes Opérationnelles (SO), limitant ainsi leur nombre au minimum nécessaire
pour atteindre ses obijectifs et assurer le fonctionnement optimal du SSI :

4.2.2.1. Sauvegarde opérationnelle 1 (SO 1) : Evaluation environnementale
et sociale

Cette SO primordiale régit le processus de détermination de la catégorie environnementale et
sociale d’'un projet et les exigences de I'évaluation environnementale et sociale qui en
découlent. L'objectif de cette SO primordiale, et de 'ensemble des SO qui la soutiennent, est
d’'intégrer les considérations environnementales et sociales — y compris celles liées a la
vulnérabilité au changement climatique — dans les opérations de la Banque et de contribuer
ainsi au développement durable dans la région.

4.2.2.2. Sauvegarde opérationnelle 2 (SO 2) : Réinstallation involontaire :
acquisition de terres, déplacement et indemnisation des populations
Cette SO consolide les engagements et conditions politiques énoncés dans la politique de la
Banque sur la réinstallation involontaire, et incorpore un certain nombre d’améliorations visant
a accroitre I'efficacité opérationnelle de ces conditions.

Cette SO concerne les projets financés par la Banque qui entrainent la réinstallation
involontaire de personnes. Elle vise a garantir que les personnes qui doivent étre déplacées
soient traitées de facon juste et équitable, et d'une maniére socialement et culturellement
acceptable, qu’elles recoivent une indemnisation et une aide a la réinstallation de sorte que
leur niveau de vie, leur capacité a générer un revenu, leurs niveaux de production et
'ensemble de leurs moyens de subsistance soient améliorés, et qu’elles puissent bénéficier
des avantages du projet qui induit leur réinstallation.

4.2.2.3. Sauvegarde opérationnelle 3 (SO 3) : Biodiversité, ressources
renouvelables et services écosystémiques

Le Cadre d'intervention de la BAD : dans le cadre de la mise en ceuvre de sa vision adoptée
en 1999, la BAD veillera a ce que la conception du projet et sa mise en ceuvre soient
conformes a ses instruments politiques et a ses directives. L’'objectif primordial de cette SO
est de conserver la diversité biologique et de promouvoir I'utilisation durable des ressources
naturelles. Elle traduit les engagements de la Banque dans sa politique sur la gestion intégrée
des ressources en eau et a I'égard de la Convention des Nations Unies sur la diversité
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biologique, en exigences opérationnelles de sauvegarde. La sauvegarde reflete 'importance
de la biodiversité sur le continent africain et la valeur des écosystemes clés pour la
population. La SO 3 définit les conditions requises pour les emprunteurs ou les clients afin (i)
d’identifier et appliquer les occasions de préserver, et d’utiliser durablement la biodiversité et
les habitats naturels, et (ii) d’'observer, mettre en ceuvre, et respecter les conditions prescrites
pour la préservation et la gestion durable des services écosystémiques prioritaires.

4.2.2.4. Sauvegarde opérationnelle 4 (SO 4) : Prévention et contrble de la
pollution, gaz a effet de serre, matiéres dangereuses et utilisation efficiente des
ressources

Cette SO expose les principales conditions de contrble et de prévention de la pollution pour
gue les emprunteurs ou les clients puissent réaliser une performance environnementale de
grande qualité tout au long du cycle de vie d’un projet.

Les objectifs spécifiques sont de :

» gérer et réduire les polluants résultant des projets y compris les déchets dangereux et
non dangereux afin qu’ils ne posent pas de risques pour la santé humaine et
'environnement ; et

» définir un cadre d'utilisation efficiente de toutes les matiéres premiéres et ressources
naturelles d’un projet, particulierement I'énergie et I'eau.

4.2.2.5. Sauvegarde opérationnelle 5 (SO 5) : Conditions de travail, santé
et sécurité

Cette SO définit les exigences de la Banque envers ses emprunteurs ou ses clients, relatives
aux conditions des travailleurs, a leurs droits et protection contre les mauvais traitements ou
I'exploitation. Elle couvre les conditions de travail, les organisations de travailleurs, la santé et
la sécurité au travail, et la prévention du travail des enfants ou du travail forcé. Les objectifs
spécifiques visent a :

. Protéger les droits des travailleurs ;
. Etablir, maintenir et améliorer les relations entre employés et employeurs ;
. Promouvoir la conformité aux prescriptions légales nationales et fournir une

diligence prescriptive additionnelle lorsque les lois nationales sont muettes ou
incompatibles avec la SO ;

. Assurer lalignement des prescriptions de la Banque avec les normes
fondamentales du travail de I'OIT et de la Convention internationale des droits de
'enfant (UNICEF), quand les lois nationales ne fournissent pas une protection
équivalente ;

. Protéger la population active contre les inégalités, I'exclusion sociale, le travail
des enfants et le travail forcé ; et

Mettre en place les exigences visant a assurer la sécurité et la santé au travail.

Dans le cadre du sous-projet de réhabilitation du LTP, toutes les autres SO sont applicables
sauf la SO2 relatif & la réinstallation involontaire car il n’'y aucun déplacement involontaire lié a
sa réalisation. Le tableau suivant présente les justifications liées a I'application des SO de la
BAD au projet en étude.
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Tableau 9 : Justifications de I'application des sauvegardes opérationnelles de la
BAD au projet

Sauvegarde opérationnelle (SO) Justification

L’OS1 est fondamental pour ce projet car pour 'ensemble
du programme, il est nécessaire de réaliser une évaluation
environnementale. Parce que La construction des
différentes infrastructures et ouvrages d’assainissement
nécessitent des travaux de fouilles, de génie civil qui ont
des impacts négatifs sur I'environnement qu’il convient
d’atténuer a travers des mesures d’atténuation et/ou de
compensation appropriées qui seront intégrées dans le
PGES a élaborer.

Les travaux de construction vont nécessiter I'abattage
d’arbres pour la libération de I'emprise des travaux. Il
faudra veiller autant que possible a protéger et a gérer
durablement les ressources floristiques et faunistiques
présentes sur le site du LTPT. En gros, il faudra réduire
limpact du projet sur la biodiversité.

Pour les activités du projet, il y aura la production de
déchets solides, liquides et parfois dangereux. Il y aura
également la production de gaz a effet de serre. Des
dispositions doivent étre prises pour prévenir et contrdler la
pollution sur le site du projet. Il s’agira d’éviter ou minimiser
les effets néfastes sur la santé humaine et I'environnement,
de la pollution générée par les activités du projet, minimiser
et gérer les risques et effets liés a I'utilisation de produits
chimiques.

Certaines activités du projet sont des activités a risques.
Des dispositions devront étre prises pour équiper les
acteurs clés du projet afin d’éviter les incidents ou les
accidents.

La mise en ceuvre des différentes phases du projet va
SO5 : Conditions de travail, santé et | nécessiter une main d'ceuvre assez importante. Dans ce
sécurité cadre, il faut encourager le traitement équitable, la non-
discrimination et I'égalité des chances pour les travailleurs.
En outre, il faudra prendre toutes les dispositions
nécessaires pour protéger la santé et la sécurité des
travailleurs et des riverains pendant la mise en ceuvre du
projet.

SO1 : Evaluation environnementale
et sociale

SO3 : Biodiversité, ressources
renouvelables et services éco-
systémiques

S04 : Prévention et contrdle de la
pollution, gaz a effet de serre,
matiéres dangereuses et utilisation
efficiente des ressources

Source : Groupe de la Banque africaine de Développement, 2013 et travaux de terrain
4.2.3. INSTRUMENTS NATIONAUX APPLICABLES AU PROJET
4.2.3.1. Cadre législatif du secteur éducatif

La réalisation du projet doit respecter la législation qui cadre et réglemente la protection de
'environnement au Bénin. A cet effet, le promoteur veillera & ce que toutes ses activités
prévues soient réalisée en conformité aux textes (lois et réglements) en vigueur au Bénin. Le
secteur de I'éducation est régi au Bénin par la loi n° 2003-017 du 11 novembre 2003 portant
orientation de I'éducation nationale en République du Bénin et la loi n° 2005-33 du 06 octobre
2005 qui I'a modifiée.
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Loi n°® 2005-33 du 06 octobre 2005 portant modification de laloi n° 2003-17 du 11
novembre 2003 portant orientation de I'éducation nationale en République du Bénin

Cette loi édicte des principes ayant trait a I'importance de I'éducation dans la nation et
conditions de son fonctionnement. Ces principes se retrouvent a travers l'article 1er a 10 et
des articles 31 a 34.

Les lycées techniques sont des établissements d'enseignement technique et de formation
professionnelle de niveau | et Il avec ou sans régime d'internat. Les instituts et écoles de
formation professionnelle sont des établissements de niveau | ou Il & vocation professionnelle
dans le domaine des sciences, des techniques et des technologies. lls peuvent disposer ou
non de régime d'internat. Les centres de formation professionnelle sont des établissements de
formation initiale par alternance pour apprentis sous contrat et de formation professionnelle
continue pour artisans (patrons et maitres artisans). Les centres de métiers, liés a la mise en
valeur des ressources naturelles locales, sont des centres de formation professionnelle et de
production pour artisans et jeunes déscolarisés.

Le fonctionnement du LTP doit respecter les principes ayant trait a 'importance de I'éducation
dans la nation

4.2.4. CADRE LEGISLATIF ET REGLEMENTAIRE EN MATIERE D’ENVIRONNEMENT
RELATIF AU PROJET

La mise en ceuvre de ce projet de construction d'une Unité Economique a Vocation
Pédagogique doit se faire selon la Iégislation qui cadre et réglemente la protection de
I'environnement au Bénin. A cet effet, le promoteur veillera a ce que toutes les activités soient
conformes aux textes (lois et réglements) en vigueur au Bénin. Les principaux éléments
|égislatifs qui garantissent la protection de I'environnement et imposent sa prise en compte
systématique dans les actions humaines sont :

Le développement et la mise en ceuvre du sous-projet de construction et d’exploitation du
LTP doivent systématiquement respecter les dispositions des articles 22, 27 et 98 de la
Constitution du Bénin

+ La loi n° 90-32 du 11 décembre 1990 portant Constitution de la République du
Bénin, modifiée par laloi n® 2019-40 du 07 novembre 2019

Edicte certains principes ayant trait a 'environnement et aux conditions de vie des citoyens.
Ces principes se retrouvent a travers les articles ci-apres :

Art.8 : L’Etat assure a ces citoyens, I'égal acceés a la santé, a I'éducation, a la culture, a
l'information, a la formation professionnelle et a 'emploi ;

Art.22 : Toute personne a droit a la propriété. Nul ne peut étre privé de sa propriété que pour
cause d'utilité publique et contre juste et préalable dédommagement ;

Art.27 : Toute personne a droit a un environnement sain, satisfaisant et durable et a le devoir
de le défendre. L’Etat veille a la protection de I'environnement ;

Art.74 : Il y a haute trahison lorsque le Président de la République a violé son serment, est
reconnu auteur, co-auteur ou complice de violations graves et caractérisées des droits de
I'homme, de cession d'une partie du territoire national ou d'acte attentatoire au maintien d'un
environnement sain, satisfaisant, durable et favorable au développement ;

Art.98 : Sont du domaine de la loi les regles concernant : la protection de I'environnement et
de la conservation des ressources naturelles.
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+ Loi N°2011-26 du 09 Janvier 2012 portant prévention et répression des violences
faites aux femmes.

Cette loi a pour objet de lutter contre toutes formes de violences a I'égard des femmes et des
filles en République du Bénin.

A travers ses volets pénal, civil et social, elle vise & donner une réponse pluridisciplinaire aux
violences faites aux femmes et aux filles.

L’article 2 de cette loi définit : « Les violences a I'égard des femmes sont définies, aux termes
de la présente loi, comme tous actes de violences dirigés contre le sexe féminin et causant ou
pouvant causer aux femmes un préjudice ou des souffrances physiques, sexuelles ou
psychologiques y compris la menace de tels actes, la contrainte ou la privation arbitraire de
liberté, que ce soit dans la vie publique ou dans la vie privée ».

Article 5 : La lutte pour I'égalité entre les hommes et les femmes constitue une priorité
nationale. A cet effet, des principes et des enseignements de respect mutuel entre les sexes,
d’apprentissage de la vie en commun, de rejet et de condamnation des violences, de
développement de l'esprit critique et d’analyse contre les violences et I'ensemble des
inégalités femmes-hommes, seront pris en compte dans les programmes d’enseignement.

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ce projet, des dispositions doivent étre prises par le
promoteur pour que cette loi soit prise en compte aussi bien pendant les travaux que pendant
I'exploitation des ouvrages au niveau du Lycée pour éviter toutes formes de violences faites
aux femmes et aux filles qui sont en faible proportion.

4.2.5. CADRE LEGISLATIF ET REGLEMENTAIRE DE GESTION ENVIRONNEMENTALE ET
SOCIALE

La mise en ceuvre de ce projet de construction/réhabilitation du Lycée Technique
Professionnel de Tchaourou doit se faire selon la Iégislation qui cadre et réglemente la
protection de I'environnement au Bénin. A cet effet, le promoteur veillera a ce que toutes les
activités soient conformes aux textes (lois et reglements) en vigueur au Bénin.

Les principaux éléments législatifs qui garantissent la protection de I'environnement et
imposent sa prise en compte systématique dans les actions humaines sont :

+ Constitution de la République du Bénin

La loi n® 90-32 du 11 décembre 1990 modifiée par la loi N°2019-40 du 07 Novembre 2019
portant Constitution de la République du Bénin édicte certains principes ayant trait a
I'environnement et aux conditions de vie des citoyens. Ces principes se retrouvent a travers
les articles ci-apres :

Article 8 : L’Etat assure a ses citoyens, I'égal accés a la santé, a I'éducation, a la culture, a
I'information, & la formation professionnelle et a 'emploi.

Article 22 : Toute personne a droit & la propriété. Nul ne peut étre privé de sa propriété que
pour cause d’utilité publique et contre juste et préalable dédommagement.

Article 27 : Toute personne a droit & un environnement sain, satisfaisant et durable et a le
devoir de le défendre. L'Etat veille a la protection de I'environnement.

Article 74 : Le Président de la République sera accusé de haute trahison pour un certain
nombre de comportements, parmi lesquels un acte attentatoire au maintien d’un
environnement sain, satisfaisant, durable et favorable au développement.
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Article 98 : Fixant le domaine de la loi qui détermine entre autres, les principes fondamentaux
de la protection de I'environnement et de la conservation des ressources naturelles.

+ Loi-cadre n°98-030 du 12 février 1999 sur ’Environnement

Pour renforcer cette importance de la question environnementale, le Bénin s’est doté de la loi
n° 98-030 du 12 février 1999 portant loi-cadre sur I'environnement, dans laquelle les principes
generaux qui régissent I'étude d’impacts sur I'environnement sont édictés. Il s’agit des
dispositions ci-aprés :

Article 3-a : I'environnement béninois est un patrimoine national et fait partie intégrante du
patrimoine commun de 'humanité.

Article 3-c : la protection et la mise en valeur de I'environnement doivent faire partie intégrante
du plan de développement économique et social et la stratégie de sa mise en ceuvre.

Article 3-f : tout acte préjudiciable a la protection de I'environnement engage la responsabilité
directe ou indirecte de son auteur qui doit en assurer la réparation.

Ces trois principes font respectivement référence (i) a la prise en compte des préoccupations
environnementales lors de la mise en ceuvre des projets a travers les outils d’évaluation
environnementale, (i) a la participation du publique pendant le processus d’évaluation
environnementale et (i) au principe du Pollueur-Payeur « visant la prise en charge des
frais/colts qui résultent des mesures de prévention, de réduction et de lutte contre les
pollutions par le pollueur ». C’est un principe découlant de |'éthique de responsabilité, qui
consiste a faire prendre en compte par chaque acteur économique les externalités négatives
de son activité.

Deux dispositions clés de cette loi rendent obligatoires les évaluations d’impact sur
'environnement au Bénin : (Article 88) « Nul ne peut entreprendre des aménagements, des
opérations, des installations, des plans, des projets et des programmes ou la construction
d’ouvrages sans suivre la procédure d’étude d’impact sur l'environnement lorsque cette
derniére est exigeée par les lois et réglements ». Cet article rend donc obligatoire I'étude
d’impact sur I'environnement (EIE) dans ce type d’opération. La falsification du résultat d’'une
EIE ou l'altération des paramétres permettant la réalisation d’'une EIE rend le contrevenant
sanctionnable (art. 122) et le place sous I'effet d'une amende de « cing millions (5 000 000) a
vingt-cing millions (25 000 000) de francs et d’une peine d’emprisonnement d’un (1) a trois (3)
ans ».

L’article 89 stipule que « quiconque a lintention d’entreprendre la réalisation d’une des
activités visées a l'article 88 doit déposer un avis écrit au Ministre demandant la délivrance
d’un Certificat de Conformité Environnementale (CCE) et décrivant la nature générale de
l'activité. Ce certificat de conformité environnementale fait partie des piéces a soumettre a
l'autorité de tutelle pour l'obtention de la décision finale quant a la réalisation de l'activité
proposée ».

Tenant compte de la loi-cadre sur I'environnement, la prise en compte des préoccupations
environnementales est I'un des fondements du sous-projet de construction du LTA

+ Loi n° 2016-06 du 26 Mai 2016 portant loi-cadre sur ’'aménagement du territoire
en République du Bénin

L’article 40 de la loi n°2016-06 portant loi-cadre sur 'aménagement du territoire en
République du Bénin précise qu'il est institué, un Certificat de Cohérence Spatiale (CCS)
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délivré par l'autorité en charge de I'aménagement du territoire a lissue d'une étude de
cohérence spatiale réalisée pour tous projets d’envergure nationale et régionale. Les
modalités d’élaboration et de délivrance ainsi que le contenu du Certificat de Cohérence
Spatiale sont précisés par les textes d’application.

Le sous-projet en étude étant d’envergure nationale voire régionale, il est nécessaire
d’obtenir un CCS pour sa mise en ceuvre.

+ Loi n° 2017-15 modifiant et complétant la loi 2013-01 du 14 ao(t 2013 portant
Code foncier et domanial

La Loi 2017-15 modifiant et complétant la loi 2013-01 du 14 ao(t 2013 portant code foncier et
domanial (CFD) en République du Bénin a été votée pour actualiser le secteur du domaine et
du foncier au Bénin. Le code foncier définit le droit de propriété comme « un droit fondamental
dont nul ne peut en étre privé que si ce n’est pour d’utilité publique et contre juste et préalable
dédommagement ». |l définit également les modalités d’acquisition et de transmission des
biens fonciers (articles 8 et 9).

Le code foncier précise aussi que « L’atteinte au droit de propriété peut consister en une
expropriation pour cause d'utilité publique, une limitation du droit de propriété dans un but
d’aménagement urbain ou rural et en I'édiction de servitude d’utilité publique. S’il échoue,
'Etat, les Communes ou collectivités territoriales disposent du droit d’exercer les atteintes a
tout droit de propriété... », a charge pour ces autorités de se conformer au régime juridique de
I'expropriation (articles 210-258) ou des dispositions des articles 260-264 en cas de limitation
du droit de propriété dans un but d’aménagement urbain ou rural et en I'édiction de servitudes
d'utilité publique (article 259).

Le promoteur devra prendre les dispositions relatives aux obligations de la présente loi et se
mettre en conformité en détenant les titres de propriétés y afférents et étre en accord avec e
code foncier et domanial

+ Loi n°2022-04 du 16 février 2022 portant sur I'Hygiéne Publique en République
du Bénin

Elle vise a promouvoir la santé physique, mentale et sociale de chaque citoyen. Elle traite de
fagon générale de I'hygiéne et de l'assainissement du cadre de vie. Cette loi s’applique au
projet en étude car elle s’intéresse également a I'hygiene relative a la lutte contre le bruit et la
pollution du milieu naturel au chapitre IX (articles 36 a 45). Pour une meilleure mise en
application des dispositions du code de I'hygiéne publique, le décret n° 97-616 du 18
décembre 1997 portant application de la loi n°2022-04 du 16 février 2022 portant sur
I'Hygiéne Publique, a été adopté et décrit plus bas. En tenant compte de cette loi et vue la
période de la pandémie au corona virus, I'hygiéne public est importante et le projet devra y
tenir compte.

Dans le cadre de la mise en ceuvre du sous-projet, le promoteur doit veiller a I'hygiéne des
ouvriers, employés et apprenants, tout en s’assurant de mette en place des infrastructures
d’assainissement réglementaires et veiller strictement au respect des consignes du PGES liés
a I'hygiéne et a 'assainissement.

+ L0i n°2006-17 portant code minier et fiscalités minieres en République du Bénin

La loi n°2006—17 portant code minier et fiscalités minieres en République du Bénin apporte
des précisions sur les modes d’exécution des travaux de recherche, d’exploration et
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d’exploitation qui ne peuvent se réaliser sans une autorisation de recherche accordé
préalablement par arrété du ministre chargé des mines, sur proposition du directeur chargé
des mines. Le droit d’exploiter un ou des gisements suivant des méthodes artisanales ou
semi-industrielles ne peut étre acquis qu’en vertu d’'une "autorisation d’exploitation artisanale
ou semi-industrielle". L’article 35 dispose que : « La demande d’un permis d’exploitation doit
étre accompagnée :

. d'une étude de faisabilité prenant en compte le total des réserves connues, une
estimation globale des colts de l'investissement ainsi que la démonstration de la rentabilité
de la découverte ;

. d’un plan de développement et d’exploitation du gisement ;
. d’'un programme de protection de I'environnement ;
. et d'un schéma de réhabilitation des sites exploités issu d’'une étude d’impact sur

'environnement ».

Article 99 : Outre les dispositions prévues a l'article 98 de la présente loi, tout exploitant est
assujetti au paiement d’un droit pour restauration des sites exploités. La remise en état d’'une
carriere est effectuée par I'exploitant au fur et & mesure de I'extraction. Les travaux doivent
tenir compte de I'environnement humain.

Dans le cadre du sous-projet aucune carriere ne doit étre ouverte tous azimuts. La pleine
jouissance du droit d’exploiter est subordonnée a la réalisation préalable d’une étude d’impact
sur I'environnement conformément a la réglementation en vigueur en matiere de protection de
I'environnement

+ Loi n°98-019 du 21 mars 2003 portant code de sécurité sociale en République du
Bénin.

Cette loi a institué sur le territoire de la République du Bénin :

. un régime général de sécurité sociale en faveur des travailleurs du secteur structuré
soumis aux dispositions du code de travail ;

. un régime spécial en faveur des travailleurs indépendants, agricoles et du secteur
informel.

Dans son article 2, la loi détermine les principaux fondamentaux de la sécurité sociale. A
l'article 53, elle précise les bénéficiaires de I'action sanitaire et sociale que sont les femmes
des travailleurs et les femmes salariées en état de grossesse ou ayant donné naissance, sous
contrdle médical a un enfant et les enfants de ces femmes régulierement inscrits au livret
familial d’allocataire.

En son article 55, est considéré comme accident du travail quelle qu'en soit la cause,
I'accident survenu par le fait ou a I'occasion du travail a tous les travailleurs visés a l'article 4
de la loi. De méme, il est également considéré comme accident du travail, I'accident survenu
au travailleur pendant le trajet de sa résidence au lieu du travail et vice-versa, ou pendant le
trajet entre le lieu du travail et le lieu ou il prend habituellement ses repas et vice-versa, dans
la mesure ou le parcours n’a pas été interrompu ou détourné pour des motifs d’ordre
personnel ou indépendants de I'emploi, pendant les voyages dont les frais sont a la charge de
I'employeur en vertu des dispositions prévues par le code du travail.

142

CREDD- Bénin Sarl Ao(t 2023 Rapport Final



EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

L’enregistrement de I'employé a la CNSS est une obligation. Il revient alors au promoteur ou
gestionnaire du LTP de prendre les dispositions adéquates pour assurer la prise en charge de
I'employé en cas d’accident et de prendre aussi des dispositions pour élaborer et former le
personnel et les éléves sur la gestion des risques.

+ Loi portant code du Travail (n°98-004 du 27 Janvier 1998) et la Loi n°2017-05 du
29 aolt 2017 fixant les conditions et la procédure d’embauche, de placement de
la main-d’ceuvre et de résiliation du contrat de travail en République du Bénin

Cette loi définit comme travailleur, quel que soit son sexe et sa nationalité, toute personne qui
s'est engagée a mettre son activité professionnelle, moyennant rémunération, sous la
direction et l'autorité d'une personne physique ou morale, publique ou privée. Pour la
détermination de la qualité de travailleur, il ne doit étre tenu compte ni du statut juridique de
I'employeur, ni de celui du travailleur.

Elle légifere entre autres sur les conditions de travail ainsi que les régles d’hygiéne et de
sécurité au travail. Ainsi, la durée légale du travail ne peut excéder quarante heures par
semaine. La durée quotidienne du travail effectif par travailleur ne peut excéder huit heures,
sauf dérogation fixée par décret pris en Conseil des Ministres ou par les conventions
collectives. Toutefois dans les exploitations agricoles, la durée Iégale de travail est fixée a
deux mille quatre cents (2400) heures par an. En son article 182, elle prescrit que pour
protéger la vie et la santé des travailleurs, I'employeur est tenu de prendre toutes les mesures
utiles qui sont adaptées aux conditions d'exploitation de l'entreprise.

Les conditions du recrutement, le travail et le débauchage lors de la construction ou de
I'exploitation du LTP doivent suivre les conditions et la procédure d’embauche, de placement
de la main-d’ceuvre et de résiliation du contrat de travail en Républiqgue du Bénin.

+ Loi 2017-39 du 26 Décembre 2017 portant interdiction de la production, de
'importation, de I’exportation, de la commercialisation, de la détention, de la
distribution et de I'utilisation de sachets en plastique non biodégradables en
République du Bénin.

Le promoteur doit tenir compte des dispositions de cette loi au cours de ses activités. En effet,
l'article 18 stipule : « Toute personne physique ou morale qui produit, importe, exporte,
commercialise, distribue ou détient en stocks les sachets non biodégradables dispose d'un
délai de six (06) mois pour se conformer aux dispositions de la présente loi. En tout état de
cause, aucune importation n’est autorisée pendant la période transitoire. Passé ce délai, tout
sachet non biodégradable en circulation en contravention aux dispositions de la présente loi
est saisi et détruit conformément aux procédures requises. »

Dans le cadre de la mise en ceuvre du projet le promoteur doit instaurer un réglement qui
interdira 'utilisation des sachets plastiques dans le lycée.

+ Loin°93-009 du 2 juillet 1993 portant régime des foréts en République du Bénin

La loi prévoit la définition d’'un plan d'aménagement, élaboré avec la participation des
populations riveraines et définit les objectifs assignés a la forét et les moyens permettant de
les atteindre. Ce plan peut aussi concerner les domaines forestiers des particuliers et des
collectivités dans le cadre d'un contrat entre ces derniers et I'administration forestiére. Les
collectivités locales peuvent participer & son exécution dans les foréts classées dans le cadre
d’un contrat de gestion.
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Cette loi fixe aussi la liste des especes protégées de flore. L’'abattage, I'ébranchage,
'arrachage et la mutilation des essences forestiéres citées (dans le décret d’application) sont
interdits, sauf dans les cas autorisés par '’Administration Forestiére.

Le sous-projet devra s’exécuter dans le strict respect de cette loi. Le sous-projet veillera
notamment a ce qu'une autorisation préalable de coupe soit obtenue avant tout abattage
d’arbre dans le cadre des travaux de construction du LTA.

+ Loi n° 2002-16 du 28 Octobre 2004 portant régime de la Faune en République du
Bénin

L’article 2 de cette loi définit une aire protégée comme étant un espace bénéficiant de
mesures spéciales de protection et de gestion de la faune et comprenant, en particulier, les
réserves naturelles intégrales, les parcs nationaux, les réserves de faune, les réserves
spéciales ou sanctuaires de faune et les zones cynégétiques. Cette loi précise I'existence
potentielle de zone tampon ceinturant le domaine forestier protégé (article 11). Conformément
a l'article 31, les animaux sauvages sont classés en trois catégories :

- les especes intégralement protégées ;
- les especes partiellement protégées ;
- les autres espeéces.

Selon larticle 32, les espéces particulierement rares ou menacées d’extinction sont
intégralement protégées et inscrites sur la liste de la catégorie A. A noter que toutes les
femelles et les jeunes des espéces partiellement protégées bénéficient de la protection
intégrale et donc du régime des espéces classées en Catégorie A.

L’article 33 alinéa 2 de la loi prévoit que la chasse et capture y compris le ramassage de leurs
ceufs des especes de catégorie B peuvent étre autorisées de fagon limitée, conformément a la
réglementation en vigueur.

Enfin, l'article 50 de cette loi spécifie que « tous travaux, aménagements ou installations
susceptibles de porter atteinte a l'intégrité physique ou a I'équilibre écologique des aires
protégées doivent préalablement & leur réalisation, étre précédés d’'une étude d’'impact sur
'environnement, effectuée conformément a la Iégislation en vigueur ». C’est justement le
contenu de cet article 50 qui justifie 'application de cette loi au présent projet.

C’est justement le contenu de cet article 50 qui justifie I'application de cette loi au présent
sous-projet. Le promoteur doit donc veiller a la préservation des especes fauniques sur le site
et surtout a sensibiliser les ouvriers, travailleurs, employeurs et apprenants sur la préservation
de ces especes surtout celles protégées.

+ Loi n° 2007-20 du 23 ao(t 2007 portant protection du patrimoine culturel et du
patrimoine naturel a caractéere culturel en République du Bénin

L’article 74 stipule que toute exploration, toute fouille autorisée devra faire I'objet d'un compte
rendu adressé dans un délai de deux (02) mois a compter de la fin des travaux au ministre en
charge de la culture. Toute découverte du patrimoine culturel mobilier ou immobilier doit étre
conservée et immédiatement déclarée a l'autorité administrative territorialement compétente
et au ministre en charge de la culture.

Au cours des travaux de fouille et d’excavation, toute découverte de vestige du patrimoine
culturel mobilier ou immobilier doit étre conservée et immédiatement déclarée par le
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promoteur aux autorités administratives territorialement compétente et au ministre en charge
de la culture.

+ Loi N°2010-44 du 24 Novembre 2010 portant Gestion de I'Eau

Elle édicte les principes de protection qualitative et quantitative des ressources en eaux
superficielles et souterraines. Elle stipule en particulier que :

v’ tout travail dans le lit ou au-dessus d'un cours d'eau est soumis a une autorisation a
laguelle sera associé un cahier des charges fixant les conditions de respect du milieu
telles que les débits maximaux dérivables ou encore la mise en place d'ouvrage
régulateurs ;

v' tout déversement susceptible de modifier les propriétés physiques, chimiques ou
biologiques d'eaux de surface et souterrain, est soumis a une autorisation préalable

v/ tout travail de curage, élargissement et redressement d'un cours d'eau est soumis a
une autorisation, apres enquéte des services techniques ;

v' apres l'usage pour la consommation humaine, les usages de I'eau sont par ordre de
priorité : l'usage agricole (bétail et cultures), l'usage industriel, I'usage municipal et
l'usage de loisir.

L’article 14 de la méme loi stipule clairement que « La pollution des ressources en eau est
interdite. Lorsque I'activité des personnes physiques ou morales est de nature a provoquer ou
aggraver la pollution de I'eau ou la dégradation du milieu aquatique, celles-ci contribuent au
financement des mesures que I'Etat et les collectivités territoriales doivent prendre pour lutter
contre cette pollution, en compenser les effets, et pour assurer la conservation des
écosystéemes aquatiques ».

Des dispositions doivent étre prises au niveau du LTP pour assurer la protection qualitative et
guantitative des ressources en eaux superficielles et souterraines.

+ Loi n°2021-14 du 20 décembre 2021 portant code de IPadministration territoriale
en République du Bénin.

Selon cette loi, la commune " donne son avis chaque fois qu'est envisagée la création sur son
territoire de tout projet susceptible de porter atteinte a l'environnement. Elle prend en
considération la protection des terres agricoles, des paturages, des espaces verts, de la
nappe phréatique, des plans d'eau de surface et des cours d'eau dans I'établissement de
divers projets publics ou privés" (article 42).

D’autres lois définissent les modalités d’exercice des compétences des communes en matiere
de protection et de gestion de I'environnement au Bénin. Il s’agit de la loi n° 98-007 du 15
janvier 1999 portant régime financier des communes de la République du Bénin.

Article 24 : La commune est la collectivité territoriale décentralisée en République du Bénin.
Elle constitue le cadre institutionnel pour I' exercice de la démocratie a la base et le lieu
privilégié de la participation des citoyens a la gestion des affaires publiques locales. La
commune est dotée de la personnalité juridique et de I'autonomie financiére. Elle s'administre
librement dons les conditions fixées par la présente loi.

Article 29 : La commune dispose de compétences qui lui sont propres en tant que collectivité
territoriale décentralisée. Elle exerce, en outre, sous le controle de l'autorité de tutelle,
d'autres attributions qui relévent des compétences de I'Etat.
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La commune concourt avec [|'Etat et les autres collectivités a [I'administration, a
'aménagement du territoire ou développement économique, social, sanitaire, culturel et
scientifique ainsi qu'a la protection de I'environnement et a 'amélioration du cadre de vie.
Dans ce cadre, elle contribue a I'établissement du plan de sécurité publique, de lutte contre la
délinquance et la criminalité dans la commune et apporte, en cas de nécessité, nonobstant
toutes dispositions contraires, un appui aux unités en charge de la sécurité et de la protection
civile. La commune exerce les compétences dons les domaines définis a la présente section.

Article 30 : La commune élabore, adopte et veille a la mise en ceuvre des documents de
planification de développement, en harmonie avec les orientations nationales en vue
d'assurer les meilleures conditions de vie de la population de son ressort.

Dans ce cadre, elle élabore les documents de planification nécessaires, a savoir :

le schéma directeur d'aménagement de la commune ;

le Plan de développement communal ;

les plans directeurs d'urbanisme ;

les regles relatives a l'usage et a I'affectation des sols ;

les plans de détails d'aménagement urbain et de lotissement.

® & & o o

Ce sous-projet étant dans la commune de Tchaourou, la collaboration entre I'Etat, le
Gestionnaire du LTP et la Commune de Tchaourou doit étre une collaboration forte.

+ Loi N°2011-26 du 09 Janvier 2012 portant prévention et répression des violences
faites aux femmes.

Cette loi a pour objet de lutter contre toutes formes de violences a I'égard des femmes et des
filles en République du Bénin.

A travers ses volets pénal, civil et social, elle vise a donner une réponse pluridisciplinaire aux
violences faites aux femmes et aux filles.

- L’article 2 de cette loi définit : « Les violences a I'égard des femmes sont définies, aux
termes de la présente loi, comme tous actes de violences dirigés contre le sexe féminin et
causant ou pouvant causer aux femmes un préjudice ou des souffrances physiques, sexuelles
ou psychologiques y compris la menace de tels actes, la contrainte ou la privation arbitraire de
liberté, que ce soit dans la vie publique ou dans la vie privée ».

Article 5 : La lutte pour I'égalité entre les hommes et les femmes constitue une priorité
nationale. A cet effet, des principes et des enseignements de respect mutuel entre les sexes,
d’apprentissage de la vie en commun, de rejet et de condamnation des violences, de
développement de lesprit critique et d’analyse contre les violences et I'ensemble des
inégalités femmes-hommes, seront pris en compte dans les programmes d’enseignement.

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ce sous-projet le promoteur prendra des dispositions
pour que cette loi soit prise en compte aussi bien pendant les travaux que pendant
I'exploitation des ouvrages au niveau du Lycée pour éviter tous préjudices aux femmes et aux
filles qui sont minoritaires

4.3. NORMES DE CONFORMITE APPLICABLES AU SOUS-PROJET

Les normes de conformité applicables dans le cadre de I'exécution de ce projet sont définies
dans les différents textes d'application ci-dessous :
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+ Décret n° 2022 - 390 du 13 Juillet 2022 portant organisation des procédures
d’évaluation environnementale au Bénin

Selon l'article 26 du Décret « sont soumis a une Etude d’Impact sur 'Environnement tout
projet ou activité susceptible d’avoir des impacts sur | ‘environnement classe dans | ‘une des
catégories ci-apres :

» les projets de la catégorie A qui sont soumis a une étude d'impact environnemental et
social détaillée ou approfondie ;

» les projets de la catégorie B qui font | 'objet d'une étude d'impact environnemental et
social simplifies ;

> les projets de la catégorie C qui font | ‘objet de prescription environnementale et
sociale ou notice d'impact environnemental et social.

L’Etude d'Impact sur 'Environnement peut étre simplifiée ou approfondie ». Le Décret fixe la
procédure administrative de délivrance du certificat de conformité environnementale (CCE)
par le Ministre chargé de l'environnement. Il s'applique a toute politique, tout plan, tout
programme, tout projet ou toute activité de développement susceptible d'avoir des effets
positifs et/ou négatifs sur I'environnement. Il prend en compte |'Evaluation Environnementale
Stratégique (EES), le Cadre de gestion environnementale et sociale (CGES), I'Etude d'Impact
sur I'Environnement (EIES), I'Audit Environnemental (AE), I'Audience Publique (AP) et
l'inspection Environnementale (IE).

Le promoteur devra tenir compte des exigences de ce décret en obtenant un certificat de
conformité  environnementale et Social du projet. Lors des activitées de
construction/réhabilitation, il devra collaborer avec les inspecteurs environnementaux de I'’ABE
afin de leur permettre les meilleures conditions pour I'exécution de leur mission d’inspection.

+ Décret n° 2003-332 du 27 ao(t 2003, portant gestion des déchets en République
du Bénin

L’importance de ce décret est de protéger I'environnement et la santé de 'homme de toute
influence dommageable causée par les déchets. Il vise essentiellement a :

v' prévenir ou réduire la production de déchets et leur nocivité ;

v/ promouvoir la valorisation des déchets notamment par recyclage, réemploi,
récupération, utilisation comme source d’énergie ;

v'organiser I'élimination des déchets ;

v' assurer la remise en état des sites.

La responsabilité des producteurs de déchets est définie en son article 9 : « toute personne
qui produit ou détient des déchets est tenue d’en assurer ou d’en faire assurer la gestion dans
des conditions propres a limiter les effets négatifs sur les eaux, l'air, le sol, la flore, la faune, a
éviter les incommodités dues au bruit et aux odeurs et d’une fagon générale, a ne porter
atteinte ni a I'environnement, ni a la santé de 'homme ».

Ce décret intervient donc dans le contexte ou le Lycée Technique Professionnel de
Tchaourou fait face aux enjeux de gestion des déchets, en plus des déchets qui vont étre
générés pendant les travaux de construction/réhabilitation. Des dispositions doivent étre
prises pour une gestion rationnelle des déchets a toutes les phases du projet particulierement
pendant la phase d’exploitation du Lycée. Il serait opportun d’élaborer un plan pilote de
gestion des déchets ménagers solides et liquides sur une période de 2 ans qui sera pris en
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charge sur le Budget annuel du Lycée, donc par le Gouvernement béninois, afin de sonder
leur capacité a geérer la salubrité aprés 'achévement du projet.

+ Décret n°2001-110 du 4 avril 2001 portant fixation des normes de qualité de Iair
en République du Bénin

Le décret inclut notamment des normes sur la qualité de 'air ambiant applicables a 'ensemble
du territoire national (art. 3) ainsi que pour les émissions des véhicules légers et des camions
neufs ou usagés (art. 7), des véhicules lourds neufs ou usagés (art. 8), des motocyclettes
neuves ou usagées (art. 9) et des établissements (sources fixes) (art. 17). Tout ceci est
catégorisé dans le tableau 10.

Tableau 10: Normes de qualité de I’air ambiant

Polluants Durée de la période de mesure Valeur moyenne
Ozone (03) moyenne sur 8 heures 0,08 ppm
Monoxyde de carbone|moyenne sur 1 heure 40 mg/m3
(CO) moyenne sur 8 heures 10 mg/m?
Dioxyde de soufre (SO2) | moyenne sur 1 heure 1300ug/m3
moyenne sur 24 heures 200ug/m?®
moyenne annuelle 80ug/m3
Particules en suspension | moyenne sur 24 heures 230ug/m?
(< 10 microns) moyenne annuelle 50ug/m?®
Dioxyde d'azote (NO2) moyenne sur 24 heures 150pg/m?
moyenne annuelle 100 pg/m?®
Plomb (Pb) moyenne annuelle 2ug/m?

Source : Décret n° 2001-110 du 4 avril 2001 fixant les normes de qualité de l'air en République du
Bénin

Le promoteur devra tenir compte des exigences de ce décret en obtenant un certificat de
conformité environnementale et Social du projet. Lors des activités de d’aménagement, il
devra collaborer avec les inspecteurs environnementaux de '’ABE afin de leur permettre les
meilleures conditions pour I'exécution de leur mission d’inspection.

+ Décret n°2022-301 du 25 mai 2022 portant réglementation du bruit en République
du Bénin

Le présent décret relatif a la réglementation du bruit, définit les normes de bruit visant a
contréler l'intensité du bruit émis par chaque source, en l'occurrence dans les zones
d’habitations, dans les zones commerciales et dans les zones industrielles. Il définit en son
article 6 les sources d’émission du bruit et en son article 18, les niveaux de bruit sont fixés en
décibel, a I'extérieur des sources, suivant les tranches horaires et les intensités indiquées
dans le tableau 11.

Tableau 11: Critéres d’émission de bruit

Tranches horaires Intensité du bruit en dB
07h 00 2 13h 00 60 dB
13h 00 a 15h 00 50 dB
15h 00 & 22h 00 60 dB
22h 00 a 06h 00 50 dB
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Source : Décret N" 2022- 301 DU 25 MAI 2022 portant réglementation du bruit en République
du Bénin

Les travaux du présent projet vont nécessiter le recours/utilisation des engins de chantier
(camion de transport de matériaux, BRH, pelle mécanique, etc.). Par conséquent, par rapport
aux Normes d’émission de bruit, les engins utilisés pour ces travaux doivent respecter les
normes en termes d’émission de bruit et un contréle périodique devra étre fait dans ce sens
en tenant compte des horaires de repos.

+ Décret n° 96-271 du 2 juillet 1996 portant application du régime forestier

Le présent décret d’application protége une cinquantaine d’espéces d’arbres au Bénin.
Plusieurs de ces arbres sont des espéces utilitaires et sont cultivées au Bénin comme le
palmier a huile, le bambou commun d’origine chinoise, le néré ou encore le karité. Selon
larticle 88 du décret, il est interdit de « couper ou enlever des arbres, de les multiler,
ébrancher, écorcer, incinérer abusivement ou exploiter des produits forestiers accessoires »
sans autorisation.

Compte tenu de la nature du site récepteur du projet, une attention particuliere doit étre
accordée a ce décret pour rester en conformité. Les espéces se trouvant dans I'emprise du
projet doivent requérir I'autorisation de I'inspection forestiére du Borgou avant tout abattage.

+ Décret n° 2022 - 418 du 20 Juillet 2022 modifiant et complétant I'article du décret
n° 2020-056 du 05 février 2020 portant reglementation du permis de construire et
du permis de démolir en République du Bénin

~

Article 5 : Quiconque désire entreprendre une construction a quelgue usage que ce soit,
méme ne comportant pas de fondation obtient au préalable un permis de construire.

Le permis de construire est également exigible lorsque les travaux a exécuter sur une
construction existante ont pour effet d’en changer la destination, d’en modifier le volume ou la
structure ou de créer des niveaux supplémentaires.

Article 6 : Le permis de construire est exigible de toute personne physigue ou morale de droit
public ou privé. A cet effet, la mise en ceuvre de ce projet n'est pas exemptée du permis de
construire. Ainsi, les dispositions doivent étre prises pour se conformer a ce décret.

Le promoteur doit requérir I'autorisation des autorités du ministére de I'habitat et de la mairie
de Tchaourou pour la détention d’'un permis de construire et de démolition, avant le
démarrage des travaux.

+ Décret n° 2011-394 du 28 Mai 2011 portant modalités de conservation, de
Développement et de Gestion Durable de la Faune et de ses Habitats en
République du Bénin

Ce décret fixe les listes des especes intégralement protégées (catégorie A) et partiellement
protégées (catégorie B), en tenant compte de I'état de la faune se trouvant sur le territoire
national et des conventions internationales applicables en la matiére auxquelles le Bénin est
parti. Les annexes 1 et 2 du décret détaillent la liste des espéces protégées. Les activités du
présent projet se dérouleront sur un habitat de quelques espéces marines protégées
notamment les tortues marines qui y viennent régulierement entre juin et décembre pondre les
ceufs (Nature Tropicale ONG, 2012). Des dispositions doivent étre prises pour préserver
'habitat de ces tortues.
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Le sous-projet se réalise sur un site déja occupé par ’homme, mais boisé. La dégradation de
la végétation en place entrainera la perturbation de la faune inféodée a la flore. Il faudra tenir
compte de la faune dans la réalisation du sous-projet.

+ Décret n° 2003-330 du 27 aout 2003 portant gestion des huiles usagées en
République du Bénin

Ce décret fixe les modalités de collecte, de transport, de regroupement, de prétraitement,
d’élimination ou de valorisation des huiles usagées en application des dispositions de la Loi n°
98-030 du 12 février 1999 portant loi-cadre sur I'environnement en républiqgue du Bénin
(article ler). Il définit en son article 2 les huiles usagées comme étant « toutes huiles, issues
du raffinage du pétrole brut ou synthétique, destinées a la lubrification ou a d’autres fins, et
qui sont devenues impropres a leur usage original en raison de la présence d'impuretés ou de
la perte de leurs propriétés initiales ; elles incluent les huiles lubrifiantes, les huiles
hydrauliques, les huiles pour le travail des métaux et les liquides isolants ou caloporteurs ». Il
précise en son article 3, entre autres, qu’il est interdit :

. de déposer, verser ou de laisser des huiles usagées en quelque lieu que ce soit
ou elles peuvent polluer I'environnement notamment dans ou sur le sol, dans les eaux
de surface ou les eaux souterraines, dans les égouts, les canalisations ou les
collecteurs ;

. d’ajouter ou de mélanger a des huiles usagées de I'eau ou tout corps étrangers
tels que solvants, produits de nettoyage, détergents, autres combustibles ou autres
matiéres avant ou pendant la collecte ou avant ou pendant le stockage.

. Ledit décret aborde également plusieurs éléments relatifs a la gestion des
huiles usagées a savoir :
. de déposer, verser ou de laisser des huiles usagées en quelque lieu que ce soit

ou elles peuvent polluer I'environnement notamment dans ou sur le sol, dans les eaux
de surface ou les eaux souterraines, dans les égouts, les canalisations ou les
collecteurs ;

. d’ajouter ou de mélanger a des huiles usagées de I'eau ou tout corps étrangers
tels que solvants, produits de nettoyage, détergents, autres combustibles ou autres
matiéres avant ou pendant la collecte ou avant ou pendant le stockage.

Ledit décret aborde également plusieurs éléments relatifs a la gestion des huiles usagées a
savoir :

. les opérations de stockage, de collecte et de transport des huiles usagées ;

. 'agrément des collecteurs et des transporteurs d’huiles usagées ;

* les conditions de prétraitement, de valorisation et d’élimination des huiles
usageées ;

. les conditions d'obtention de [Il'agrément des exploitants d’unités de

prétraitement, d’élimination et de valorisation des huiles usagées, etc.

Au niveau de la station de lavage, de la station de gestion des déchets, etc., des dispositions
doivent étre prises par I'entreprise pour mieux gérer les huiles usagées.
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+ Décret n° 2001-094 du 20 février 2001 fixant les normes de qualité de I'eau
potable en République du Bénin

Ce décret qui fixe les normes physiques, chimiques, biologiques et bactériologiques des eaux
destinées a la consommation humaine et aux usages domestiques courants, en application
des dispositions de la loi n°98-030 du 12 février 1990 portant loi-cadre sur lI'environnement en
République du Bénin.

Les normes de qualité de I'eau potable sont fixées par le présent Décret. lls ont trait a la
qualité physico-chimique et bactériologique de I'eau de consommation et a la protection des
ressources en eau. Le chapitre VI de la Loi n° 87-015 du 21 septembre 1987 portant code de
I'hygiéne publique comprend certaines dispositions relatives a I'eau potable. Il est notamment
spécifié a l'article 70 que les normes de potabilité d’'une eau sont fixées par un arrété du
ministre chargé de la Santé Publique conformément a lOMS.

L’eau destinée a la boisson des ouvriers, employé et apprenants sur le site doit étre analysé
pour s’assurer de sa qualité. De plus, selon l'article 72, si de I'eau non-potable est utilisée
dans un batiment, celle-ci doit étre clairement identifiée. Si un forage doit étre réalisé pour le
compte du projet, le projet doit pendant la mise en ceuvre veiller a I'analyse de la qualité tous
les ans.

. Décret n° 2001-109 du 4 avril 2001 fixant les normes de qualité des eaux
résiduaires en République du Bénin et ses arrétés d’application

Les deux premiers chapitres de ce décret sont réservés a I'objet et aux définitions. Le chapitre
3 comportant les articles 3 a 17 précise les modalités de rejet des eaux usées industrielles et
les normes de rejet dans un milieu récepteur selon les types d'industries du secteur
agroalimentaire (huileries, poissons et fruits de mer, brasserie, produits laitiers, abattoirs et
sucre) d'autres industries (textiles, savons et détergents, pharmaceutique, traitement de
surface et centrale thermique). Les articles 4 et 5 stipulent que tout déversement d’eaux
usées industrielles dans un milieu récepteur doit étre conforme aux exigences contenues
dans le permis de déversement. Ce permis est délivré par le Ministre chargé de
'environnement. Le chapitre 4 comporte les articles 18 a 39 et traite du rejet des eaux usées
domestiques. Les normes de rejet sont présentées dans les tableaux 11 et 12.

Etant donné que le LTPT a une connotation industrielle, il y aura des activités de
transformation qui généreront des eaux résiduaires qui doivent étre gérées et éliminées
conformément aux exigences en vigueurs en la matiére.

Les normes de rejet des eaux usées sont présentées dans les tableaux suivants :

Tableau 12 : Normes de rejet pour les contaminants conventionnels et non
Conventionnels dans les eaux usées industrielles

(A) (B)

N . Concentration moyenne | Quantité de
Parametres physico- . . - . . o
chimiques Unités ]o_urnallere p_ermlse_ _ contaminant rejetée

Si quantité | Si guantité
rejetée < B rejetée > B
Parametres conventionnels
DBO mg/1 100 30 30 kg/j
MES mg/1 100 35 15 kglj
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DCO mg/1 300 125 100 kgfj
Huiles et graisses totales mg/1 100 30 1 kg/j
Ph 6 < pH<9 en tout temps N/a
Température Ce 5°C  plus élevé que la| N/a
température des eaux réceptrices
Parametres non-conventionnels
Phosphore (2) mg/1 100 10 15 kglj
Azote total (NTK) (2) mg/1 200 30 50 kg/j

Source : décret 2001-109 du 04 avril 2001 fixant les normes de qualité des eaux résiduaires

en République du Bénin.

Tableau 13 : Normes de rejet de substances toxiques

. Concentration moyenne | Quantité limite de rejet

Parametres . o\ . .
journaliere permise pour exemption

Sulfures 2,5 mg/l 50 g/l
Fluorures 4 mgll 150 g/l
Cyanures 1,0 mgl/l 1q/l
Arsenic 0,5 mg/l 1g/
Cadmium 1,0 mg/l 549l
Chrome hexavalent 0,1 mg/l 1g/
Chrome total 2,5 mgl/l 54gl/
Cuivre 2,5 mgl/l 54l
Mercure 0,03 mg/l 0,1 g/l
Nickel 2,5 mg/l 5 g/l
Plomb 1,0 mgl/l 5 g/l
Zinc 5,0 mg/l 20 g/l
Composés phénoliques 1,0 mg/l 39/l
Hydrocarbures totaux 10 mg/l 100 g/l
Hydrocarbures aromatiques monocycliques | 0,5 mg/l 14/
(HAM)
Hydrocarbures halogénés totaux 0,5 mg/l 1gl/
Hydrocarbures aromatiques polycycliques 0,5 mg/l 1q/l
Biphényls polychlorés (BPC) 0,15 mg/l 0,5 g/l
Autres contaminants inorganiques (chacun) 5,0 mg/l 10 g/l
Autres contaminants organiques (total) 0,5 mgl/l 14/

Source : décret 2001-109 du 04 avril 2001 fixant les normes de qualité

République du Bénin.

des eaux résiduaires en

Etant donné que la phase des travaux doit employer plus de 200 employés, ces derniers
généreront une quantité importante d’eaux usées a travers divers modes de rejet. Ces eaux
doivent étre analysés et traitées avant tout rejet ou utilisation.

+ Décret n°2002-484 du 15 Novembre 2002 portant gestion rationnelle des déchets
biomédicaux en République du Bénin.

Article 7 : Toute ouverture d'un établissement ou sont produits des déchets biomédicaux et
autres déchets a risques doit faire I'objet d’'une autorisation spéciale du Ministére chargée de

la santé.
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Article 14 : Chaque hoépital ou formation sanitaire doit prévoir dans son budget un codt
spécifique de la gestion des déchets biomédicaux.

La présence et le fonctionnement de l'infirmerie générera des déchets biométriques dont la
gestion doit nécessairement suivre des dispositions relatives a la gestion des déchets
biomédicaux.

+ Décret n° 430 du 23 Novembre 1965 portant code de la route du Bénin

Y

Il est destiné a promouvoir la sécurité publique et la facilitation de la libre circulation des
personnes et des biens. En son article 8, il définit les limitations de vitesse pour les différentes
catégories de véhicules (véhicules automobiles, remorques, semi-remorques, ensembles
articulés, longueur maximum, etc.). Les conducteurs des engins et véhicules de chantier
doivent veiller a l'application de ce décret.

Les travaux du présent projet vont nécessiter le recours/utilisation des engins de chantier
(camion de transport de matériaux, BRH, pelle mécanique, etc.). Par conséquent, par rapport
au code de la route, les conducteurs des engins et véhicules de chantier doivent veiller a
I'application de ce décret.

+ Décret n° 2003-332 du 27 ao(t 2003, portant gestion des déchets en République
du Bénin

La gestion des déchets solides produits en République du Bénin, dont les déchets industriels,
est régie par le présent Décret. |l vise essentiellement a prévenir la production de déchets et
leur nocivité, promouvoir la valorisation des déchets (recyclage, réemploi, etc.), organiser
I'élimination des déchets, limiter, surveiller et contrbler les transferts de déchets et assurer la
remise en état des sites.

L'importance de ce décret est de protéger I'environnement et la santé de 'homme de toute
influence dommageable causée par les déchets. Il vise essentiellement a :

v/ prévenir ou réduire la production de déchets et leur nocivité ;

v' promouvoir la valorisation des déchets notamment par recyclage, réemploi,
récupération, utilisation comme source d’énergie ;

v organiser I'élimination des déchets ;

v assurer la remise en état des sites.

Ce décret intervient donc dans le contexte ou le Lycée Technique Professionnel de Tchatchou
fait face aux enjeux de gestion des déchets, en plus des déchets qui vont étre générés
pendant les travaux de construction/réhabilitation. Des dispositions doivent étre prises pour
une gestion rationnelle des déchets a toutes les phases du projet.

4.3.1. NORMES ENVIRONNEMENTALES ET DE QUALITE APPLICABLES AU PROJET

4.3.1.1. Norme ISO 140010 relative au Systéme de management
environnemental

La famille de normes ISO 14000 donne des outils pratiques aux entreprises et aux
organisations de tous types qui souhaitent maitriser leurs responsabilités environnementales.

L’1ISO 14001 :2015 et ses normes connexes comme 1SO 14006 :2011 se concentrent sur les
systemes de management environnemental dans cette optique. Les autres normes de la
famille traitent d’aspects spécifiques tels que l'audit, la communication, I'étiquetage et
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'analyse du cycle de vie, ainsi que des enjeux environnementaux ayant une incidence sur le
changement climatique. L'ISO 14001 :2015 spécifie les exigences relatives a un systéme de
management environnemental pouvant étre utilisé par un organisme pour améliorer sa
performance environnementale. La présente Norme internationale est destinée a étre utilisée
par les organismes souhaitant gérer leurs responsabilités environnementales d'une maniére
systématique qui contribue au pilier environnemental du développement durable. L’ISO 14001
: 2015 permet d'aider un organisme a obtenir les résultats escomptés de son systeme de
management environnemental, lesquels constituent une valeur ajoutée pour I'environnement,
pour l'organisme lui-méme et pour les parties intéressées. En cohérence avec la politique
environnementale de l'organisme, les résultats escomptés d'un systeme de management
environnemental incluent :

- L’amélioration de la performance environnementale ;
- Le respect des obligations de conformité ;
- Laréalisation des objectifs environnementaux.

L’'ISO 14001 :2015 est applicable aux organismes de toutes tailles, de tous types et de toutes
natures, et s'appligue aux aspects environnementaux de ses activités, produits et services
gue l'organisme détermine et qu'il a les moyens soit de maitriser, soit d'influencer en prenant
en considération une perspective de cycle de vie. La présente Norme internationale n'établit
pas de criteres spécifiques de performance environnementale. L'ISO 14001 :2015 peut étre
utiisée en totalité ou en partie pour améliorer de fagcon systématigue le management
environnemental. Les déclarations de conformité a la présente norme internationale ne sont
cependant pas acceptables a moins que toutes ses exigences soient intégrées dans le
systtme de management environnemental d'un organisme et soient satisfaites, sans
exclusion.

Le lycée doit s’engager dans la certification de I'lSO 14001 : 2015 afin de soumettre sa
Société et son projet au respect total des normes environnementales aussi bien nationales
gu’internationales.

4.3.1.2. Normes d’hygiéne et de sécurité

L'ISO 45001 :2018 spécifie les exigences pour un systeme de management de la santé et de
la sécurité au travail (S&ST), et fournit des lignes directrices pour son utilisation, afin de
permettre aux organismes de procurer des lieux de travail sdrs et sains, par la prévention des
traumatismes et pathologies liés au travail et par I'amélioration proactive de leur performance
en S&ST. L'ISO 45001 :2018 est applicable a tout organisme qui souhaite établir, mettre en
ceuvre et tenir a jour un systeme de management de la S&ST afin d'améliorer la santé et la
sécurité au travail, de supprimer les dangers et de minimaliser les risques pour la S&ST (y
compris les défaillances du systeme), de tirer profit des opportunités pour la S&ST et de
remédier aux non-conformités du systéeme de management de la S&ST liées a ses activités.
L'ISO 45001 :2018 vise a aider un organisme a atteindre les résultats escomptés de son
systeme de management de la S&ST. En accord avec la politique de S&ST de I'organisme,
les résultats escomptés d'un systéme de management de la S&ST incluent :

- I'amélioration continue de la performance en S&ST ;
- la satisfaction aux exigences légales et autres exigences ;
- latteinte des objectifs de S&ST.

154

CREDD- Bénin Sarl Ao(t 2023 Rapport Final



EIES DU SOUS-PROJET DE REABILITATION DU LTP DE TCHAOUROU

Elle est applicable a tout organisme, quels que soient sa taille, son statut et ses activités et
aux risques pour la S&ST qui sont sous le contrdle de l'organisme, en tenant compte de
facteurs tels que le contexte dans lequel I'organisme évolue ainsi que les besoins et attentes
de ses travailleuses et autres parties intéressées. L'ISO 45001 :2018 ne précise pas de
criteres spécifiques de performance en S&ST, ni de spécifications sur la maniere de concevoir
un systeme de management de la S&ST mais permet a un organisme d'intégrer, au travers de
son systeme de management de la S&ST, d'autres aspects de santé et de sécurité, tels que
le bien-&tre et la qualité de vie au travail.

Elle ne traite pas non plus de la sécurité des produits, des dommages matériels ou des
impacts environnementaux, en dehors des risques pour les travailleurs et pour les autres
parties intéressées concernées. L'ISO 45001 :2018 peut étre utilisée en totalité ou en partie
pour améliorer de fagon systématique le management de la santé et de la sécurité au travail.
Toutefois, les déclarations de conformité a la norme ne sont cependant pas acceptables a
moins que toutes les exigences soient intégrées dans le systéme de management de la S&ST
d'un organisme et soient satisfaites, sans exclusion.

Le fonctionnement du LTP, impose la mise en place d’un systéeme de gestion des risques
santé et sécurité et le développement d’un plan d’'urgence.

4.3.1.3. Le statut du foncier au Bénin

Comme cela a été mentionné plus haut, la Constitution du Bénin dispose que le droit de
propriété est du domaine de la loi. D’ou la Loi 2017-15 modifiant et complétant la loi 2013-01
portant code foncier et domanial (CFD) qui a été pris pour organiser le foncier et le domaine
au Bénin. Le nouveau code foncier précise en son article 4 que : Le régime foncier en
vigueur en République du Bénin est celui de la confirmation de droits fonciers. Il régit
'ensemble des terres rurales, périurbaines et urbaines et repose sur une procédure
contradictoire de confirmation des droits fonciers qui débouche sur la délivrance d’un
titre foncier. Cette procédure de confirmation de droits fonciers est axée :

v'en milieu urbain et périurbain, sur la confirmation de droits a partir de documents de
présomption de propriété fonciére ou d’une décision de justice définitive ;

v'en milieu rural, sur la confirmation de droits a partir de documents de présomption de
propriété fonciére, du registre des ayants droit du plan foncier rural ou d’'une décision
de justice définitive.

La procédure de confirmation de droits fonciers est axée une décision de justice définitive et
sur les documents de présomption de propriété que sont :

- attestation de détention coutumiére ;

- attestation de recasement ;

- avis d'imposition des trois derniéres années ;
- certificat d’inscription ;

- certificat administratif ;

- certificat foncier rural.

Le rappel de ces dispositions |égislatives et réglementaires clarifie le statut d’'une personne
affectée par le projet (propriétaire, locataire, gérant, employé, etc.). Il indique également les
modalités suivant lesquelles I'on peut apporter la preuve de la détention d’'un titre de propriété
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Il revient alors de prendre les dispositions adéquates pour que la procédure d’acquisition du
foncier & mettre a la disposition du projet soit respectée et que les présumés propriétaires
soient dédommagés ou indemnisés dans les régles de l'art.

4.4. CADRE INSTITUTIONNEL D’EXECUTION DU SOUS-PROJET

Le cadre institutionnel regroupe I'ensemble des acteurs ayant un réle a jouer dans le
processus de mise en ceuvre du projet et le processus d’évaluation environnementale et
sociale du projet conformément aux exigences légales en vigueur au Bénin afin d’obtenir
diverses autorisations notamment le Certificat de Conformité Environnementale et Sociale
(CCES).

Ainsi, pour la mise en ceuvre du présent sous-projet, il a été mis en place un cadre
institutionnel pour la mise en ceuvre de la Stratégie nationale de 'EFTP (décret N°2020-211
du 18 mars 2020 portant mise en place du cadre institutionnel de la Stratégie nationale
de ’Enseignement et de la Formation Techniques et professionnels).

Le cadre institutionnel de mise en ceuvre du sous-projet est composé de I'Agence pour le
Développement de I'Enseignement Technique (ADET) ; la Mairie de Tchaourou ; 'Entreprise
adjudicataire des travaux (exécution des travaux et mise en ceuvre du PGES) ; la mission de
contrdle ; 'Agence Béninoise pour I'Environnement (ABE) ; la Direction Départementale du
Cadre de Vie et du Transport en charge du Développement Durable (DDCVT) Borgou-Alibori ;
la Direction Départementale du Travail et de la Fonction Publique (DDTFP) Borgou-Alibori ; la
Direction Départementale de la Santé (DDS — Borgou) ; la Direction Départementale des
Enseignements Secondaire, Technique et de la Formation Professionnelle (DDESTFP)
Borgou ; la Caisse Nationale de Sécurité Sociale (CNSS) ; I'Inspection Forestiére (IF) Borgou
; la Direction Générale des Mines (DG-Mines) ; les Centres de Promotion Sociale (CPS) et les
ONG spécialisées dans la mise en ceuvre du PGES.

L’ancrage institutionnel du Projet de développement des compétences pour I'emploi dans les
secteurs prioritaires (PDCESP) se situe a I'Agence de Développement de I'Enseignement
Technique (ADET).

4.4.1. COMITE DE PILOTAGE

Le comité de pilotage est 'organe d’orientation stratégique et de supervision de 'ensemble du
processus de mise en ceuvre de la stratégie. A ce titre, il est chargé :

- d’examiner et de valider les procédures et mécanismes d’opérationnalisation de la
Stratégie nationale de 'ETFP ;

- d’approuver les programmes d’activités annuels et les budgets de la mise en ceuvre de
la Stratégie nationale de 'ETFP ;

- d’approuver les rapports finaux des études de faisabilité liées a la mise en ceuvre de la
Stratégie ;

- d’approuver les rapports d’études, de suivi et d’évaluation de la mise en ceuvre de la
Stratégie ;

- d’examiner et de valider les rapports techniques et financiers semestriels et annuels ;

- de rendre compte au Président de la République.
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4.4.2. COMITE TECHNIQUE DE COORDINATION ET DE SUIVI (CTCS) DE LA SN-EFTP

Le Comité technique de coordination est I'organe chargé du suivi de la mise en ceuvre de la
Stratégie. A ce titre, il est chargé :

. de participer a la sélection des cabinets chargés des études de faisabilité par
secteur ;

. de suivre les études de faisabilité liées a la mise en ceuvre de la Stratégie
nationale de 'Enseignement et de la Formation techniques et professionnels ;

. d’examiner les rapports d’études, de suivi et des évaluations sur la mise en
ceuvre de la Stratégies ;

. de participer a la sélection des maitres d’ouvrage délégués ou maitrises

d’ceuvre en appui a la réalisation des projets structurants issus des programmes de
développement par secteur ;

. d’assurer le suivi des activités de la cellule d’appuis a la mise en ceuvre du
Projet.

En raison des récentes réformes et de la création de I'Agence de Développement de
I'Enseignement Technique, le CTCS, participera aux activités de validation des différentes
études sur 'EFTP et la mise en ceuvre du sous-projet de construction du LTA.

4.4.3. MINISTERE DU DEVELOPPEMENT ET DE LA COORDINATION DE L’ACTION
GOUVERNEMENTALE (MDC)

Le Ministére du Plan et du Développement a pour mission d'impulser le développement
économique et social, d'assurer le suivi de la mise en ceuvre des politiques, programmes,
projets et décisions du Gouvernement en matiére de développement national, régional et
local. Il élabore des stratégies de développement a long terme permettant au pays de tirer un
meilleur parti des défis du futur en matiére de valorisation des potentialités nationales et
d'anticipation des problémes liés a son évolution.

L’ancrage institutionnel du projet d’appui a la mise en ceuvre de la Stratégie nationale de
'EFTP est au MDC qui assure de ce fait la tutelle fiduciaire du projet.

4.4.4 AGENCE DE DEVELOPPEMENT DE L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE (ADET)

L’agence a pour mission principale la mise en ceuvre des orientations et décisions du Comité
de pilotage et du Comité technique de Coordination. A ce titre, elle est chargée :

e de suivre les engagements de la Table ronde de recherche de partenariat pour la mise
en ceuvre de la Stratégie nationale de 'EFTP ;

e de finaliser les études d’affinement, notamment les études de faisabilité des
Programmes de développement de I'EFTP dans les six secteurs économiques
prioritaires ;

o d’assurer le montage et le financement des projets structurants des programmes de
développement de 'EFTP au niveau des six (06) secteurs prioritaires ;

¢ de mobiliser des engagements d’intentions financiéres et techniques de la table
ronde ;

e d'assurer la mise en oeuvre des projets structurant issue des programmes de
développement de 'EFTP au niveau des six (06) secteurs prioritaires ;

e de proposer des programmes d’activités annuels et le budget y afférent en appui a la
stratégie ;
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e de proposer et d’organiser la mise en ceuvre des actions nécessaire a I'animation du
partenariat avec toute les parties prenantes dans le cadre de la mise en ceuvre de la
stratégie ;

e de proposer a la sélection et au suivi des missions maitres d’ouvrage délégués et/ou
maitre d’ceuvre mobilisés par secteurs ;

o de rédiger les rapports techniques et les financiers semestriel et annuels a soumettre
au comité de pilotage ;

e d’élaborer et de renseigner les différents indications de la stratégie ;

e de rendre compte au président du comité de pilotage et au bureau d’analyse et
d’investigation, de toute situation affectant la mise en ceuvre de la stratégie ;

e de préparer et d’assurer le secrétariat des sessions du comité technique et du comité
de pilotage.

4.4.4. MINISTERE DES ENSEIGNEMENT SECONDAIRE, TECHNIQUE ET DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE (MESTFP)

Le MESTFP a pour mission la conception, la mise en ceuvre, le suivi et I'évaluation de la
politique générale de I'Etat en matiére d’enseignement secondaire, de formation technique et
professionnelle conformément aux lois et réglements en vigueur en République du Bénin. Il
assurera la maitrise d’ouvrage dans le cadre du projet.

4.5.4.1. Direction de I'’Enseignement Secondaire Technique et de la
Formation Professionnelle (DESTFP)

La Direction de I'enseignement Secondaire, technique et de la formation professionnelle a
pour mission la conception, la mise en ceuvre, le contréle et le suivi-évaluation de la politique
de I'Etat dans le domaine de [I'enseignement technique, de l'apprentissage et de la
qualification professionnelle.

45.4.2. Direction départementale des enseignements secondaire,
technique et de la formation professionnelle (DDESTFP) Borgou

La DDESTFP est le démembrement territorial du ministére, responsables de la mise en
ceuvre, au niveau des départements, de la politigue de I'enseignement secondaire, de la
formation technique et professionnelle. Elle est chargée, en outre, de l'assistance technique et
de l'appui-conseil, dans son domaine de compétence, aux Communes conformément aux lois
et réglements en vigueur. C'est la DDESTFP de Borgou qui est concernée par le projet de
construction/réhabilitation du Lycée Technique Professionnel de Tchaourou.

45.4.3. Agence pour la construction des infrastructures du secteur de
I’Education (ACISE)

L’ACISE a été créée en 2018 pour régler trois problemes majeurs rencontrés dans la
réalisation des infrastructures éducatives, a savoir : le colt élevé, les délais longs, et la faible
qualité.

Elle a pour mandat la construction et 'équipement de toutes les infrastructures du secteur de
'éducation au Bénin allant de la maternelle au supérieur. C’est le Maitre d’Ouvrage Délégué
dans le cadre de la réalisation de ce sous-projet.

Pour les travaux de construction, le projet fera appel aux compétences de I'’Agence pour la
construction des infrastructures scolaires et éducative (ACISE) a travers une convention.
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4.5.4.3. Direction Générale de I’Habitat et de la Construction (DGHC)

La Direction Générale de I'Habitat et de la Construction (DGHC) est I'organe national
d’élaboration, d’animation et de contréle de la mise en ceuvre des politiques et stratégies de
I'Etat dans les domaines de I'habitat, de la construction, de la promotion des matériaux
locaux, de la promotion immobiliére, de réhabilitation du patrimoine architecturale national.

Dans le cadre de ce projet, la DGHC doit étre impliquée aussi bien dans la conception et la
construction des infrastructures projetées.

4.4.5. MINISTERE DE LA DECENTRALISATION ET DE LA GOUVERNANCE LOCALE
(MDGL)

Il est chargé de mettre en ceuvre les politiques définies par le gouvernement en matiére de
gouvernance locale. En effet, la loi n°2021 - 14 du 20 décembre 2021 portant code de
I'administration territoriale en République du Bénin donne la compétence a la commune en
matiére de réalisation et d’entretien des routes, pistes et ouvrages d’arts sur son territoire. Elle
lui reconnait également la compétence en matiére de réalisation et d’entretien des routes
urbaines, des réseaux d’assainissement en zones agglomérées, de méme que la réalisation,
I'entretien de la signalisation routiére et des réseaux d’éclairage public.

Dans le cadre du présent projet, la préfecture du Borgou et la mairie de Tchaourou sont deux
entités du MDGL qui interviendront dans le suivi de la mise en ceuvre des mesures
environnementales et toute activité émanant de leur prérogative.

4.4.5. MINISTERE DE L’ECONOMIE ET DES FINANCES (MEF)

Le Ministére de 'Economie et des Finances (MEF) a pour mission la conception, la mise en
ceuvre, le suivi et I'évaluation de la politique générale de I'Etat en matieére économique,
financiére et monétaire, et en matiére de constitution et de conservation du patrimoine foncier
et immobilier de I'Etat. Il élabore pour le compte de I'Etat des stratégies de mobilisation et de
sécurisation des ressources, veille a la qualité des dépenses et a la bonne gestion du
patrimoine ainsi qu'aux engagements financiers, nationaux et internationaux, conformément
aux conventions internationales, lois et réglements en vigueur en République du Bénin.

Le MEF assure la mobilisation et mise a disposition du promoteur de la contrepartie nationale
du financement nécessaire a la réalisation du sous-projet.

4.4.6. MINISTERE DES AFFAIRES SOCIALES ET DE LA MICRO FINANCES

Le Ministére des Affaires Sociales et de la Micro Finances a pour mission de définir,
d’impulser, de conduire, de coordonner la mise en ceuvre, de suivre et d’évaluer la politique
de I'Etat en matiére de protection sociales et de I'enfant, de promotion de la famille et de la
femme, de solidarité nationale et d’égalité des chances, de promotion de la micro finances et
d’inclusion financiére. A ce titre, il est chargé :

En matiére de promotion des affaires sociales :

v" De concevoir, de coordonner, de suivre la mise en ceuvre et d’évaluer la politique
nationale en matiére de solidarité nationale, de protection sociale, d’inclusion des
personnes en situation de handicap, de promotion de la femme et de protection des
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enfants et des personnes Aagées, en relation avec le ministére en charge di
Développement ;

De contribuer a la conception et a la mise en ceuvre des programmes de promotion de
I'égalité, de I'équité et du genre, sur les plans éducatif, social, économique, culturel,
politique et juridique, en relation avec le ministere en charge du Développement ;

De coordonner I'appui-conseil aux organismes et organisations non gouvernementales
qui ceuvrent en faveur de la famille, de I'enfant et de I'adolescent ;

De contribuer au développement d’activités concourant a la préservation de la
cohésion familiale, a 'amélioration des conditions de vie des familles, a la réinsertion
sociale des enfants en situations difficile, a la vie associative et a 'autonomisation de
la femme ;

D’initier en collaboration avec les structures compétentes des ministeres concernés,
les projets de textes législatifs et réglementaires sur la famille, la femme, I'enfant, les
personnes agées, les personnes en situation d’handicap puis de veiller a leur
vulgarisation et a leur application effective ;

De contribuer a la gestion des secours, aides, actions de solidarités et opérations
humanitaires aux communautés ;

D’organiser les actions de prise en charge psycho-sociale des personnes infectées
et/ou affectées par les maladies infectieuses et les épidémies en collaborations avec le
ministére de la Santé.

En matiére de micro finance :

v

v

De concevoir, de vulgariser et de mettre en ceuvre la stratégie nationale pour le
développement de la micro finances ;

De participer a la conception, a la coordination et au suivi de la mise en ceuvre de la
stratégie nationale d’inclusion financiére ;

De contribuer a la création et a 'amélioration continue d’'un environnement favorable a
'émergence et au développement des systémes financiers décentralisés en
collaboration avec le ministére en charge des Finances ;

De fournir I'appui-conseil et la formation aux promoteurs d’institutions de micro
finances, aux systémes finances décentralisés ;

D’appuyer toute démarche de développement de produits financiers innovant adaptés
aux besoins des acteurs du secteur de la micro financent en collab